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MINISTERIO DA EDUCAGAO i
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

EDITAL N¢ 338/2016

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE POS—GRADU~AQAO LATO SENSU
EM GESTAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

1. DA ABERTURA

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo — IFSP, no
uso de suas atribui¢des, torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes ao
processo seletivo para o Programa de POs-Graduacdo Lato Sensu, em nivel de
Especializacdo, em Gestdo de Sistemas de Informacéo, a ser oferecido no campus
Guarulhos da Instituicdo.

1.1. Organizacéao

O processo seletivo sera organizado por Comissao de Selecao designada pelo Colegiado
do Curso.

1.2. Validade

Os resultados do processo seletivo deste edital serdo validos apenas para o
preenchimento de vagas oferecidas para ingresso no 2° semestre do ano letivo de 2016.

2. DO CURSO

2.1. Publico-alvo

Poderéo se candidatar os portadores de diploma de curso superior reconhecido pelo MEC
em: Engenharia, Administracdo com énfase em Andlise de Sistemas, Ciéncia da
Computacgdo, Sistemas de Informacgdo, Curso Superior de Tecnologia em Anadlise e
Desenvolvimento de Sistemas ou cursos superiores correlatos a area de Informética, ou os
portadores de declaracédo de colagcdo de grau emitida pela instituicdo de ensino superior,
explicitada a data de colagao.

2.2. Objetivos do curso
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2.2.1. Objetivo geral

Conforme Projeto Pedagdgico de Curso, o objetivo geral do Programa de Pds-Graduacao
Lato Sensu em Gestao de Sistemas de Informacgéo é “oferecer aos alunos os conceitos e
técnicas mais atualizados para o0 suporte a gestdo do desenvolvimento de Sistemas de
Informacdo, ajudando-os com técnicas e visdo estratégica para conducdo de projetos
corporativos; incentivar a habilidade de tomada de decisdes, a pratica de gestdo de
equipes e o controle total de projetos, utilizando recursos e tecnologias de ponta”.

2.2.2. Objetivos especificos

e Possibilitar o aluno a criar, gerir e administrar projetos de desenvolvimento de
software, utilizando as ferramentas existentes no mercado;

e Fornecer contato direto com métodos e ferramentas para gestdo e
desenvolvimento de Sistemas de Informagé&o aplicados nas grandes corporacoes;

e Introduzir os alunos ao estado-da-arte de métodos e tecnologias de suporte a
gestao, infraestrutura e desenvolvimento em Tecnologia da Informacéo;

e [Fornecer subsidios para que o aluno seja um disseminador dos conhecimentos
adquiridos por meio de treinamentos, palestras, aulas e outras acdes educativas.

2.3. Carga horaria

O curso foi organizado em 12 (doze) componentes curriculares, com carga horaria de 30
(trinta) horas cada um, com total de 360 (trezentos e sessenta) horas. O trabalho de
conclusao de curso sera desenvolvido em 90 (noventa) horas, sendo ainda integralizadas

30 (trinta) horas em Atividades Complementares. Portanto o curso tera carga horaria total
de 480 (quatrocentos e oitenta) horas.

2.4. Periodo e local

O curso sera oferecido no periodo noturno, das 19h00 as 22h35, podendo ter suas
atividades académicas distribuidas entre segunda-feira e sexta-feira, no campus
Guarulhos, localizado na Avenida Salgado Filho, 3501 - Vila Rio de Janeiro - Guarulhos -
SP.

2.5. Investimento

O curso é gratuito, ndo possuindo mensalidades, taxas de matricula ou taxa de inscri¢cdo
para o processo seletivo.

2.6. Vagas
Séo ofertadas 20 vagas para ingresso no curso no 2° semestre de 2016.

3. DA INSCRICAO

3.1. Periodo de inscri¢ao
De 20/06/2016 a 01/07/2016.

3.2. Local e horério
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As inscricdes serdo realizadas na Coordenadoria de Registros Escolares do Campus
Guarulhos, na Avenida Salgado Filho, 3501 - Bloco G - Vila Rio de Janeiro - Guarulhos -
SP, de segunda a sexta-feira, no periodo das 7h00 as 19h30.

3.3. Pré-requisito

O candidato devera ser portador de diploma ou atestado de conclusdo de curso de
graduacdo em nivel superior em Engenharia, Administracdo com énfase em Andlise de
Sistemas, Ciéncia da Computacdo, Sistemas de Informacdo, Curso Superior de
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ou cursos superiores correlatos a
area de Informética.

Os candidatos estrangeiros deverdo apresentar coOpia do diploma de graduacao,
devidamente autenticado, com visto consular brasileiro e traducdo feita por tradutor
publico, juramentado no Brasil, bem como passaporte valido com visto de entrada no
Brasil, se cabivel.

3.4. Documentos exigidos para Inscri¢céo

3.4.1. O candidato devera entregar os seguintes documentos em fotocopia simples, em
ENVELOPE LACRADO, identificado com o nome do candidato, o curso e o nimero do
Edital na Coordenadoria de Registros Escolares do Campus Guarulhos:

a) Formulario de inscricdo devidamente preenchido sob inteira
responsabilidade do candidato (Anexo |);

b) Copia do Diploma de Graduacao em nivel superior, reconhecido pelo MEC,
ou Atestado de Conclusédo do curso de graduag&o em nivel superior;

C) Copia do Historico Académico consolidado do curso de graduacgdo em nivel
superior;

d) Copia de Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e) Cépia da Cédula de Identidade (RG);

f) Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas na Receita Federal do Brasil (CPF);
Q) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante das duas ultimas elei¢des (copias)

ou Certiddo de Quitacao Eleitoral (obtida no Cartério Eleitoral ou no endereco
eletrdnico http://www.tse.gov.br);

h Uma foto 3X4 recente e devidamente colada no campo especifico do Anexo
l;

)] Carteira de Reservista ou comprovante de quitagdo com o Servico Militar
(caso se aplique);

)] Cépia do Curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes;

K) Se estrangeiro, o candidato devera apresentar cOpia do diploma de

graduagéo, devidamente autenticado, com visto consular brasileiro e tradugéo feita
por tradutor publico, juramentado no Brasil, bem como passaporte valido com visto
de entrada no Brasil, se cabivel.

) Carta de intencdes, conforme especificado no item 6.2 deste edital.

3.4.2. Nao serdo aceitos outros documentos em substituicAo aos relacionados
anteriormente.
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3.4.3. E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do Formulario
de Inscricdo (Anexo I).

3.4.4. E vedado o acréscimo de documentos & inscricdo apds o seu recebimento pela
Coordenadoria de Registros Escolares do Campus Guarulhos.

3.4.5. Nao serdo aceitos pedidos de inscricdo, por via postal, fax, internet, em carater
condicional ou de modo diverso ao previsto neste Edital.

3.4.6. Sera permitida a inscricdo por procuracdo, desde que cumpridos todos os pré-
requisitos previstos neste Edital. O representante legal devera apresentar a procuracao
original (com firma reconhecida em cartorio), e anexar uma cépia desta, que ficara retida
para arquivo, no ato da inscricdo do candidato. O representante legal deverd apresentar
sua cédula de identidade original, juntamente com uma cépia desta, que ficara retida para
arquivo, no ato da inscrigdo do candidato.

4. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. Somente serdo deferidas as inscrigbes que cumprirem todas as exigéncias previstas
neste Edital de processo seletivo.

4.2. A auséncia de qualquer documento solicitado implicara o indeferimento da inscricdo. E
de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos a serem
encaminhados para inscrigao.

4.3. A divulgacdo das inscrigcbes deferidas ocorrerd no dia 04/07/2016, no quadro de
avisos da Coordenadoria de Registros Escolares do campus Guarulhos e no endereco
eletronico: www.ifspguarulhos.edu.br.

4.4. Apo6s publicagdo das inscricdes deferidas, o candidato cuja inscricdo for indeferida
podera apresentar recurso no dia 05/07/2016, na Coordenadoria de Registros Escolares
do Campus Guarulhos das 7h00 as 19h30.

45. Serdo desconsiderados o0s requerimentos que ndo estiverem devidamente
fundamentados e acompanhados dos documentos comprobatérios da solicitagao.

4.6. O parecer sobre 0s recursos interpostos € irrecorrivel.

4.7. A divulgagdo das inscricdes homologadas ocorrerd em 06/07/2016. Havendo
divergéncias entre a homologagéo da inscricdo e o Formulério de Inscri¢cdo, prevaleceréo
as informacdes constantes no Formulario de Inscricédo.

5. DO PROCESSO DE SELECAO
5.1. O processo de selecao serd composto por duas etapas:

Etapas | Avaliagdes Natureza Pontuacéo Pontuacéo
Minima Méxima
a) Avaliagéo Escrita Eliminatoéria/ 30 pontos 60 pontos
Classificatoria
b) Analise de Carta de| Eliminatoria/ 20 pontos 40 pontos
Intengéo Classificatoria
Total 50 Pontos 100 Pontos
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5.2. Somente poderdo participar da primeira etapa do processo de selecdo os candidatos
gue tiverem sua inscricdo homologada.

5.3. O candidato que faltar a qualquer uma das etapas do Processo Seletivo estara
eliminado.

5.4. Em hipétese alguma, haverd segunda chamada para qualquer uma das etapas, sob
gualquer pretexto, e nenhum candidato podera realizad-las fora do local e horario
determinados.

5.5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) se utilizar de documentos falsos ou irregulares para participar do processo seletivo;
b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; ou

c) deixar de assinar a lista de presenca (quando houver).

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE AVALIACAO
6.1. 12 ETAPA: AVALIACAO ESCRITA

6.1.1. A Avaliacdo Escrita, de carater eliminatorio e classificatorio, serd composta da
seguinte forma:

a) 20 (vinte) guestdes de multipla escolha com base nos contelidos apresentados
no Anexo Il deste edital, em nivel de graduacdo. Cada questdo de multipla escolha
correta valera 2 (dois) pontos, perfazendo um total maximo de 40 (quarenta)
pontos;

b) 5 (cinco) questbes discursivas relativas a interpretacdo de textos técnicos em
inglés relacionados as areas do curso. A cada questao discursiva sera atribuido um
valor entre 0,0 (zero) e 4,0 (quatro) pontos, perfazendo um total maximo de 20
(vinte) pontos.

6.1.2. Sera eliminado nesta etapa o candidato que nado obtiver pontuagdo de, no minimo,
30,0 (trinta) pontos na soma das pontuacdes obtida nas questdes de multipla escolha e
discursivas, ou que obtiver 0 (zero) pontos nas questdes discursivas.

6.1.3. A Avaliacdo Escrita ocorrera no dia 07/07/2016, as 19h30, no IFSP campus
Guarulhos - Av. Salgado Filho, 3501 - Guarulhos / SP.

6.1.4. A Avaliacéo Escrita tera duracao de 3 (trés) horas e se encerrara, impreterivelmente,
as 22h30.

6.1.5. O candidato devera estar no local da Avaliagdo Escrita com antecedéncia de, no
minimo, 30 (trinta) minutos do horério de inicio.

6.1.6. Os candidatos deverdo estar presentes na sala de aplicagdo da prova, no maximo,
até o horario estipulado para o inicio desta. Os candidatos que chegarem ap6s o inicio da
prova serdo considerados atrasados e ndo poderao realizar a Avaliacdo Escrita.

6.1.7. SO seréa permitido ao candidato retirar-se do local de realizagdo da Avaliacdo Escrita
depois de decorridas 2 (duas) horas do inicio da Avaliacdo Escrita, devendo permanecer
juntos os trés dltimos candidatos, que somente serao liberados quando os trés houverem
concluido a Avaliacdo Escrita.

6.1.8. Na hipétese de o candidato necessitar ausentar-se do local de realizagdo da
Avaliacdo Escrita temporariamente, ele deve ser acompanhado por um fiscal.

6.1.9. O candidato com deficiéncia que necessitar de recursos especiais ou de tempo
adicional para a realizacao da Avaliacao Escrita devera requeré-lo no ato da inscricao, em
carta dirigida a Comisséo de Selecéo, escrita de proprio punho, anexando parecer emitido
por especialista em area da sua deficiéncia (Artigo 40 do Decreto Federal 3.298/99)
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6.1.10. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condicBes especiais previstas neste
Edital, participard no processo seletivo em igualdade de condicbes com o0s demais
candidatos, conforme previsto no Art. 41 do Decreto Federal 3.298/99, no que concerne:

a) ao conteudo das provas;

b) a avaliacdo e aos critérios de aprovacao;

c) ao horério e ao local de realizacdo das provas;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
6.1.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera comunicar o fato no ato da inscricdo, em carta dirigida & Comissao de Selecao,
escrita de proprio punho, e levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para
essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca. Sem a presenca do
acompanhante, a candidata ndo podera amamentar durante a realizacao da prova.

6.1.12. O candidado que, nos dias que antecederem a realizacdo das provas, apresentar
gualquer doenca infectocontagiosa ou restricdo de mobilidade e necessitar de tratamento
diferenciado para a sua realizagdo, deverd comunicar a Coordenadoria de Registros
Escolares do campus Guarulhos essa necessidade com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas ou, em casos extraordinarios, com a maior antecedéncia possivel.
As condi¢bes especiais somente serdo oferecidas no local onde serdo realizadas as
provas, observados os critérios de viabilidade e de razoabilidade;

6.1.13. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) durante a realizacdo da Avaliagdo Escrita for supreendido em qualquer tipo de
comunicacdo com outro candidato; proceder a qualquer espécie de consulta; fizer
uso de livros, cédigos, manuais, impressos, anotagfes, telefone celular,
calculadoras, reldgios, aparelhos eletrdnicos ou quaisquer outros aparelhos de
comunicacéo;

b) afastar-se do local de Avaliacdo Escrita, durante a sua realizagédo, sem autorizagéo
e desacompanhado de um fiscal;

c) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no Processo Seletivo, bem como perturbar, de qualgquer modo, a ordem
dos trabalhos relativos ao referido processo;

d) utilizar-se de expediente ilicito para a realizacdo da Avaliacdo Escrita.

6.1.14. O candidato apanhado em flagrante de fraude na realizacdo da Avaliacdo Escrita
tera esta apreendida, sendo eliminado do processo seletivo com nota zero.

6.2. 22 ETAPA: ANALISE DE CARTA DE INTENCOES

6.2.1. A carta de intencdes devera ser redigida em processador de textos e impressa,
contendo no maximo 30 linhas (fonte 12 pontos, espacamento simples entre linhas),
abordando, necessariamente, 0s seguintes aspectos:

a) Trajetodria profissional e académica;

b) Perspectivas profissionais e académicas pretendidas apés a conclusédo do curso;

c) Indicacdo da area na qual pretende desenvolver sua pesquisa no curso. Devem ser
indicadas, em ordem decrescente de prioridade, 3 (trés) areas de pesquisa
escolhidas, obrigatoriamente, dentre as seguintes opgoes:

i)  Engenharia de Software;
i)  Redes de Computadores;
iii)  Infraestrutura de Tecnologia da Informacéo;
iv)  Seguranga da Informagéo;
v)  Gestado de Projetos;
vi)  Sistemas de Apoio a Deciséo;
vii)  Educacdo em Computacao.
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6.2.2. A avaliacdo da carta de inten¢Bes sera realizada conforme os critérios apresentados
na tabela a seguir:

Adequacao da proposta apresentada | 15
aos objetivos do curso

Iltem Critério Pontuacgéo Pontuacgéo
maxima
Carta de intencdes Coeréncia 10 40
Justificativa 15

6.2.3 Sera eliminado nesta etapa o candidato que n&do obtiver pontuacdo de, no minimo,
de 20 (vinte) pontos na avaliacdo da Carta de intencdes.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Os candidatos ser&o classificados por ordem decrescente de pontuacéo total obtida a
partir das andlises descritas no item 5 e preencherdo as vagas oferecidas de acordo com o
estabelecido neste Edital.

7.2. Em caso de empate, serdo aplicados os seguintes critérios, privilegiando-se, nesta
ordem, o candidato que detiver a maior:

a) ldade entre os idosos (maiores de 60 anos), conforme previsto no Art. 27,

paragrafo Unico, da Lei N2 10.741/2003;

b) Pontuacdo na Avaliacdo Escrita;

c) Pontuacdo na Andlise da Carta de Intencdes;

d) Tempo de concluséo da graduagao;

e) ldade.

7.3. O resultado preliminar dos candidatos classificados e aprovados no processo seletivo
serd publicado no dia 28/07/2016 no quadro de avisos da Coordenadoria de Registros
Escolares do campus Guarulhos e no enderegco www.ifspguarulhos.edu.br.

7.4. Sera permitido ao candidato solicitar recurso da nota final obtida. Para tanto, este
podera apresentar recurso no dia 29/07/2016 na Coordenadoria de Registros Escolares do
campus Guarulhos, das 7h00 as 19h30.

7.5. O parecer sobre 0s recursos interpostos € irrecorrivel.

7.6. A Classificacdo Final do Processo Seletivo sera divulgada no quadro de avisos da
Coordenadoria de Registros Escolares do campus Guarulhos e no endereco
www.ifspguarulhos.edu.br.

8. DA MATRICULA

8.1. Os candidatos selecionados, classificados e aprovados serdo convocados para
matricula, obedecendo rigorosamente a ordem final de classificagcdo no processo seletivo,
até se completar o nimero total de vagas, conforme estabelecido no item 2.6 deste Edital.

8.2. Os candidatos selecionados, classificados e aprovados deverdo efetuar a matricula
nos dias 02/08/2016 a 03/08/2016, na Coordenadoria de Registros Escolares do campus
Guarulhos, das 7h00 as 19h30.
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8.3. No ato da matricula, os candidatos selecionados, classificados e aprovados deverdo
apresentar os documentos originais, para que 0s mesmos sejam conferidos com as
respectivas copias entregues no ato da inscri¢ao.

8.4. O ndo comparecimento do candidato convocado para matricula, no dias especificados
para a realizacdo desta, implicara na abdicacdo do direito a vaga e na chamada do
proximo candidato selecionado, classificado e aprovado, obedecendo-se a ordem de
classificacéo.

8.5. Caso algum candidato selecionado, classificado e aprovado seja eliminado devido a
apresentacdo de documentacdo que ndo coincida com os documentos apresentados
durante o processo seletivo, ou haja desisténcia de candidatos convocados para matricula,
a vaga deste candidato sera disponibilizada e realizar-se-4 uma préxima chamada para
matricula no dia 08/08/2016.

8.6. Em caso de novas chamadas para matricula, estas serdo veiculadas no endereco
eletrbnico www.ifspguarulhos.edu.br.

8.7. Para realizar a matricula nos cursos de pos-graduacao, o candidato devera ter
diploma de curso de graduag&o reconhecido pelo MEC e n&o receber qualquer outro
incentivo governamental, salvo aqueles ligados ao curso, por meio de programas de
governo. Caso o diploma ainda ndo tenha sido registrado, sera aceito o atestado de
conclusdo do curso de graduacdo. No caso de n&o conclusdo do curso em que haja
incentivo governamental, fica o0 estudante sujeito as penalidades constantes no
regulamento especifico do programa que concedeu o incentivo, conforme Organizacéo
Didatica — Resolucao n°® 899, de 02/07/2013, Artigo 196, alterado pela Resolucao n° 39, de
02/06/2015.

9. CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO

Atividade Data

20/06/2016 Publicagéo do Edital

20/06/2016 a 01/07/2016 Periodo de inscri¢cbes

04/07/2016 Homologacgéao das inscricbes

05/07/2016 !nterpo~sigéo de recurso & homologacéo das
inscricdes

06/07/2016 Puplicagéo da homologacao das inscri¢cdes
apos recursos

07/07/2016 Realizacdo da Avaliacdo Escrita

28/07/2016 Publicag&o preliminar da pontuagéo e
classificacdo dos candidatos

29/07/2016 Interposicéo de recurso

01/08/2016 Publicag&o dos resultados finais

02/08/2016 a 03/08/2016 Matricula em primeira chamada

08/08/2016 Matricula em segunda chamada (no caso de

vagas remanescentes)
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10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Sera eliminado, em qualquer época, o candidato que apresentar documentos ou
informac®es falsas, ou utilizar outros meios ilicitos.

10.2. Serdo excluidos os candidatos selecionados, classificados e aprovados que nao
comparecerem para efetuar a matricula.

10.3. A documentacao dos candidatos nao selecionados ficara disponivel para retirada na
Coordenadoria de Registros Escolares do Campus Guarulhos pelo prazo de sessenta
dias, apos a divulgacdo do resultado final do processo seletivo. Apos esse prazo, a
documentacdo sera descartada.

10.4. Ser4d de inteira responsabilidade do candidato a procura pelas informacfes
referentes ao andamento do processo seletivo. As informacdes poderao ser obtidas no site
www.ifspguarulhos.edu.br.

10.5. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer
tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem
gue isso venha a gerar direitos ou obrigacdes em relacdo aos interessados.

10.6. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do
Processo Seletivo.

Guarulhos, 20 de junho de 2016.

Eduardo Antonio Modena
REITOR
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ANEXO |

e INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
- TECNOLOGIA DE SAO PAULO Cole
INSTITUTO aqui
A i Curso de P6s-Graduagéo Lato Sensu em Gestéo de asua
Campus Sistemas de Informacéao FOTO
Guarulhos
REQUERIMENTO DE INSCRICAO
NOME:
RG: CPF: E-mail:
ENDERECO:
COMPLEMENTO:
BAIRRO: CIDADE:
CEP: FONE RES: (_) FONE CEL: ()
DATA DE NASCIMENTO: / /

VOCE E PORTADOR DE ALGUMA NECESSIDADE ESPECIAL? EM CASO POSITIVO,

QUAL?

Eu,

estou de acordo com o Edital 338/2016 do processo seletivo do Curso de Pés-Graduacao

Lato Sensu, em nivel de Especializacdo, em Gestdo de Sistemas de Informacdo no

campus Guarulhos, seus anexos, Organizacdo Didatica, Regimento Interno e Normas

Académicas desta Instituicdo Federal (disponivel no sitio www.ifsp.edu.br). Sendo assim,

venho respeitosamente requerer a V. Sa. INSCRICAO no processo seletivo, para

preenchimento das vagas do 22 semestre de 2016 do referido Curso de Pés-Graduacao

Lato Sensu.

Nestes termos, peco deferimento.

Sao Paulo,

de

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO DA AVALIACAO ESCRITA

Fundamentos de Programacéao

Conteudo:

Representagbes de algoritmos em diagrama de bloco e portugués estruturado.
Tipos de Dados Basicos. Identificadores. Operadores Aritméticos, Relacionais e
Légicos. Expressdes Logicas e Aritméticas. Programacgdo sequencial, instrucdes
de selecdo (desvios), instrucbes de repeticdo (lacos). Variaveis Compostas
Homogéneas (unidimensionais e bidimensionais). Introducdo a programacao
modular (procedimentos, funcdes e passagem de parametros). Recursividade.
Estruturas heterogéneas. Tipos abstratos de dados. Listas lineares e suas
generalizacdes. Arvores e suas generalizacdes. Métodos de pesquisa e
ordenacéo. Complexidade e eficiéncia de algoritmos.

Bibliografia:

SZWARCFITER, J. L.; MARKENZON, L., Estruturas de dados e seus
algoritmos. 32 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

FORBELLONE, A.; EBERSPACHER, H., Logica de Programagéo - A construgdo
de algoritmos e estrutura de dados. 32 ed. S&o Paulo. Pearson Education do Brasil,
2005.

ZIVIANI, N. Projeto de Algoritmos: com implementacdes em Java e C++. 12 ed.
Sao Paulo: Thomson Learning, 2007.

Engenharia de Software

Conteldo

Introducdo a Engenharia de Software: Processo de Software; Engenharia de
Requisitos; Gerenciamento de Configuracdo; Manutencéo de Software; Verificacdo
e Validacao de Software. Diagramas da UML (Unified Modelling Language).

Bibliografia

SOMMERVILLE, I., Engenharia de Software. 92. ed. Sdo Paulo: Pearson Addison
Wesley, 2011.

PRESSMAN, R.S., Engenharia de Software. Sdo Paulo: Pearson Makron Books,
2007.

BOOCH, G.; RUMBAUGH, J.; JACOBSON, |., UML: Guia do Usuario. 22 Ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2005.

GORTON, I. Essential Software Architecture. 22 ed. Heidelberg: Springer, 2011.

Gestao de Projetos
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Conteudo

Conceitos de gerenciamento de projetos. Gerenciamento de integragao.
Gerenciamento de escopo. Gerenciamento de tempo. Gerenciamento de custos.
Gerenciamento de qualidade. Gerenciamento de recursos humanos.
Gerenciamento de comunicacdes. Gerenciamento de riscos. Gerenciamento de
aquisicoes.

Bibliografia

Project Management Institute. Um Guia do Conjunto de Conhecimentos em
Gerenciamento de Projetos (Guia PMBOK). 52. ed. 2012.

KERZNER, H., Gestéo de Projetos - As Melhores Praticas, 22 ed. Bookman, 2006.

PHILLIPS, J., Geréncia de Projetos de Tecnologia da Informacgé&o. Rio de
Janeiro: Campus, 2003.

RUHE, G.; WOHLIN, C (eds.). Software Project Management in a Changing
World. Heidelberg: Springer, 2014.

Redes e Infraestrutura

Conteudo

Introducao as redes de computadores. Arquiteturas de redes. Modelo de referéncia
ISO/OSI. Modelo TCP/IP. Servicos de rede. Redes sem fio. Introducdo aos
sistemas operacionais. Processos e threads. Gerenciamento de memoria.
Gerenciamento de entrada e saida. Sistemas de arquivos. Virtualizacao.

Bibliografia

TANENBAUM, A. S., Redes de Computadores. 52 ed. Sdo Paulo: Prentice-Hall,
2011.

TANENBAUM, A. S., Sistemas operacionais modernos. 32. ed. Sdo Paulo:
Pearson Education, 2010.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Computer Networking: A Top-Down Approach. 62
ed. New Jersey: Peason, 2013.

Banco de dados

Conteudo
Modelagem Conceitual. Modelo Entidade-Relacionamento. Modelo Relacional.
Mapeamento MER-Relacional. Normaliza¢do para Bancos de Dados Relacionais.

Bibliografia
HEUSER, C. A,, Projeto de Banco de Dados. 6.ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, S., Sistema de Banco de
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Dados. 5. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2006.

ELMASRI, R. E.; NAVATHE, S.B., Sistemas de Banco de Dados. 6.ed. Sao
Paulo: Pearson, 2011.
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