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Capitulo 1 — Dos objetivos e principios

1.1 Breve historico do IFSP

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo (IFSP) que busca
oferecer um ensino publico, gratuito e de qualidade apresenta mais de 100 anos de histéria. No
decorrer dessa longa trajetoria, o Instituto teve diversas denominacdes, sendo a primeira delas
a de Escola de Aprendizes Artifices (Decreto n. 7.566, de 23 de setembro de 1909) presente
em cada uma das capitais dos Estados da Reptblica. Nesse inicio de funcionamento, eram
ofertados os cursos de tornearia, de eletricidade e de mecénica, além das oficinas de carpintaria
e artes decorativas.

O ensino no Brasil passou por uma nova estruturacdo administrativa e funcional no
ano de 1937, quando passou a ser chamada de Liceu Industrial de Sao Paulo (Lei n. 378, de
13 de janeiro de 1937). Na drea educacional, foi criado o Departamento Nacional da Educagdo
que, por sua vez, foi estruturado em oito divisdes de ensino: primdrio, industrial, comercial,
doméstico, secunddrio, superior, extraescolar e educacdo fisica.

Novas reformas na educagao profissional ocorreram em 1942, época em que se tornou
premente a formacdo de pessoal técnico. Neste mesmo ano, através do Decreto-Lei n. 4.073,
foi definida a Lei Organica do Ensino Industrial, que fixou as bases de organizacdo e de regime
do ensino industrial.

Cabia ao ensino industrial formar profissionais aptos ao exercicio de oficio e técnicas
nas atividades industriais. Além disso, tinha como finalidades dar a trabalhadores jovens e
adultos da industria, ndo diplomados ou habilitados, uma qualificacdo profissional que lhes
aumentasse a eficiéncia e a produtividade; aperfeicoar ou especializar os conhecimentos e
capacidades de trabalhadores diplomados ou habilitados e, por fim, divulgar conhecimentos de
atualidades técnicas.

Em 1942, diante das bases de organizacdo da rede federal de estabelecimentos de
ensino industrial surge a Escola Técnica de Sao Paulo (Decreto-Lei n. 4.127), com o objetivo
de oferecer “os cursos técnicos e 0s cursos pedagdgicos, € bem assim os cursos industriais € os
cursos de mestria, de que trata o regulamento do quadro dos cursos de ensino industrial”. Esse
decreto, porém, condicionava o inicio do funcionamento da Escola Técnica de Sdo Paulo a
construcdo de novas instalacdes proprias, mantendo-a na situacdo de Escola Industrial de Sao
Paulo enquanto ndo se concretizassem tais condi¢des. Em 1946, a escola paulista recebeu
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autoriza¢do para implantar o curso de construcdo de mdquinas e motores € o de pontes e
estradas.

Em 20 de agosto de 1965, foi sancionada a Lei n. 4.759, que transformou a Escola
Técnica de Sao Paulo em Escola Técnica Federal, abrangendo todas as escolas técnicas e
instituigdes de nivel superior do sistema federal. Os cursos técnicos de Eletrotécnica, de
Eletronica e Telecomunicagdes e de Processamento de Dados foram, entdo, implantados no
periodo de 1965 a 1978, os quais se somaram aos de Edificacdes e Mecanica, ja oferecidos.

Ainda sobre Escola Técnica Federal, a LDB de 1971 trouxe grandes implicacdes, pois
possibilitou a formacdo de técnicos através de cursos integrados ao ensino médio (técnico e
médio), completados em quatro anos e cuja carga hordria média era de 4.500 horas/aula (PDI-
IFSP, 2014-2018, p.40).

Em 1994, a Lei n. 8.948, de 08 de dezembro, transformou as Escolas Técnicas Federais
em Centros Federais de Educaciao Tecnolégica (CEFETS), que com o Decreto n° 5.224, de
01 de outubro de 2004 foi autorizado a “ministrar ensino superior de graduagdo e de pos-
graduacao lato sensu e stricto sensu, visando a formagao de profissionais e especialistas na drea
tecnoldgica” (Artigo 4°, V).

No ano de 2008, com a Lein. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, foram criados os Institutos
Federais de Educacio, Ciéncia e Tecnologia. Os Institutos Federais, implantados num total
de 38 através desta lei, sdo definidos em seu Art. 2 como “institui¢des de educacdo superior,
basica e profissional, pluricurriculares e multicampi, especializados na oferta de educagdo
profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacdo de
conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagogicas (...)".

Comprovando a abrangéncia de sua atuacgdo, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia de Sdao Paulo, antigo CEFET-SP, além de investir fortemente na realizacdo de
pesquisas aplicadas e no desenvolvimento de atividades de extensao, oferece: cursos técnicos,
tanto na forma de cursos integrados ao ensino médio (para aqueles que concluiram a educagdo
fundamental), quanto na forma concomitante ou subsequente (para alunos que concluiram a
educagdo fundamental e para aqueles que concluiram o ensino médio ou estejam cursando no
minimo o 2° ano desse nivel de ensino); cursos de graduagdo (licenciaturas, bacharelados e
superiores de tecnologia); cursos de pds-graduacdo (lato sensu e stricto sensu). Por fim,
pensando em proporcionar oportunidades de estudos para aqueles que ndo tiveram acesso ao

ensino fundamental ou médio na idade regular, o IFSP investe também no Programa de



Integracio da Educacio Profissional ao Ensino Médio na modalidade de Educaciao de
Jovens e Adultos (PROEJA).

1.2 Funcao social, objetivos e metas

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (IFSP), historicamente, constitui-
se como espaco formativo no ambito da educacdo e do ensino profissionalizante,
acompanhando os processos de transformac¢do no mundo do ensino e do trabalho, com a
perspectiva de diminui¢do das desigualdades sociais no Brasil. Neste sentido, busca construir
uma prdxis educativa que contribua para a inser¢ao social, para a formac¢ao integradora e para
a produc¢do do conhecimento.

O IFSP tem como objetivo central agregar a formagao académica a preparagao para o
mundo do trabalho, discutindo os principios das tecnologias a ele relativas. Compreende-se,
para isso, que seja preciso derrubar as barreiras entre o ensino técnico e o cientifico, articulando
trabalho, ciéncia e cultura, na perspectiva da emancipa¢do humana.

A partir da compreensao da relacdo indissocidvel entre trabalho, ciéncia, tecnologia e
cultura, a organizacdo e desenvolvimento curricular, em seus objetivos, contetidos e métodos,
baseia-se a concepg¢do do trabalho como principio educativo. Com isso, a Educagdo Profissional
deve explicitar o modo como o saber se relaciona com o processo de trabalho, ao propiciar
também a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos e sdcio-historicos da atividade
produtiva, para promover o desenvolvimento intelectual e a apreensao de elementos culturais
que configurem a vida cidada e economicamente ativa.

Entre seus aspectos fundadores, os Institutos Federais (PACHECO, 2011), tem como
principais metas: 1) expandir a oferta de educacao profissional publica e de qualidade; 2) estar
aberto a comunidade por meio da verticalizacao da oferta de cursos (da modalidade EJA até a
poOs-graduagdo e cursos de curta durac@o) e do acesso facilitado pela ampliacdo da rede em
todas as regides do pais; 3) formar cidaddos para o mundo do trabalho e ndo somente para o

“mercado” de trabalho, por meio de uma Educagdo critica e reflexiva.

1.3 Principios norteadores

A lei de criagdo dos Institutos Federais (Lei n° 11.892/2008) e o Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI-IFSP 2014-2018) sdo importantes documentos que
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fundamentam as acdes do Instituto Federal de Sao Paulo. Neste sentido, com base nestes

documentos, destacamos abaixo algumas concepgdes e principios norteadores do IFSP.

O IFSP objetiva levar em conta o fato de que o desenvolvimento humano ¢ um
processo de construcdo continua e que se estende ao longo da vida dos individuos e das
sociedades de forma indissocidvel.

Ao compreender o sujeito como um ser sécio-histérico, ou seja, resultado de um
conjunto de relagdes sociais historicamente determinadas, em constante construcio e
transformacgdo. O IFSP acredita que o desenvolvimento de capacidades, potencialidades,
habilidades, competéncias, valores e atitudes especificamente humanos perpassa diretamente por
uma acao educativa (PDI-IFSP 2014-2018). Neste sentido, a instituicdo de ensino tem em si a
responsabilidade de levar o estudante ao pleno desenvolvimento enquanto cidadao através do
conhecimento construido visando uma formacdo geral e universal no sentido amplo.

Nossa instituicdo se identifica e se compromete com um projeto democratico de
sociedade que compreende e pratica a educagdo como um compromisso de transformagao, capaz
de dar sentido cada vez maior tanto a nossa pratica social enquanto institui¢do, como também a
cada sujeito individual, que se encontra envolvido com este processo.

Neste sentido, a educacao assume papel cada vez mais imprescindivel no processo de
desenvolvimento social e também econdmico. Compreende-se a educagdo como processo de
formacao e interacdo social que se realiza em um tempo histérico determinado e com
caracteristicas ideoldgicas especificas, permitindo a constru¢cdo de conhecimentos, habilidades e
valores para o desenvolvimento humano integral e pleno, e para a participag¢do na sociedade.

A educagdo, com isso, é fator importante e indispensdvel no processo de transformacao
dessa realidade social. Além da instru¢do e da orientacdo do sujeito para a apropriacao do
conhecimento, a educagdao também tem um sentido de dentro para fora, que significa a
possibilidade de o sujeito revelar suas potencialidades e educar-se.

Assim sendo, a proposta pedagégica do IFSP vincula-se a ideia de que o ensino nao se
limita a transmissdo de informagdes e/ou ao desenvolvimento de capacidades técnicas para um
exercicio profissional especifico, mas, ao contrario, a formacao de seus alunos deve contemplar
a chamada “cultura geral” - saberes cujo sentido formativo ndo se confundem necessariamente
com uma aplicacdo imediata — e o engajamento politico — por meio do desenvolvimento da

consciéncia critica dos estudantes.
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O vinculo da educagdo com o contexto social e cultural leva a questionamentos € a
revisdo de modelos educacionais estabelecidos para atender os anseios e necessidades da
sociedade, apresentando desafios acentuados e problematizados. No mundo globalizado e em
constantes transformagdes, o conceito de educagdo vem sendo revisto e ampliado, assumindo
uma perspectiva processual que ndo se encerra ao final da escolarizacdo, mas se prolonga ao
longo da vida do individuo para permitir que ele possa responder aos desafios da provisoriedade
do conhecimento, num contexto em constante mudanga. (DELLORS, 1999)

O IFSP reconhece a formacgdo técnica e tecnolégica como um dos elementos
estruturantes capazes de contribuir para o desenvolvimento humano tanto do ponto de vista
individual como coletivo. A proposta educacional dos Institutos Federais estd pautada,
atualmente, em uma concepc¢ao humanista de educagao, buscando integrar ciéncia, tecnologia e
cultura como dimensdes indissocidveis da vida humana e desenvolver a capacidade de

investigacdo cientifica para a construcio da autonomia intelectual:

O modelo dos Institutos Federais surge como uma autarquia de regime
especial de base educacional humanistico-técnico-cientifica. E uma
instituicdio que articula a educagdo superior, bdsica e profissional,
pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educagao profissional
e tecnoldgica em diferentes niveis e modalidades de ensino. (BRASIL, 2010,

p- 19)

O objetivo principal passa pela formacdo profissional técnica e tecnoldgica de
qualidade, isso sé se torna possivel na medida que o processo educativo contribua com a
construgdo de cidadaos através de novos saberes. Ora se o que se busca € a formacao do cidadao
para o mundo do trabalho, superando o conceito da mera formagao do profissional para o
mercado € preciso esforcos para “derrubar as barreiras entre o ensino técnico e o cientifico,
articulando trabalho, ciéncia e cultura na perspectiva da emancipa¢ao humana, ¢ um dos objetivos
basilares dos Institutos”. (BRASIL, 2010, p. 10)

Nesta perspectiva, nos aproximamos da compreensdo do trabalho como principio
educativo (RAMOS, 2004 e FRIGOTTO, 2004) na medida em que coloca exigéncias especificas
para o processo educativo, visando a participa¢cdo direta dos membros da sociedade no trabalho
produtivo. Com isso, a educagdo deve explicitar o modo como o saber se relaciona com o
processo de trabalho, ao propiciar também a compreensdo dos fundamentos cientifico-

tecnoldgicos e sdcio-historicos da atividade produtiva, para promover o desenvolvimento
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intelectual e a apreensdo de elementos culturais que configurem a vida cidada e economicamente
ativa.

Assim, insere-se no contexto a educacdo profissional, em que o conhecimento
cientifico adquire o sentido de forc¢a produtiva, focando-se o trabalho como primeiro fundamento
da educacdo como pratica social.

Assim, a educacgdo profissional e tecnoldgica trata-se de uma politica publica, por seu
compromisso social, tanto por contribuir para o desenvolvimento econdmico e tecnoldgico
nacional, quanto por ser fator de fortalecimento do processo de inser¢do cidada. O objetivo da
formacdo profissional ndo é formar um profissional para o mercado de trabalho, mas sim um

cidaddo para o mundo do trabalho:

Assim, a educagdo exercida no IFSP ndo estard restrita a uma
formacdo estritamente profissional, mas contribuird para a
iniciagdo a ciéncia e a promocao de instrumentos que levem a
reflexdo sobre o mundo e as tecnologias (PDI 2009-2013, p. 41)

Neste sentido, a escola, como institui¢ao educativa da sociedade, € o espaco privilegiado
da educagdo formal, lugar de cultura e sistematizacdo do saber cientifico, que possibilita a
apropriacao dos instrumentos tedricos e praticos para andlise e compreensdo da realidade, do
mundo em que vivemos, a fim de que haja uma interacdo consciente das pessoas consigo
mesmas, delas entre si, delas com o conhecimento, com 0 meio ambiente e com outros produtos
da cultura, ampliando, dessa forma, sua visdo de mundo.

E como uma institui¢io educativa muito maior que uma “escola”, que se situa o Instituto

Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, na perspectiva da educag¢do profissional e
tecnoldgica. Por sua exceléncia e seus vinculos com a sociedade produtiva, esta institui¢do pode
protagonizar um projeto inovador e progressista, comprometido com a democracia e a justica
social, ao buscar a constru¢do de novos sujeitos histéricos, aptos a se inserir no mundo do
trabalho, compreendendo-o e transformando-o.

Tais diretrizes reafirmam o compromisso dos IFs com a formacdo humanistica de
docentes e discentes, que precede a qualificag@o para o trabalho e enxerga a educagdo profissional
e tecnoldgica baseada na integracdo entre ci€ncia, tecnologia e cultura.

No contexto da educacdo profissional, a concep¢do de conhecimento articula as

ciéncias naturais, humanas e tecnoldgicas com o mundo do trabalho, partindo da premissa da
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constru¢do desse conhecimento baseado nos seguintes eixos: trabalho, ciéncia, tecnologia,

cultura.

Os Institutos Federais, em sua concep¢do, amalgamam trabalho-ciéncia-
tecnologia-cultura na busca de solugdes para os problemas de seu tempo,
aspectos que necessariamente devem estar em movimento e articulados ao
dinamismo  histérico da  sociedade em seu processo de
desenvolvimento (BRASIL, 2010, p. 34).

A ciéncia envolve conceitos e métodos que, a0 mesmo tempo em que sao estabilizados
e transmitidos de geragdo em geracdo, podem e devem ser questionados e superados
historicamente, no movimento permanente de construcdo de novos conhecimentos. Esses
conhecimentos, produzidos e legitimados socialmente ao longo da histdria, sdo resultado de um
processo empreendido pela humanidade na busca da compreensao e da transformacdo dos
fendmenos naturais e sociais, no movimento do ser humano como produtor de sua realidade
que, por isso, precisa apropriar-se dela para poder transforma-la.

A transformacdo da Ciéncia foi correlata com uma transformag@o no conhecimento
técnico. Esse conhecimento passou a ter outro cardter. Deixou de ser um conhecimento sem
nexos e sem formalizagdo. Pode-se creditar a esse momento o surgimento de um novo
conhecimento, o conhecimento tecnoldgico, que significa um conhecimento produtivo
articulado e consciente. Esse novo saber que constitui a Tecnologia ndo é um saber sem
significado e conexdes.

Como apontado por alguns autores, a Tecnologia surge como um aprofundamento de
um processo de racionaliza¢do da civilizagdo que repercute na técnica. Essa racionalizagdo pode
ser entendida como identificacdo das causas dos fendmenos e, nesse sentido, constitui uma
efetiva cientifizacao da Técnica.

Assim, ao buscar-se a transformacao da ciéncia em forca produtiva, marca-se a nocao
de tecnologia, que se caracteriza como uma extensdao das capacidades humanas, ao visar a
satisfacdo das necessidades, mediando o conhecimento cientifico e a producdo. E possivel
compreender o processo histdrico de transformacdo da ciéncia em atividade produtiva por meio

do desenvolvimento tecnoldgico.

A Tecnologia tem dinamica prépria e, embora interagindo com a Ciéncia,
ela busca conhecimentos especificos. A Tecnologia ¢ estilo de trabalho, de
pesquisa, que incorpora metodologias e conceitos da pesquisa cientifica,
porém também € um campo do conhecimento cuja aplicacdo passa por outros
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critérios como eficécia e viabilidade técnico-econdmica e social. (PDI-IFSP,
2014-2018, p. 147)

Considerando esta visao de escola articulada com o trabalho e com a formagao integrada
do estudante temos a constru¢do do conhecimento como algo dindmico e significativo e ndo
fragmentado e descontextualizado. Nesse sentido o IFSP em seu PPI, afirma que o fazer
pedagdgico deve trabalhar “na superacdo da separacdo ciéncia/tecnologia e teoria/pratica [...],
tentando estabelecer o didlogo entre os conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, sociais e
humanisticos e conhecimentos e habilidades relacionadas ao trabalho” (PDI-IFSP, 2014-2018,
p-157).

O conhecimento para o0 mundo do trabalho vai além da técnica e da producio,
envolvendo relagdes sociais, culturais e cientificas. A Educag@o nesse viés estaria ligada a um
movimento constante, em que o conhecimento produzido historicamente retorna a sociedade por
meio do individuo que articula esse conhecimento com a realidade, transformando-o. (BRASIL,
2010)

Diante disso a concepcdo de conhecimento estd articulada ao conceito de processo
educativo como dialégico integrando trabalho, ciéncia e cultura. No contexto da educagdo
profissional o trabalho é o primeiro foco da educacdo enquanto pratica social, que juntamente
com a ciéncia e a cultura contribui para uma formacao integrada do estudante. Nessa vertente o
conhecimento ocorre em uma pratica interativa com a realidade, que além de propiciar sua
transmissdo de geragdo em geragdo, o questiona, visando sua superac¢ao historicamente em um
movimento permanente de constru¢do de novos conhecimentos. Podemos afirmar entdo que o
conhecimento ndo € algo estdtico, pelo contrdrio, trata-se de um processo de construcao e
reconstru¢do continuo voltado a formagao plena do educando (PDI-IFSP, 2014).

Partindo do principio da autonomia e a gestdo democrética que fazem parte da prépria
natureza do ato pedagdgico, identifica-se a importancia e a necessidade de se estabelecer relacoes
democraticas que criem um ambiente institucional propicio ao didlogo e a participag¢do. Dessa
forma, as préticas educativas devem levar em conta os diversos publicos presentes numa
institui¢do em funcao das diferengas de género, de classe social, de etnia e de religiosidade.

Para tanto, o desafio cotidiano para a pratica pedagégica docente é o desenvolvimento
de ensino de qualidade junto a ampla gama de publicos que procuram por profissionalizacdo e
insercdao do mercado de trabalho, mas sem perder de vista a formacdo integrada — para o mundo

do trabalho.
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Uma formagdo integrada, além de possibilitar o acesso a conhecimentos, promove a
reflexdo critica sobre os padrdes culturais, sobre as referéncias e tendéncias estéticas que se
manifestam em tempos e espacos histdricos, e incorpora os valores ético-politicos.

Integrando, com isso, a ciéncia e a cultura, a formagao profissional deve objetivar a
formacao plena do educando, possibilitando construc¢des intelectuais mais elevadas, apropriagao
de conceitos necessdrios para intervencao consciente na realidade e compreensdo do processo
histérico de constru¢do do conhecimento. Assim, contribui-se para a formacdo de sujeitos
autdbnomos, que possam compreender-se no mundo e dessa forma atuar nele por meio do
trabalho, transformando a natureza e a cultura em funcdo das necessidades coletivas da
humanidade, a0 mesmo tempo em que cuida da preservacgao.

No processo de ensino, entendemos que € importante priorizar uma metodologia que
permita a inser¢ao do educando como agente de sua aprendizagem, ou seja, a participacao efetiva
do estudante na constru¢do de seu conhecimento. Uma das possibilidades metodolégicas € trazer,
para a sala de aula, os problemas do mundo atual e/ou situacdes-problema que simulem a
realidade, a fim de que os alunos possam sugerir propostas de resolu¢do ou de possiveis
encaminhamentos, promovendo-se o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico.

O curriculo deve contribuir para a constru¢ido do pensamento critico e para a formagao
integral do individuo. Além disso, deve ter como alicerce as questOes éticas, respeitar a
diversidade cultural e regional e proporcionar uma formacao para a cidadania.

Para garantir a formacao plena do educando, o curriculo deve possibilitar construcdes
intelectuais elevadas e a apropriacdo de conceitos, habilidades e atitudes necessdrios para a
intervengdo consciente na realidade.

Como principio de organiza¢do dos componentes curriculares, a verticalizacao implica
o reconhecimento de fluxos que permitam a constru¢do de itinerdrios de formacgdo entre os
diferentes cursos da educacdo profissional e tecnoldgica: qualificacdo profissional, técnico,
graduacdo e pos-graduagio tecnoldgica.

Vale destacar que, a proposta curricular que integra o ensino médio a formacao técnica
supera o conceito de escola dual e fragmentada, estabelecendo o didlogo entre os conhecimentos
cientificos, tecnoldgicos, sociais e humanisticos e conhecimentos e habilidades relacionadas ao
trabalho.

Em consonancia com esse entendimento, o curriculo se torna um poderoso instrumento

de mediacdo para atingir o conhecimento cientifico, o desenvolvimento do raciocinio 16gico,
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construtivo e criativo, para que se estabeleca uma consciéncia critica e reflexiva no individuo ao
ponto de transformar atitudes e convicg¢des, levando este a participar de forma efetiva e

responsavel da vida social, politica, cultural e econdmica de seu pais.

17



Capitulo 2 - Caracterizacio da unidade

2.1 Breve historico do cAmpus

O campus Guarulhos do IFSP estd localizado na avenida Salgado Filho 3501, vila Rio
de Janeiro. A inauguragdo deste campus representou, por parte dos municipes, a realizacao de
um anseio popular de longa data: o anseio de que o municipio abrigasse uma escola técnica

publica de exceléncia.

O interesse dos municipes por uma escola técnica publica se justificava pelas
caracteristicas proprias de Guarulhos, dentre as quais se destacava: a presenga de uma grande
quantidade de industrias de segmentos diversos, contrastando com a presenga de um imenso
contingente de trabalhadores nao qualificados desejosos por inserirem-se nestas empresas na

condicdo de empregados.

Com a constru¢@o de um campus do IFSP em Guarulhos, buscava-se a corre¢do desta
saliente distor¢do. A capacitacdo e a qualificacdo da mao de obra local visava atender
simultaneamente as demandas social e empresarial, o que contribuiria a promocdo do

desenvolvimento socioecondmico do municipio.

O processo que culminou na inauguragdo deste campus foi muito longo, envolvendo
discussdes no ambito das administra¢des federal, estadual e municipal, além de negociacdes no
ambito institucional do CEFET-SP, que dispunha de diretrizes muito especificas na organizagao
dos cursos, nem sempre em consonancia com as definicoes das instituicdes publicas de
educagdo mantidas pelos governos estadual e municipal, que ja dispunham de maior inser¢ao

perante a sociedade guarulhense.

Nesse quadro, durante o periodo de 2002 a 2006, coube a AGENDE a administra¢ao do
espaco fisico, prédios e equipamentos para o funcionamento do Centro Profissionalizante de

Guarulhos.

Entre os anos de 2004 e 2005, a Prefeitura Municipal de Guarulhos (PMG) inicia as
discussdes junto ao CEFET-SP buscando a re-federalizac@o da escola. Fruto dessa articulagcao
foi o encaminhamento dessa demanda junto ao Governo Federal, por intermédio do Ministério

da Educagdo, que culminou com a assinatura da Portaria Ministerial n°. 2.113, de 16/06/2005,
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pelo entdo Ministro da Educacdo, Tarso Genro, autorizando o funcionamento da Unidade de

Ensino Descentralizada (UNED) Guarulhos.

Embora com a autorizacao de funcionamento ja definida, a UNED Guarulhos ainda nio
dispunha de condic¢des ideais de funcionamento, no que diz respeito a existéncia de servidores

concursados e recursos financeiros necessarios as despesas de custeio.

Assim, ap6s ampla reflex@o conjunta envolvendo representantes da comunidade local e
académica, ficou decidido que os cursos pioneiros que a escola ofertaria em Guarulhos seriam:
Técnico de Programagdo e Desenvolvimento de Sistemas (inaugurado em 2006) e Técnico em
Automacao Industrial (no ano de 2007), ambos ofertando 80 (oitenta) vagas iniciais para alunos,

que ingressaram perante aprovagiao em processo seletivo.

Ainda no primeiro semestre de 2007, a Unidade iniciou seu trabalho, oferecendo o curso
de Qualificacao Bdsica (dedicado de maneira exclusiva aos alunos da rede publica de ensino),

com o intuito de atender a popula¢do mais carente, como forma de inclusao social.

No segundo semestre de 2008, o curso Técnico em Manutencdo e Suporte em
Informética € implantado para substituir o curso de Técnico em Informética — habilitacdo em
Programacgdo e Desenvolvimento de Sistemas, um curso criado para o perfil do municipio.
Ainda neste ano, a UNED Guarulhos passou a oferecer dois cursos de nivel superior:
Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, no periodo noturno e Licenciatura em
Matematica, no periodo matutino, ambos no segundo semestre, com duragao de trés anos (seis

semestres) e com oferta de 40 vagas.

Ao final do ano de 2008, em fun¢do da Lei n° 11.892, a UNED Guarulhos torna-se o

campus Guarulhos do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo (IFSP).

Em 2009, o campus Guarulhos, em parceria com a PMG, ofertou um curso no ambito
do programa PROEJA-FIC, na drea de Automacao Industrial, com habilitacdo em Auxiliar de
Qualidade, com duragdo de dois anos. Em 2012, ainda fruto da parceria com a PMG, o campus
Guarulhos, ofertou para duas turmas, um novo curso no ambito do programa PROEJA-FIC, na
area de Automacao Industrial, com habilitacio em Auxiliar de Processos Industriais, com

duracdo de dois anos.

No primeiro semestre de 2010, o campus se capacita para participar do projeto
CERTIFIC do Governo Federal, que visa a certificar os saberes das pessoas com amplo

conhecimento pratico, mas sem um documento que comprove tal conhecimento. O campus
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Guarulhos certificou em 2012 os saberes na qualidade de eletricista instalador predial e

eletricista instalador de redes.

No primeiro semestre de 2011, inicia-se o curso Tecnologia em Automacdo Industrial,

oferecendo 40 vagas no periodo noturno e com duracao de 3 anos (seis semestres).

No primeiro semestre de 2012, iniciam-se os cursos Técnico em Informadtica para
Internet Integrado ao Ensino Médio e Técnico em Automacdo Industrial Integrado ao Ensino
Médio, ambos oferecendo 40 vagas no periodo vespertino e com duragdo de trés anos, fruto de

parceria entre a Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo (SSP) e o IFSP.

Paulatinamente, através de grandes esforcos conjuntos, o campus Guarulhos foi
ampliando sua estrutura fisica, incorporando novos profissionais e, partir disso, foi montada a
base que permitiu uma vigorosa expansiao da unidade. Deste modo, hoje (2015) a escola ja
oferece, permanentemente, dois cursos técnicos (Técnico em Informdtica e Técnico em
Automacao Industrial) e trés cursos superiores (Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas, Tecnologia em Automacao Industrial e Licenciatura em Matematica). Todos estes
cursos possuem entrada semestral, sendo as vagas distribuidas nos periodos matutino,

vespertino e noturno.

Além destes cursos de oferta permanente, o campus Guarulhos do IFSP eventualmente
oferta cursos que estdo em sintonia com as demandas da comunidade local (interna e externa),
dentre os quais, merecem destaque: os cursos do proeja FIC (Formacao Inicial e Continuada na
modalidade de Educac¢do de Jovens e Adultos), os curso do PRONATEC (Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego, cuja organizacdo € mais flexivel e visa atender as

demandas imediatas de membros da comunidade).

2.2 O Municipio de Guarulhos

Guarulhos € o segundo maior municipio paulista em populagdo, com mais de 1.312.197
habitantes segundo dados estimados do IBGE (2014). Localizada na Regido Metropolitana de
Sao Paulo, o municipio tem uma area de 318,675 km?2. Distante apenas 17 km do centro da
maior metrépole da América Latina, o municipio encontra-se estrategicamente localizado entre
duas das principais rodovias nacionais: a Rodovia Presidente Dutra, eixo de ligacdo Sao Paulo

- Rio de Janeiro e Rodovia Ferndo Dias, que liga Sao Paulo a Belo Horizonte. Conta ainda com
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a Rodovia Ayrton Senna, uma das mais modernas do pafs, que facilita a ligacdo de Sdao Paulo

diretamente ao Aeroporto Internacional de Guarulhos, e estd a 108 km do Porto de Santos.

A cidade de Guarulhos faz divisa com os municipios de Sdo Paulo, Itaquaquecetuba,

Aruja, Santa Isabel, Nazaré Paulista e Mairipora.

Municipios Limites Distancia (km)
Aérea Terrestre
Arujd Leste 22,5 25,9
Itaquaquecetuba Sudeste 18,5 28,2
Mairipord Noroeste 17,0 25,5
Nazaré Paulista Norte 34,5 45,3
Séo Paulo Sul/Sudoeste/Oeste 13,8 17,7
Santa Isabel Nordeste 35,0 43,6

Tabela 1: Municipios vizinhos de Guarulhos

A localizagdo da cidade € privilegiada em termos logisticos. Essa caracteristica € um
fator importante para atrair atividades industriais de todos os portes e segmentos, assim como

as inimeras empresas de transportes logisticos e comércio.

No periodo de 2002 a 2008, segundo a Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo,
Guarulhos apresentava um crescimento na participac¢ao do valor adicionado fiscal do estado de

Sao Paulo, superior a média da regido metropolitana e da capital do estado.

A presenga do aeroporto internacional e as conexdes rodovidrias com o pais inteiro
fazem de Guarulhos um local privilegiado para atividades voltadas ao comércio exterior e ao
turismo de negdcios. Guarulhos contabilizava um estoque de 37.758 estabelecimentos formais
em dezembro de 2008, segundo o MTE-RAIS (Ministério do Trabalho e Emprego-Relagdo
Anual de Informagdes Sociais), com 117.954 postos de trabalho na Industria, ocupava o 3° lugar

do pais ficando atrds apenas da capital de Sao Paulo e do Rio de Janeiro neste setor.

Finalmente, mais um destaque importante € a classificacdo da cidade de Guarulhos
como investment grade (grau de investimento) por parte da agéncia Austin Rating, com
conceito A-, no periodo, superior a Sao Paulo e Belo Horizonte; igual ao de Porto Alegre. A
classificacdo significa que Guarulhos atingiu um patamar de confiabilidade para investidores,

com boa capacidade de honrar compromissos financeiros e risco muito baixo de default.

De acordo com o Ministério do Desenvolvimento, Indastria e Comércio Exterior,

Guarulhos ocupa a 5% posi¢do entre as cidades que mais exportam no Estado de Sao Paulo e a
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16* colocagdo no cendrio nacional. Nas importagdes, o municipio € o sexto em Sao Paulo e o
19° no Brasil. Em relacdo a corrente de comércio, que mede conjuntamente as exportagdes e
importagdes, Guarulhos ocupa a 15% posi¢do nacional e a quarta paulista. Cerca de 360 empresas
dirigem sua produgdo para o mercado internacional, tendo como destino principal os Estados
Unidos. Em 2008, as exportagdes alcangaram US$ 2,7 bilhdes e o saldo positivo da balanca

comercial foi de US$ 332 milhdes.

2.3 Nome, endereco, aspectos legais

NOME: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
SIGLA: IFSP

CNPJ: 10.882.594/0001-65

NATUREZA JURIDICA: Autarquia Federal

VINCULACAO: Secretaria de Educagio Profissional e Tecnoldgica do Ministério da
Educacgdo (SETEC)

ENDERECO: Rua Pedro Vicente, 625 — Canindé — Sao Paulo/Capital
CEP: 01109-010

TELEFONE: (11) 3775-4502 (Gabinete do Reitor)

FACSIMILE: (11) 3775-4501

PAGINA INSTITUCIONAL NA INTERNET: http://www.ifsp.edu.br
ENDERECO ELETRONICO: gab@ifsp.edu.br

DADOS SIAFI: UG: 158154

GESTAO: 26439

NORMA DE CRIACAO: Lei n° 11.892 de 29/12/2008

NORMAS QUE ESTABELECERAM A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
ADOTADA NO PERIODO: Lei n° 11.892 de 29/12/2008

FUNCAO DE GOVERNO PREDOMINANTE: Educacio

2.4 Identificacao do Campus

NOME: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
cdmpus: Guarulhos
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SIGLA: IFSP - GRU

CNPJ: 10.882.594/0009-12

ENDERECO: Av. Salgado Filho, 3501 - Vila Rio - Guarulhos

CEP: 07115-000

TELEFONES (11) 2304 4250

FACSIMILE: (11) 2304 4260

PAGINA INSTITUCIONAL NA INTERNET: http://portal.ifspguarulhos.edu.br
DADOS SIAFI: UG: 158348

GESTAO: 26439

AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO: Lei n° 11.892, de 29/12/2008.

2.5 Cursos oferecidos

Atualmente, sdo ministrados os seguintes cursos, no campus Guarulhos:

Ensino Técnico:

e Automacao Industrial;

e Informatica para Internet.
Superior:

e Licenciatura em Matematica;

Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas;

Tecnologia em Automacao Industrial.

Pos-graduacgdo:
e Especializagdo em Ensino de Matematica
FIC:

e Cursos de Formagdo Inicial e Continuada (FIC) oferecidos durante o ano letivo.

EAD:
e Técnico em Administracao

e Técnico em Informatica

2.6  Estrutura (aspectos fisicos, equipamentos, imobiliarios, niimero de salas)

O campus Guarulhos conta, atualmente, com a seguinte infra-estrutura, conforme tabela

a seguir:
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ltem Situagdo atual (2015)
Descri¢do Quantidade m2
Almoxarifado 01 14
Almoxarifado da oficina 01
Anfiteatro 01 156
Area de lazer 385
Auditdrio 01 156
Banheiro 35
Biblioteca 01 156
Cantina 01 20
Copa/cozinha 03
Depdsito de materiais 07 297
Estacionamento
Instalagdo administrativa
Laboratdrio de
eletrénica/eletricidade
Laboratdrio de informdtica 19
Laboratdrio de informdtica, 08 620
Mecdnica/Automacgdo e
Eletrénica/eletricidade
Laboratdrio de
mecdnica/automagdo
Laboratdrio de usinagem 01 101
Refeitorio 03 66
Sala de atendimento aos 12 392
alunos
Sala de aula 20 1016
Sala de coordenagdo
Sala de desenho 01 40
Sala de coordenagdo
Sala de desenho 01 40
Sala de docentes 01 80
Sala de manutencdo
Sala de pesquisa 05 150

Tabela 2: Infra-estrutura do campus
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2.7 Contexto escolar

O campus Guarulhos encontra-se localizado no bairro Vila Rio de Janeiro e € conhecido
na cidade pela sua ampla drea comercial e facil acesso principalmente pelas Avenidas Salgado

Filho e Av. Brigadeiro Faria Lima.

Os dados levantados por meio de um Questionario Socioecondmico aplicado aos alunos
ingressantes revelaram que a maioria de nossos alunos tem entre 16 e 25 anos de idade
(73,44%), € do sexo masculino (70,6%), nasceu no estado de Sao Paulo (88,4%) e na cidade de
Sao Paulo (40%) ou de Guarulhos (37,74%). Sessenta e quatro por cento dos alunos reside em

Guarulhos e 19,06% em Siao Paulo.

A maioria dos alunos declarou ser de cor branca (55%) ou preta (34,1%). Temos registro

de com necessidades educativas especiais (0,3%).

A quase totalidade de alunos € solteira (79,1%), sendo apenas 18,1% casados, ndo tem
filhos, mora com os pais e a maioria reside em imével préoprio (53,8%). A maioria da populagdo
¢ formada por estudantes (49,7%), embora existam alguns registros de funciondrios de empresa
privada (19,4%) ou estatal (4,4%) ou ainda desempregados (17,8%). A maior parte cursou o
ensino médio em escola publica (74%). Quanto ao nivel de escolaridade dos pais (25,6%) e das

maes (35,3%) é predominantemente o ensino médio completo.

A renda bruta de suas familias declarada varia, principalmente, ente 1 a 2 saldrios
minimos (38,8%) e 2 a 5 saldrios minimos (30,9%). Sendo que 12,8% dos alunos declarou
possuir uma renda inferior a 1 saldrio minimo. A maioria afirmou ainda que duas pessoas
colaboram para esta renda que sustenta quatro pessoas. O principal responsavel pela renda
familiar é o pai (41,3%), seguido da mae (26,3%). A ocupacdo predominante do principal

responsavel pela renda familiar € de funcionario de empresa privada ou estatal.

O meio de transporte mais usado pelos alunos para se deslocarem ao IFSP € o 6nibus
(88,4%) o que resulta na indicacdo da despesa com transporte como sendo uma das mais

indicadas para frequéncia e permanéncia no IFSP ficando ao lado da alimentacgao.

A maioria dos alunos tomou conhecimento dos cursos do IFSP por meio da Internet. A
quase totalidade dos alunos utiliza computador para estudar e acessa com mais frequéncia a

Internet em casa (90,3%). As maiores expectativas dos alunos em relacdo ao IFSP sdo a
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qualidade de ensino, seguida professores qualificados. Enquanto que as expectativas em relagdao

aos professores sao a boa qualificacdo didatica e 0 dominio dos conteddos.

2.8 Recursos Humanos

2.8.1 Corpo docente

Atualmente, para atender o total de vagas ofertadas em seus cursos, o campus conta com
61 (sessenta e um) docentes efetivos e 6 (seis) docentes substitutos que suprem as auséncias

dos professores afastados para qualificacao.

Nome do servidor Cargo Formacgao
1| Alexandre dos Santos Ribeiro Professor Mestrado: Engenharia Elétrica
EBTT
2 Abinael Gomes Barreiros Professor Lato Sensu: Tecnologia da Informagdo
Subst
3 Adriana Carnielo Professor Doutorado: Computagdo Aplicada
EBTT
4 Ana Paula Ximenes Flores Professor Mestrado: Matemdtica
EBTT
5 André Luiz Favareto Professor Lato Sensu: Gestdo de Tl e Internet
EBTT
6 Andreia Carniello Professor Doutorado: Computagdo Aplicada
EBTT
7 Antonio Angelo de Souza Professor Graduagdo: Tecnol. Andlise e Desenv. de
Tartaglia EBTT Sistemas
8 | Antbnio Eduardo Carvalho e Professor Graduagdo: Tecnol. Andlise e Desenv. de
Silva Subst Sistemas
9 Armando Handaya Professor Doutorado: Engenharia Elétrica
EBTT
10 | Benicio Francisco dos Santos Professor Graduagdo: Engenharia Elétrica + Lato
Filho EBTT Senso
11 Carolina Bueno Grejo Professor Mestrado: Matemdtica Aplicada
Subst
12 Cesar Ricardo Peon Martins Professor Doutorado: Educagcdo Matemdtica
EBTT
13 Claudemir Claudino Alves Professor Mestrado: Automacdo Industrial
EBTT
14 Claudia Fonseca Roses Professor Doutorado: Psicologia
EBTT
15 Cléber Silva de Oliveira Professor Mestrado: Automagdo Industrial
EBTT
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16 Cristiano Alves Pessoa Professor Graduagdo: Ciéncia da Computacdo
EBTT

17 Delfim Pinto Carneiro Junior Professor Mestrado: Mecdnica Espacial e Controle
EBTT

18 Dennis Lozano Toufen Professor Doutorado: Ciéncias (Fisica)
EBTT

19 Diego Azevedo Siviero Professor Doutorado: Engenharia Mecdnica
EBTT

20 Douglas Dias Lieira Professor Lato Sensu: Sistemas de Informagdo
EBTT

21 Ernesto Martin Mari Professor Mestrado: Ciéncias em Engenharia

Barrientos EBTT Biomédica

22 Fdbio Antunes Professor Mestrado: Energia
EBTT

23 Gema Galgani Rodrigues Professor Doutorado: Letras

Bezerra EBTT
24 Gisele Aparecida Alves Professor Mestrado: Matemdtica Aplicada
Sanchez EBTT

25 Hamilton Piva Domingues Professor Mestrado: Educagdo
EBTT

26 Isaque da Silva Almeida Professor Mestrado: Energia
EBTT

27 Jaguaraci Batista Silva Professor Mestrado: Ciéncia da Computag¢do
Subst

28 Joel Dias Saade Diretor Mestrado: Educagdo
Geral

29 Juliana Bilecki da Cunha Professor Graduagdo: Informdtica
EBTT

30 Julio José Rodrigues Professor Lato Sensu: Telecomunicagdes
EBTT

31 Junior Teodoro da Silva Professor Mestrado Profissional: Ensino de
Subst Matemdtica

32 Leandro Paschoalotto Professor Mestrado: Controle e Automacgdo
EBTT

33 Leonardo Silvestre Neman Professor Mestrado: Matemdtica
EBTT

34 Lidia Bravo de Souza Professor Mestrado: Linguistica Aplicada
EBTT

35 Maly Magalhdes freitas Professor Mestrado: Filosofia
EBTT

36 Marcelo Kenji Shibuya Professor Mestrado: Engenharia da Produgéo
EBTT

37 Marcia Pereira Professor Lato Sensu: Educagdo na Area de
EBTT Informdtica

38 Marta Cardoso Pina Professor Mestrado: Engenharia Mecdnica
EBTT

39 Mary Grace Pereira Andrioli Professor Mestrado: Educacdo
EBTT
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40 Mauricio Capelas Professor Mestrado: Engenharia Elétrica
EBTT
41 Mauricio Pereira da Silva Professor Graduagdo: Bacharel Engenharia
EBTT Elétrica
42 Mauro Villa D'Alva Professor Graduagdo: Tecnologia em Mecénica
EBTT
43 Miguel Anténio Rogério Professor Graduagdo: Tecnologia em Mecdnica
EBTT
44 Milton Barreiro Junior Professor Lato Sensu: Telecomunicacdes
EBTT
45 Nelson Arbach Professor Graduacgdo: Matemadtica Aplicada
EBTT
46 Nelson dos Santos Gomes Professor Doutorado: Engenharia de Estruturas
EBTT
47 Percy Javier Igei Kaneshiro Professor Pés-Doutorado: Tecnologia da
EBTT Informagéo
48 Petrénio Cabral Ferreira Professor Graduacgdo: Engenharia Mecdnica + Lato
EBTT Sensu
49 Reginaldo do Prado Professor Mestrado: Ciéncia da Computa¢do
EBTT
50 Reginaldo Tadeu Soeiro de Professor Mestrado: Comunicacéo
Faria EBTT
51 Reinaldo Lourenso Professor Doutorado: Engenharia Elétrica
EBTT
52 | Ricardo Agostinho de Rezende Professor Graduagdo: Ciéncia da Computagdo
Junior EBTT
53 | Ricardo Aparecido Rodrigues Professor Mestrado: Engenharia Elétrica
de Oliveira EBTT
54 Ricardo Formenton Professor Mestrado: Ensino de Ciéncias
EBTT
55 Roberto Seidi Imafuku Professor Mestrado: Educagcdo Matemdtica
(braganca) EBTT
56 Robson Ferreira Lopes Professor Graduagdo: Engenharia Elétrica
EBTT
57 Rodrigo Campos Bortoletto Professor Mestrado: Engenharia da Informagéo
EBTT
58 Rodrigo Sislian Professor Doutorado: Sist. Proces. Quimicos e
EBTT Informdtica
59 Rogério Daniel Dantas Professor Mestrado: Engenharia da Informagdo
EBTT
60 Rogério Homen da Costa Professor Lato Sensu: Administ. Sistemas de Info
EBTT
61 Rogério Marques Ribeiro Professor Mestrado: Educacdo Matemdtica
EBTT
62 Rogério Osvaldo Chaparin Professor Mestrado: Educacdo Matemdtica
EBTT
63 Silvio Wanderson Florentino Professor Graduagdo: Tecnol. Andlise e Desenv. de
Subst Sistemas
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64 Tales Martins da Silva Professor Graduagdo: Tecndlogo em Mecatrénica
EBTT

65 | Thiago Schumacher Barcelos Professor Mestrado: Ciéncia da Computag¢do
EBTT

66 Valdemir Alves Junior Professor Mestrado: Engenharia Mecdnica
EBTT

67 | Wilson Carlos da Silva Junior Professor Doutorado: Engenharia Biomédica
EBTT

Tabela 3: Quadro de docentes

2.8.2 Corpo administrativo

Atualmente o campus conta com trinta e oito técnicos-administrativos para atender o

total de vagas ofertadas em seus cursos.

Nome do servidor Cargo Titulagdo
1 Alberto Pereira Pontes Assist. em Ainda estd em servico em Sdo Paulo
Junior (SPO) Administra¢do
2 Alexandre Pereira de Assist. de Alunos Ensino Médio
Freitas
3 Alexandre Takayama TAE Graduacgdo: Ciéncias Biologicas
4 Andrea Takayama Secretaria Executiva Graduagdo: Tecndlogo
Secretariado
5 Andréia de Almeida Pedagoga Mestrado: Educagdo
6 Bruno Brito de Oliveira Téc. Tecnologia da Técnico em Informdtica
Informagédo
7 Caio Cesar Jocob Silva Téc. Laboratario: Graduagdo: Tecnologia em
Automacéo Sistemas Eletrénicos
8 | Carolina Pinterich da Silva Assist. em Graduagdo: Tecnologia em
Administra¢éo Secretariado
9 Celso Anténio Sobral Assist. em Graduagdo: Administracéo de
Administra¢do Empresas
10 | Cibele Aparecida Cardoso Assist. em Lato Sensu: Psicopedagogia Clinica
Mendonga Administra¢do e Educacional
11 Danila Gomes Freitas Assist. em Lato Sensu: Psicopedagogia
Administra¢do Institucional
12 Douglas Andrade de Téc. Laboratdrio: Técnico em Informdtica
Paula Informdtica
13 Douglas Mendes Brites Téc. Tecnologia da Técnico em Informdtica
Pastura Diaz Informagdo
14 | Eduardo da Silva Pascoal Assist. em Ensino Médio
Administra¢do
15 Elizabeth Alves Pereira Psicdloga Lato Sensu: Gestdo de Negdcios
16 Giovani Fonseca Téc. Tecnologia da Graduagdo: Tecnol. Andlise e
Ravagnani Disperati Informacgéo Desenv. de Sistemas
17 Gislene Cdssia Cardoso Téc. Contabilidade Técnico em Contabilidade
18 | Gustavo Romdo Gonzales | Auxiliar de Biblioteca Ensino Médio
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19 Hamilton Carvalho da Assist. em Lato Sensu: Psicopedagogia Clinica
Silva Administra¢do e Educacional
20 Jairo Filho Sousa de Téc. Laboratdrio: Técnico em Informdtica
Almeida Informdtica
21 José dos Santos Filho Aux. em Graduagdo: Tecndl. em Processos
Administra¢do Gerenciais
22 Lucia Miyuki Higa Bibliotecdrio Graduagdo: Biblioteconomia
Documentalista
23 Mara Lucia Costa Administradora Mestrado: Administracéo
Mariano Estratégica
24 Madrcio Ferreira Cardoso Auxiliar de Biblioteca Graduacgdo: Licenciatura em
Geografia
25 Michel Araujo de Souza Assist. em Lato Sensu: Politica e Sociedade
Administra¢do
26 | Mirtes Maria Galante dos Assist. em Ensino Médio
Santos Administragdo
27 Natalie Archas Bezerra Pedagoga Mestrado: Educacdo
Torini
28 Rafael de Souza Bibliotecdrio Graduagdo: Biblioteconomia
Ramalhaes Feitosa Documentalista
29 Rafael Guidoni Assist. de Alunos Técnico em Informdtica
30 | Rafael Sammarco Martins TAE Graduagdo: Geografia
31 Rodrigo Augusto de Tradutor Intérprete Proficiéncia em Libras
Araujo de Libras
32 | Rogelide Morais Oliveira Assist. em Graduagdo: Arquitetura e
Cardoso Administra¢do Urbanismo
33 | Sergio Andrade Silva Leal Téc em Audiovisual Graduagdo: Comunicagdo Social
34 | Shaila Regina Herculano Assist. em Graduacdo: Letras
Almeida Administra¢do
35 | Sueli Maria Serra Silveira Assist. em Graduagdo: Pedagogia
Almendro Administra¢do
36 Susannah Aparecida de Assist. Social Graduagdo: Servigo Social
Souza Fernandes
37 Tadeu Silva Santos Assist. de Alunos Ensino Médio
38 | Thais Helena Vieira Lobo Contadora Lato Sensu: Gestdo Tributdria
39 Thiago Clarindo da Silva TAE Lato Sensu: Psicopedagogia

Tabela 4: Quadro de técnicos-administrativos




2.8.4 Coordenadorias
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Capitulo IIT — Pressupostos Politico-Pedagégicos do campus

3.1 Etica, cidadania e inclusao social

Assumimos os conceitos de ética e cidadania como definidos por Chaui (2000) e de
inclusdo social para Sassaki (1997). Neste sentido, €tica se traduz no “estudo dos valores morais
(as virtudes), da relagdo entre vontade e paixao, vontade e razao; finalidades e valores da acao

moral; ideias de liberdade, responsabilidade, dever, obrigagao, etc (CHAUf, 2000, p.67)”.

Segundo Cortella e Barros Filho (2014), o conceito de ética relaciona-se a liberdade de
escolha de como queremos conviver em sociedade. Pautando-se nestes pressupostos, buscamos,
no campus Guarulhos, formar o sujeito ético ou moral que se delineia a partir das seguintes

caracteristicas:

e ser consciente de si e dos outros, isto &, ser capaz de refletir e de reconhecer
a existéncia dos outros como sujeitos éticos iguais a ele;

e ser dotado de vontade, isto é, de capacidade para controlar e orientar
desejos, impulsos, tendéncias, sentimentos (para que estejam em
conformidade com a consciéncia) e de capacidade para deliberar e decidir
entre vdrias alternativas possiveis;

e ser responsavel, isto &, reconhecer-se como autor da agao, avaliar os efeitos
e consequéncias dela sobre si e sobre os outros, assumi-la bem como as suas
consequéncias, respondendo por elas;

e ser livre, isto é, ser capaz de oferecer-se como causa interna de seus
sentimentos, atitudes e agdes, por ndo estar submetido a poderes externos que
o forcem e o constranjam a sentir, a querer e a fazer alguma coisa. A liberdade
ndo € tanto o poder para escolher entre varios possiveis, mas o poder para
autodeterminar-se, dando a si mesmo as regras de conduta. (CHAUf, 2000,
p.434)

Ao falarmos da formacdo do sujeito ético, ndo podemos deixar de pensar na formacao
para a cidadania. S@o inerentes ao ideal de cidadania os conceitos de participagdo, conquista de
direitos e ciéncia de deveres. Nos, enquanto institui¢do de ensino e educacao, valorizamos a
formacdo cidada em nossas praticas da forma como pensada por Chaui e configurada por

Benevides (1994):

a cidadania se define pelos principios da democracia, significando
necessariamente conquista e consolidagdo social e politica. A cidadania exige
institui¢des, mediacdes e comportamentos proprios, constituindo-se na criacao
de espacos sociais de lutas (movimentos sociais, sindicais e populares) e na
definicdo de instituicdes permanentes para a expressdo politica, como
partidos, legislacdo e 6rgdos do poder ptblico. Distingue-se, portanto, a

32



cidadania passiva — aquela que ¢ outorgada pelo Estado, com a ideia moral
do favor e da tutela — da cidadania ativa, aquela que institui o cidaddo como
portador de direitos e deveres, mas essencialmente criador de direitos para
abrir novos espagos de participagdo politica. (BENEVIDES, 1994)

No que se refere a inclusdo social, Sassaki destaca que esta se consistiu em um “processo
bilateral no qual as pessoas, ainda excluidas, e a sociedade buscam, em parceria, equacionar
problemas, decidir sobre solugdes e efetivar a equiparacdo de oportunidades para todos”

(SASSAKI, 1997, p. 3).

A politica de inclusdo social do campus Guarulhos se fundamenta na promocao de
acoes que fomentem a garantia de direitos sociais. Ao longo dos dez anos de existéncia do
campus, sdo notdrias as conquistas no que se refere a oferta de cursos que atendem aos
interesses da comunidade, bem como o acolhimento aos alunos em situacao de vulnerabilidade
social, pelos programas de assisténcia estudantil, e dos alunos com necessidades educacionais

especiais, em agdes promovidas pelo NAPNE.

No que se refere ao ingresso dos alunos no IFSP, a implantag¢do das cotas, enquanto
acdo afirmativa que subsidia o ingresso de alunos negros e de alunos provenientes de escolas
publicas, favorecido pelo acesso facilitado pelo SISU, intensifica nossa busca por promover o
respeito a diversidade e a equidade de direitos. Complementarmente as atividades
desenvolvidas nas salas de aula, a Coordenadoria Sociopedagdgica busca, desde o ano de 2014,
promover eventos extraclasse, como a Semana temdtica sobre a Mulher, a Semana do Trabalho,
palestras e mesas redondas sobre a temdtica da inclusdo, entre outras agdes pontuais, com 0

objetivo de formar cidadios criticos, éticos e que possuam papel atuante na sociedade.

3.2 Criticidade

Em nossa institui¢ao, defendemos que a formacao profissional deva ir além do ensino
da técnica, promovendo experiéncias formativas capaz de criar “consciéncia verdadeira da
propria formacdo”. Adorno reconhece a importincia dos homens estarem afinados com a
técnica, mas aponta a ambiguidade existente nesta relacdo devido ao risco do deslumbramento
frente a ela. Para o autor, “os homens inclinam-se a considerar a técnica como sendo algo em
si mesma, um fim em si mesmo, uma for¢a préopria, esquecendo que ela € a extensdo do braco

dos homens (ADORNO, 1995, p. 132)”.
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A educac@o ndo pode ficar restrita a esse aspecto e deve ser capaz de desenvolver nos
alunos certas disposi¢des e necessidades que ndo encontram ressonancia nem na escola e nem
na sociedade — esse € seu cardter contraditério e essa € a possibilidade da escola de fato
proporcionar experiéncias formativas, levando a reflexdes e discussdes que possibilitem uma

formacao cultural mais ampla.

E fundamental examinar como acontece o processo de tomada de consciéncia, inclusive
de si mesmo.
(...) aquilo que caracteriza propriamente a consciéncia € o pensar em relacdo a
realidade, ao contetido — a relacdo entre as formas e estruturas de pensamento
do sujeito e aquilo que este ndo €. Este sentido mais profundo de consciéncia
ou faculdade de pensar ndo é apenas o desenvolvimento 16gico formal, mas ele
corresponde literalmente a capacidade de fazer experiéncias. Eu diria que
pensar € o mesmo que fazer experiéncias intelectuais. Nesta medida e nos

termos que procuramos expor, a educacdo para a experiéncia é idéntica a
educagdo para a emancipagdo (ADORNO, 1995, p. 154).

Assim, a escola, qualquer que seja seu nivel e modalidade, deve ensejar experi€ncias
intelectuais voltadas para a emancipa¢do de modo que o aluno possa se reconhecer e se

posicionar no processo social.

Neste sentido, a utilizacdo do enfoque Ciéncia, Tecnologia e Sociedade (CTS) nos
cursos técnicos/tecnolégicos pode contribuir significativamente para uma formagdo ampliada
dos estudantes em relacdo a temas relevantes que envolvem as atividades cientificas e
tecnoldgicas, bem como suas influéncias e impactos sobre a sociedade e o meio ambiente. Este
enfoque € capaz de promover a ampliacdo da capacidade de reflexdo e de pensamento critico
dos estudantes, o aumento de sua autonomia para aprender e realizar atividades investigativas,
bem como o aprimoramento de sua capacidade de tomada de decisdes. Além disso, abordagens
de cunho CTS favorecem o desenvolvimento de valores e atitudes, como a ética, a
solidariedade, a tolerancia, a responsabilidade social e ambiental, entre outros, contribuindo

para o exercicio da cidadania.

Finalizando, a preocupacao com uma formacao de qualidade, precisa ir além dos limites
de uma formacao especifica, visto a complexidade e desafios atuais. A identidade do IFSP esta
ligada com estudos e desenvolvimentos de ci€ncia tecnologia. Assim, entendemos que nada
mais apropriado que envolver nesses estudos as reflexdes sobre possiveis impactos sociais e

ambientais decorrentes da ciéncia e tecnologia para as pessoas.
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3.3 Criatividade e inovacao

O desenvolvimento econdmico de uma nagdo tem contrapartida direta na inovacao
tecnoldgica e na difusdo de novas ideias, projetos, processos e produtos que geram mudancas
estruturais significativas. Tais mudangas, por sua vez, geram a chamada ‘“destrui¢cdo criativa”,
cujos reflexos alteram hébitos, expectativas e modos estabelecidos de producdo de bens,
servigos e conhecimento (Schumpeter, 1982). A inovacdo € igualmente fundamental para o
desenvolvimento econdmico, aquela ndo apenas ligada a inddstria e aos meios de produgdo,
mas quando gera competicao crescente entre capitais, aumenta os lucros em que o repasse desse
lucro ocorre para fazer a economia girar (MARX, 1983). Nesse sentido, a inovacdo deve ser
capaz de gerar inovacgdes conceituais, por meio de novos produtos, processos € Servigos

(GARDNER, 2003).

Na esteira da inovacgao tecnoldgica estd a criatividade que, tanto precede a inovagao na
sua criacdo, como também é necessdria no processo de adaptacdo das comunidades as suas
consequéncias. Ndo obstante a criatividade estar presente antes e depois da inovagao € fato de
que hd a necessidade de que seja sustentdvel, uma vez que vai substituir habitos jé estabelecidos

e gerar expectativas sempre crescentes.

Antes de falar mais sobre criatividade, € possivel conceber a inovagao sob dois aspectos,
atitude e ferramenta. Na atitude, Senge (1996) fala do compromisso entre os que estdo
envolvidos no processo de mudanga, em que inovacao e mudanga sdo elementos indissocidveis
€ as pessoas precisam estar abertas a novos conhecimentos, alterando conceitos ja existentes
para assumir novos comportamentos e atitudes divergentes até um dado momento. A inovagdo,
enquanto instrumento de sustentacdo econdmica, € ferramenta imprescindivel de exploragdo de
oportunidades diversificadas na geracdo de negdcios. Enquanto disciplina deve propiciar

condic¢des de disseminar o empreendedorismo na teoria e na pratica (DRUCKER, 2002).

Em tempos de mudancas reais, aceleradas e transformadoras, as organizacdes devem se
preparar, uma atitude que, ainda segundo Drucker (2000), requer alto grau de descentralizacdo
para decisdes e respostas mais rdpidas. Tais decisdes “(...) devem ser baseadas na proximidade
— com o desempenho, com o mercado, com a tecnologia, e com todas as muitas mudancas

ocorrentes na sociedade no meio ambiente, na demografia e no conhecimento que propiciarao
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as oportunidades para a inovacao” (Drucker, 2000, p.7). Decisdes mais rapidas e respostas mais

assertivas sdo a base da competitividade sustentdvel nas organizagoes.

Kanter (1996) focaliza outra importante caracteristica da inovagdo, a parceria ou a
capacidade de desenvolver fortes vinculos entre as organizagdes, em sintonia € cooperagao,
defendendo uma cultura de relacionamentos e comunica¢@o mais aberta entre o cliente, usudrio
ou consumidor e a propria empresa. Desse modo, a educacdo também tem seu papel de
importancia, uma vez que possui os agentes educativos para contribuir com as premissas da
geracdo de inovacdo. Imbernén (2000) mostra que o meio social se baseia na informacgdo e nas
comunicacdes e que o planejamento ja ndo se trata mais apenas de uma disciplina curricular
estanque. Num mundo em que imperam a incerteza € a mudanga vertiginosa, surge a

necessidade de se criar um professor mediador da aprendizagem e também gestor.

Dessa forma, os processos de criatividade e inovacao possuem pressupostos importantes
a serem considerados no ambito das instituicdes de ensino, pois se espera que a transferéncia
da tecnologia ocorra pelas vias tradicionais da pesquisa e do desenvolvimento existentes nas
instituicdes que detém os meios para o seu desenvolvimento. Tais pressupostos envolvem temas
de relevancia social, interdisciplinaridade e a devida democratizacdo dos processos de tomada
de decis@o, quando o assunto € ciéncia, tecnologia e sociedade. Entende-se aqui o papel
fundamental das politicas publicas de fomento a pesquisa e inovagdo, bem como também o
papel das institui¢des puiblicas de ensino na transferéncia de tecnologia e conhecimento. E nessa
transferéncia de tecnologia que se encontra o objetivo das IES, o de contribuir com o

desenvolvimento da sociedade.

Por temas sociais entendem-se aqueles que se relacionam com todas as grandes dreas do
desenvolvimento. Construir politicas que subsidiem atitudes assertivas deve ser a tonica. Existe
transito inevitavel entre os temas sociais € a ciéncia que, por sua vez, envolve a ja citada
criatividade que precisa resultar em inovacgao possivel de ser utilizada pela comunidade e de

gerar desenvolvimento sustentavel local e regional (CACHAPUZ, 1999).

Nesse ponto, é possivel compreender a preméncia por um ambiente favoravel a expressao
da criatividade e da inovacdo, em que sdo necessdrias pessoas criativas, as relacdes
interpessoais sauddveis, ambiente gerador de conhecimentos transversais € multidisciplinares,
assim como também sdo necessdrias as ferramentas apropriadas de suporte técnico e tedrico,
tais como laboratérios de pesquisa e testagem, bibliotecas, fontes de pesquisa cientifica,
parcerias, entre outras (PAROLIN, 2001). Ambientes assim configurados sido frequentemente
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encontrados nas instituicdes de ensino superior. Programas e projetos devem ser, portanto,

incentivados para trabalhos em conjunto com professores, alunos e comunidade.

No campus Guarulhos, existe ambiente propicio para o desenvolvimento de estudos e
pesquisas que gerem inovacgdo tecnoldgica. Os trabalhos de conclusdo de curso (TCC) e a
Iniciacdo Cientifica devem ser fontes proficuas de geracdo de ideias e solucdes, cujos resultados
possam ser efetivamente transferidos para a comunidade, gerando desenvolvimento sustentavel
da economia na regido. Subsidiados pelas disciplinas técnicas especificas e profissionalizantes,
os programas internos de apoio pedagdgico devem motivar as pesquisas para o diagndstico das
necessidades das empresas. As disciplinas de empreendedorismo e gestdo devem permitir o

devido suporte na conducao das ideias que gerem inovacao efetiva para utilizacao nas empresas.

Nesse sentido, os cursos ofertados pelo campus Guarulhos possuem em suas matrizes
curriculares as disciplinas de Empreendedorismo e Gestdo. Na pds-graduacio, conteidos
referentes a inovagdo e técnicas de desenvolvimento da criatividade estdo presentes, com o

objetivo de subsidiar a complementacdo dos estudos dos alunos ja formados.

Nao obstante a existéncia de contetdos tedricos e atividades praticas de inovagdo, os
curriculos dos cursos técnicos e de graduacao tecnoldgica devem ser alvo de constante revisao
e planejamento, a luz dos pressupostos didatico-pedagégicos do IFSP e da legislacdo pertinente
do Ministério da Educagdo. O objetivo € adequar o desenvolvimento profissional dos alunos as

mudangas aceleradas do ambiente externo.

Frente aos desafios que a Educagdo possui na missdo de preparar profissionais de
qualidade e de contribuir efetivamente para o desenvolvimento social e econdmico dos arranjos
produtivos locais, Masetto (2004, p.197-198) sugere quais alteragdes afetam pontos-chaves e
eixos constitutivos da organiza¢do do ensino, elementos que devem ser parte integrante do
planejamento politico pedagdgico do IFSP campus Guarulhos, cujo tonus deve ser a ampliacio

do escopo da inovacdo e da criatividade:

e 0 projeto pedagdgico dos cursos (PPC) e da Institui¢do, para considerar as novas
exigéncias da sociedade ou de novas politicas governamentais locais;

e aexplicitacdo de objetivos educacionais mais amplos incluindo aspectos cognoscitivos,
habilidades, competéncias humanas e profissionais, atitudes e comportamentos exigidos
pela sociedade atual, tais como ética, politica, profissionalismo;

e are-organizacgdo e flexibilizacdo curricular para atender as novas exigéncias de mercado
e novas metas educacionais;

e a reconceptualizacdo do papel das disciplinas como componentes curriculares,
selecionadas em fun¢do dos objetivos formativos pretendidos e como fonte de
informacdes necessdrias para o profissional que se pretende formar;
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e a integracdo das disciplinas e atividades curriculares em funcdo dos objetivos
educacionais, superando o isolamento e a fragmentac¢do do conhecimento;

e a substituicio da metodologia tradicional, baseada apenas em aulas expositivas, por
metodologias que favorecam o alcance dos vdrios objetivos educacionais, estimulem o
aluno para aprender e possibilitem sua participagdo no processo de aprendizagem;

e a exploracdo das novas tecnologias, baseadas na informdtica, telemadtica, internet,
propiciando atividades a distincia, fora do espago sala de aula, a0 mesmo tempo
estimulando o aluno para a pesquisa e o trabalho em equipe;

e a revisdo do conceito de avaliacdo, entendendo-a como avaliagdo formativa,
instrumento de feedback (retro-informacao) que motive o aluno para aprender, colabore
para o seu desenvolvimento integral, o acompanhe em seu processo de aprendizagem
de forma continua, e que, com a colaboragao de colegas, professor e do préprio aluno
(auto- avaliacdo), consiga ampliar e aprofundar sua aprendizagem;

e arevitalizacdo do papel do professor, ampliando-o de ministrador de aulas e transmissor
de informacdes para o papel de mediador pedagdgico, desenvolvendo relagdo de
parceria e co-responsabilidade com seus alunos, trabalhando em equipe;

e a capacitacdo dos professores para se comprometerem com a inovagdo € assumirem
projetos inovadores, mediante um trabalho de formacao docente continua e em servigo
que possibilite a reflexdo sobre suas atividades docentes, o intercambio de experiéncias
com colegas e o didlogo entre as dreas; e

e a revisdo de infraestrutura de apoio para projetos inovadores, incluindo biblioteca
atualizada e informatizada, laboratérios adequados, preparacao dos novos ambientes de
aprendizagem.

Além desses pontos, considerados elementos chaves e tradicionais de um Projeto
Politico Pedagdgico, ainda que o ponto de discussdo seja a inovagdo e 0s processos de
criatividade que a permeiam, as praticas pedagégicas devem ter atencao continua e ininterrupta
da parte de todos os atores envolvidos. Assim, pretende-se obter curriculos mais sensiveis ao
entorno e aos problemas reais da comunidade, configuracbes ndo somente tedricas, mas
baseadas em situagdes e problemas reais de relevancia social, cultural e tecnoldgica. As
inovagdes devem permear os grandes temas sociais, tais como meio ambiente, inclusdo, ciéncia

e tecnologia.

Consoante a missao do IFSP, que € a de “consolidar uma préaxis educativa que contribua
para a insercdo social, a formacao integradora e a produ¢do do conhecimento”, que se traduz
na finalidade proficua de “formar e qualificar profissionais no dmbito da educacao tecnolégica,
nos diferentes niveis e modalidades de ensino, para os diversos setores da economia, bem como
realizar pesquisa aplicada e promover o desenvolvimento tecnolégico de novos processos,
produtos e servigos, em estreita articulacio com os setores produtivos e a sociedade,
especialmente de abrangéncia local e regional, oferecendo mecanismos para a educacgdao
continuada”, ndo hd como desassociar a inovacdo como resultado das a¢des académicas. A

criatividade € condi¢ao inerente ao processo de geracao de inovagao no campus Guarulhos.
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3.4 Gestao democratica

Gestdo democritica da escola implica em um processo de participacdao efetiva dos
membros que compdem a unidade escolar nas decisdes referentes a organizacdo e
administracdo. A LDB n°® 9394/96, lei que institui as diretrizes e bases da educagdo nacional,
estabelece em seu artigo 14 que os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo
democratica do ensino publico, de acordo com as suas peculiaridades e conforme os seguintes
principios: “I - participagéo dos profissionais da educagéo na elaboragdo do projeto pedagégico da

escola; e II - participacdo das comunidades escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes”.

Pensar em gestdo democrdtica pressupde a organizacdo de Orgdos e conselhos

consultivos e deliberativos formados por representantes de servidores e comunidade.

H4 algum tempo, a presenca dos responsaveis pelos alunos na escola vem sendo
solicitada perante concep¢Oes pedagdgicas de diferentes naturezas e orientada por visoes
politicas de certa forma conservadoras (Sposito, 1999). De acordo com Sposito, a abertura da
escola a uma camada menos favorecida levou a necessidade de promover uma integracao entre
a instituicdo escolar e os familiares com o intuito de realizar orientagdes de ordem moral e

civica.

Neste contexto, em meados dos anos 70, periodo permeado pelo autoritarismo em nossa
politica, € instituida a Associac@o de Pais e Mestres (APM). Nas palavras de Sposito (1999),
este “mecanismo de participacdo coletiva”, como definido por Paro (2000), passa a existir em

meio a regras de ordem burocratica, constituida aos moldes de uma “cidadania sob controle”.

Neste mesmo momento, a escola que ja passava pelo processo de universalizacdo do
ensino, acolhendo alunos das diferentes classes da sociedade, aos poucos passou a fracassar
naquilo em que lhe era peculiar. Em busca de soluc¢des, na contemporaneidade, para uma oferta
de ensino que nao atende as necessidades de uma sociedade em constantes mudangas, é que se

insere 0 movimento a favor da participagdo da “comunidade usudria da escola” em sua gestao

(Paro, 2000).

Nas duas ultimas décadas, contudo, uma série de conquistas politicas foi alcancada.
Adrido e Camargo (2002) argumentam que estes avangos sdo, de certa forma, resultado do clima
de democratizagdo em que o Brasil se encontrava no periodo pés-ditadura e, portanto, com
maiores possibilidades para a concretizagdo de relagdes mais democréticas que no periodo

ditatorial.
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Desta forma, a abertura politica para um regime democratico, consolidada perante a
promulgacdo da Constituicdo Federal (CF) em 1988, ndao passaria ilesa pela educacdo.
Grandemente influenciada pelo momento politico em que vivia o pais, a CF estabeleceu a
participacdo de outros sujeitos vistos até entdo como alheios a este processo, delineando
contornos para se chegar a democracia. Este importante documento pautou uma nova forma de

organizacdo da gestdao da escola publica quando em seu artigo 206 determinou:

Capitulo IIT

Da educagdo, da Cultura e do Desporto

Secao I

Da educacgdo

Artigo 206 — O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:
VI — gestdo democrética do ensino publico, na forma da lei;

Na mesma direcao, o Estatuto da Criancga e do Adolescente indica:

Art. 53. “A criancga e o adolescente t€m direito a educagdo, visando ao pleno
desenvolvimento de sua pessoa, preparo para o exercicio da cidadania e
qualificagdo para o trabalho, assegurando-se-lhes:

Parégrafo tinico. E direito dos pais ou responséveis ter ciéncia do processo
pedagdgico, bem como participar da defini¢do das propostas educacionais..”

No que se refere a gestdo democratica da educagdo, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional apresenta:
TITULO IT
Dos Principios e Fins da Educacdo Nacional
Art. 3° O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:
VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislagdao
dos sistemas de ensino;
Art. 12. Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas comuns e as do
seu sistema de ensino, terdo a incumbéncia de:
VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de
integracdo da sociedade com a escola;
VII - informar pai e mae, conviventes ou nao com seus filhos, e, se for o caso,
os responsdveis legais, sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre
a execucdo da proposta pedagdgica da escola;

Art. 13. Os docentes incumbir-se-do de:
VI - colaborar com as atividades de articulacio da escola com as familias e a
comunidade.

Art. 14. Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democrética do
ensino publico na educacio bésica, de acordo com as suas peculiaridades e conforme
os seguintes principios:

I - participacdo dos profissionais da educacdo na elaboracdo do projeto
pedagdgico da escola;

II - participag@o das comunidades escolar e local em conselhos escolares ou
equivalentes.
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Os documentos legais apresentados nos mostram que a participacdo da comunidade na
gestdo da escola € algo desejado, uma vez que o emprego de temdticas nas legislacdes
educacionais, em geral, surge de necessidades previamente verificadas na sociedade. Se
pensarmos que essa elaboracao supde uma concepg¢ado de educagdo que sustenta sua formulagao,
torna-se essencial aqui delinearmos como a estamos empregando ou mesmo supondo que se

tenha por certo.

Para tanto, recorremos a Paro (2000, p.12), que compreendendo o ser humano em seu
ambito socio histdrico, concebe a educagio papel essencial na mediacao de saberes produzidos
historicamente.

Na produg@o material de sua existéncia, na construcdo de sua histéria, o0 homem
produz conhecimentos, técnicas, valores, comportamentos, atitudes, tudo enfim que
configura o saber historicamente produzido. Para que isso ndo se perca, para que a
humanidade nao tenha de reinventar tudo a cada nova geragao, fato que a condenaria
a permanecer na mais primitiva situacao, é preciso que o saber seja permanentemente
passado para as geragdes subseqiientes. Essa mediacdo € realizada pela educacdo,
entendida como a apropriacdo do saber produzido historicamente. Disso decorre a
centralidade da educacdo como condi¢do imprescindivel da prépria realizacdo

histérica o homem. E, pois, pela educacdo que o homem tem a possibilidade de
construir-se historicamente, diferenciando-se da mera natureza.

Neste caminho, pautando-se na concepcao apresentada acima, entendemos como Araijo

(2002) que:

O objetivo da educagdo deve ser a constru¢do de personalidades morais autdnomas,
criticas, que almejem o exercicio competente da cidadania. Para tanto, ela deve
embasar-se nos principios democréticos da justica, da igualdade, da equidade e da
participacao ativa de todos os membros da sociedade na vida publica e politica.

Se, temos como desejo uma educacdo que nos torne competentes para exercer a
cidadania é preciso que nos debrucemos sobre a escola, enquanto institui¢io de singular

importancia neste processo.

Gadotti (1999) acredita que um dos caminhos para que a escola cumpra a fungdo de
“formar para a cidadania” € sedimentar-se na constru¢ao de uma gestdo democrdtica. Para o

autor, a possibilidade de vivenciar a democracia no espaco educativo contribuiria ainda para
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“melhorar o que é especifico da escola”, aproximando seus atores e a satisfacdo de suas

necessidades.

Num contexto democrético, dentre os direitos civis, sociais e politicos, como sugerido
por Gadotti (1999), dois deles nos interessam particularmente na discussao que pretendemos
iniciar. Sdo eles: a educagdo, enquanto direito social e a liberdade de expressdo, enquanto

direito politico.

Contudo, cabe definir cuidadosamente a que estamos nos referindo quando falamos em
participa¢do. Fundamentando-se em Paro (2000), concebemos participacio como uma agao
“sempre ligada a tomada de decisdes e ndo como mera forma de prestacdo de servigos ou de
contribuicao financeira por parte da populacao”. Assim desenhada, esta a¢do se configura como
“instrumento de controle democritico do Estado”, de forma que é por meio dela que a
comunidade escolar poder4, na gestao da escola ptiblica em que estudam seus filhos, questionar,

opinar e decidir sobre aquilo que lhes € ofertado.

A participagdo da comunidade na gestdo da escola como apontada, busca, portanto,
romper com a cren¢a da mera necessidade de integrar a escola com a familia e com a
comunidade ou de aceitar a comunidade escolar como colaboradores, para compreender a

participacdo como mecanismo de representacdo e participagdo politica (SPOSITO, 1999).

Ao tratar da participagdo da comunidade na escola, Paro acredita na coexisténcia de
condicionantes internos de participagdo. O autor os classifica em condicionantes materiais,
institucionais, politico-sociais e ideologicos. Somado a esses fatores existem também, para o
mesmo autor, elementos de ordem externa a escola, sdo eles condicionantes imediatos da

participacdo da comunidade: condicionantes econdmicos-sociais, culturais e institucionais.

Marchesi e Martin (2003) ao estabelecerem a concep¢ao de qualidade a relacionam com

as finalidades delineadas para a educacao.

A conviccao de que os éxitos educativos dos alunos sdo um critério fundamental para
o nivel de qualidade alcangado por um sistema educacional nao deve fazer esquecer
que hi outros resultados que também € preciso levar em conta: a participacdo da
comunidade no funcionamento da escola e seu grau de satisfacdo com os objetivos
alcangados; a satisfac@o profissional dos docentes, particularmente no que se refere
ao seu desenvolvimento profissional e ao cumprimento de suas expectativas
razodveis; a influéncia da escola na sociedade, em seu ambiente mais préximo e em
suas relagdes com outras instituigdes, como administragdo municipal, associagoes,
centros profissionais ou de trabalho, etc.
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Acreditamos deste modo, que a concepg¢do de participacdo esteja atrelada a concepgao

de qualidade da educacdo.

3.5 Cooperativismo

No contexto da utilizacdo do cooperativismo no IFSP GRU, nao é possivel falar do
assunto sem conceituar dois termos bastante importantes. Sdo eles: a autogestdo e a economia
soliddria. Segundo Mandel (1977), a autogestdo se refere ao esforco empreendido num
determinado trabalho em que o retorno € diretamente proporcional e as decisdes de como
controlar os recursos fica a cargo do préprio trabalhador. J& Motta (1981, p.166) define
autogestdo como sendo “[...] a negacdo da burocracia e de sua heterogestdo, que separa
artificialmente uma categoria de dirigentes de uma categoria de dirigidos”. De qualquer forma,

a autogestdo se caracteriza como uma forma oponente a gestdo realizada nos modelos

capitalistas.

Quanto ao segundo termo, a economia solidaria é considerada uma forma alternativa de
organizacdo apoiada na associac@o dos trabalhadores, cujo objetivo se pauta na cooperagcao
entre os associados para vencer problemas de competitividade mercadolégica (CORAGGIO,
2000; GAIGER, 2000). Finalmente, no que tange ao cooperativismo, adota-se com mais
frequéncia que “As cooperativas sdao arranjos institucionais amplamente difundidos por
diferentes setores da economia, cuja caracteristica comum é compartilhar os principios

fundamentais do cooperativismo (ZYLBERSZTAIJN, 2002, P.55)”.

Nesse contexto, consideram-se as iniciativas de projetos produtivos coletivos,
cooperativas populares, cooperativas de coleta e reciclagem de materiais reciclaveis, redes de
producdo, comercializacdo e consumo. Institui¢des financeiras voltadas para empreendimentos
populares solidérios, empresas autogestiondrias, cooperativas de prestacao de servicos, entre
outras, sdo exemplos que se vé na economia solidédria. Sao elas responsdveis por dinamizar as
economias locais, garantindo trabalho digno e renda as familias envolvidas, além de promover
a preservacdo ambiental. Sdo termos muito comuns na economia solidéria a autogestdo, como
j4 abordado, a solidariedade, a cooperacao e a busca pela viabilidade econdmica do trabalho

cooperado.

Um dos nomes mais conhecidos no cooperativismo e na economia solidaria é Paul

Singer. Para ele (2003), existem dois tipos de cooperativa, a auténtica, que € socialista,
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igualitéria, soliddria e democratica, onde a igualdade faz sentido e a outra, cooperativas de visao
essencialmente capitalista, como as agricolas onde grandes fazendeiros se utilizam do trabalho

de pequenos proprietarios.

As atividades realizadas nos cursos do campus Guarulhos, quando o objetivo €
disseminar os conceitos envolvidos nessa temadtica, sdo voltadas ao empreendedorismo para
levar aos alunos perspectivas diferenciadas de negdcios, com vistas ao desenvolvimento social

e econdmico.

3.6 Empreendedorismo

O empreendedorismo na escola favorecem a compreensao dos principais elementos que
constituem a atividade de pensar, planejar e constituir um novo negdcio ou empreender novos
projetos, processos e ideias num negdcio ja existente, quer seja para melhora-lo ou amplia-lo.
Nesse contexto, € enfatizada a importancia do tema para a atividade empresarial, considerando
os riscos, oportunidades e as varidveis mercadoldgicas na elaboracdo de planos de negdcios
vidveis, inovadores e sustentdveis. Incluem-se técnicas que possibilitam identificar tais

oportunidades, criar e analisar planos de negdcios empreendedores.

Os alunos do campus Guarulhos deverdo, portanto, ser capazes de diagnosticar
condig¢des favordveis para iniciar projetos e negdcios, a partir dos resultados obtidos na técnica
de modelagem e no desenvolvimento de planos de negdcios. Além disso, deverdo ser capazes
de ajustar e adaptar as ideias ao contexto mercadolégico desejado, analisar oportunidades e

ameacas, bem como compreender as tendéncias e necessidades mercadoldgicas envolvidas.

Assim, os contetidos abordados sdo voltados a conceituar o empreendedorismo e
identificar perfis empreendedores, desenvolver plano de negdcios e estudar a viabilizagdo do
negécio. Estdo contempladas questdes fundamentais como a propriedade intelectual, a

legislacdo aplicada e aspectos gerais sobre ética e responsabilidade socioambiental.

3.7 Ensino

A concepcdo de ensino, que permeia o trabalho pedagdgico no campus Guarulhos,
pauta-se na definicdo cunhada por Paulo Freire (1996) de que “enmsinar ndo é transferir

conhecimento, mas criar as possibilidades para a producdo ou a sua construgcao’.
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Nesta direcdo, buscamos, ao ensinar com exceléncia, transformar conhecimentos
alinhando-os as mudancas temporais, as necessidades individuais e coletivas dos sujeitos,
tomando o velho como experiente, ndo como obsoleto, a0 mesmo tempo em que almejamos

tracar o novo.

3.7.1 Processo de ensino e aprendizagem

O processo de ensino e aprendizagem pode ser caraterizado tanto pela énfase no papel
do professor como transmissor de conhecimento, quanto por concepcdes de vanguarda que o

definem como um todo integrado, em que o papel do educando ganha destaque.

No campus Guarulhos, ao pensarmos na consolidacao deste processo, acreditamos que
ele deva ultrapassar a mera reproducao de saberes, auxiliando a constru¢do de conhecimento,
ao mesmo tempo em que possibilite que o cidaddo se torne critico e exerca a sua cidadania,

refletindo sobre as questdes sociais e buscando alternativas de superacdo da realidade.

Reconhecendo que o produto do processo de ensino e aprendizagem € o conhecimento,
para que ele possa gerar possibilidades de emancipacdo € necessdrio que os professores
compreendam a razao de ser dos problemas que enfrentam e assumam um papel de sujeito na
organizacdo desse processo. Nesta esteira, acreditamos que conhecer as teorias e tendéncias
pedagdgicas problematizando as questdes do cotidiano e a prépria pratica docente, seja um

caminho para iniciar as mudangas necessdrias.

3.7.2 Metodologias

No campus Guarulhos, apesar das metodologias de ensino serem constantemente alvo
de discussdes tanto dos professores como da Coordenadoria Sociopedagdgica (CSP),
acreditamos que ndo seja possivel elegermos uma unica metodologia que traduza a pratica

docente no IFSP.

Podemos identificar na prética dos professores a presenca de uma diversidade de
metodologias de ensino eleitas para ensinar que transitam entre a tradicional exposi¢do de

conteddos, passando por aulas e projetos praticos, didlogos, interacao, explanacao de conceitos,
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dindmicas, exercicios individuais e em grupo, intra e extra classe, pesquisas, elaboracdo de
mapa conceitual, entre outras. A variedade de recursos empregados nas aulas reflete a
preocupacdo docente em construir formas distintas de ensinar, tendo em vista garantir a

aprendizagem efetiva dos conhecimentos mobilizados.

3.7.3 Avaliacao

Avaliar implica em estabelecer critérios e produzir julgamentos. Para que esta acdo
ocorra de forma democrdtica, valorizamos a avaliagdo diagnéstica como instrumento inicial
que o professor tem em maos para verificar os conhecimentos prévios dos alunos; a utilizagdao
de instrumentos de avaliac@o variados; as acdes de recuperagdo paralela e continua; a andlise
de casos nos Conselhos de classe consultivo e deliberativo, entre outras agdes que nos permitem
pensar formas de avaliar que considerem e respeitem a diversidade de ritmos e modos de

aprender.

Procuramos, ainda, no campus Guarulhos, colocar a temadtica da avaliagdo no cerne das
discussdes que envolvem a formagdo continuada docente. Deste modo, no ano de 2015, nos
debrucamos sobre a avaliacdo diagndstica e avaliagdo formativa, com vistas a refinar as praticas

em sala de aula.

3.7.4 Educacao Ambiental

Concordarmos com Jacobi (2005) que a educacdo ambiental tem se assumido como uma
aprendizagem social, pautada no didlogo e na intera¢do proporcionada tanto por experiéncias
em sala de aula como aquelas vividas cotidianamente. Neste sentido, uma abordagem
interdisciplinar do meio ambiente na escola, favorece a ressignificacido de conteidos, uma vez
que:

Ao interferir no processo de aprendizagem e nas percepgdes e representacoes
sobre arelagdo entre individuos e ambiente nas condutas cotidianas que afetam
a qualidade de vida, a educacdo ambiental promove os instrumentos para a
constru¢do de uma visdo critica, refor¢cando préiticas que explicitam a

necessidade de problematizar e agir em relagdo aos problemas
socioambientais, tendo como horizonte, a partir de uma compreensdo dos
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conflitos, partilhar de uma ética preocupada com a justica ambiental.
(JACOBI, 2005, p.8)

Neste sentido, favorecer o contato de nossos alunos, sensibilizando-os a esta tematica,
torna-se essencial para formar o cidaddao consciente que almejamos. Cidaddo este que, ao
formar-se nos cursos que o campus Guarulhos oferece, tornar-se-4 atuante na inddustria,
conhecedor dos processos tecnoldgicos, ird engajar-se na producao de novas tecnologias ou até
mesmo serd responsavel pela formacdo de outros cidaddos. E, se dotado de criticidade e
sensibilidade as questdes socioambientais, estard mais bem preparado para agir de forma

responsavel e justa em seu ambiente de trabalho.

3.7.5 Direitos Humanos

Quando delineamos o perfil do aluno que pretendemos formar, ndo podemos nos
esquecer de que para além dos conhecimentos técnicos que serdo mobilizados e adquiridos, se
almejamos a formacdo integral do cidaddo, conhecer os direitos humanos e refletir sobre eles

torna-se essencial neste percurso.

Neste contexto, a escola enquanto institui¢do social responsavel pela educacao formal
mostra-se como ambiente “em que aprendemos e compartilhamos ndo sé contetidos e saberes
escolares, mas, também, valores, crencas e habitos, assim como preconceitos raciais, de género,

de classe e de idade” (Gomes, 2003).

Para que haja respeito, valorizagdo e promocao das diversidades, sejam elas de género,
raca, orientagdo sexual, orientacdo politica ou em quaisquer outras questdes que 0s sujeitos

possam vir a divergir, € necessario, inicialmente, que haja conhecimento sobre as diferencas.

De modo a materializar a dimensao abstrata da formagao em direitos humanos,
assumimos, em cardter geral, o exercicio da cidadania como uma dimensao de
efetivacdo dos direitos humanos conquistados historicamente. Em seu sentido
tradicional, a cidadania expressa um conjunto de direitos e de deveres que
permite aos cidaddos e cidadds a participagdo na vida politica e na vida
publica, atuando ativamente na elaboragdo das leis e do exercicio de fungdes
publicas, por exemplo. Hoje em dia, no entanto, o significado da cidadania se
amplia e assume como objetivo a busca por condi¢des que garantam uma vida
digna as pessoas. Essa compreensdo precisa ser coerente com a
multidimensionalidade que nos caracteriza e com a complexidade das relagdes
que cada um e todas as pessoas estabelecem com o mundo a sua volta. Deve-
se buscar compreender a cidadania também sob outras perspectivas, por
exemplo, pela importincia que o desenvolvimento de condic¢des fisicas,
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psiquicas, cognitivas, ideoldgicas e culturais exerce na conquista de uma vida
digna e sauddvel, que levem ao pleno desenvolvimento das potencialidades
humanas, coletiva e individualmente. (ARAUJO & GRANDINO, 2012, p.52)

Neste sentido, no campus Guarulhos, além desta temadtica perpassar disciplinas previstas
nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC), sempre que oportuno, buscamos sensibilizar os
alunos, promovendo eventos e favorecendo discussdes sobre temadticas correlatas aos direitos

humanos.

3.7.6 Relacoes étnico-raciais

Do mesmo modo que compreendemos a reflexao sobre os direitos humanos como ponto
chave para uma formacao mais humanizada, visando promover a igualdade das relagdes sociais
e étnico-raciais, entendemos, com Passos (2002), a escola como um espaco coletivo de aprender
a conhecer, respeitar e valorizas as diferencas e neste sentido, consolidar-se em um trampolim

para a superacao do preconceito e das desigualdades.

Deste modo, salientamos que:

A educacio das relagdes étnico-raciais tem por alvo a formacio de cidadaos,
mulheres e homens empenhados em promover condi¢des de igualdade no
exercicio de direitos sociais, politicos, econdmicos, dos direitos de ser, viver,
pensar, préprios aos diferentes pertencimentos étnico-raciais e sociais. Em
outras palavras, persegue o objetivo precipuo de desencadear aprendizagens e
ensinos em que se efetive participacdo no espaco publico. Isto €, em que se
formem homens e mulheres comprometidos com e na discussido de questdes
de interesse geral, sendo capazes de reconhecer e valorizar visdes de mundo,
experiéncias histdricas, contribui¢des dos diferentes povos que tém formado a
nacdo, bem como de negociar prioridades, coordenando diferentes interesses,
propdsitos, desejos, além de propor politicas que contemplem efetivamente a
todos. (SILVA, 2007)

No campus Guarulhos, em atendimento a lei 10.639/03 que determina a inclusao do
ensino de “Historia e Cultura Africana e Afro-brasileira” nos curriculos de todos os niveis de
ensino, a temdtica das relacdes étnico-raciais perpassa disciplinas propostas nos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos (PPC) dos cursos técnicos e superiores, bem como encontra-se
presente em eventos promovidos tanto pela Coordenadoria de Extensdao, quanto pela

Coordenadoria Sociopedagégica do campus.
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3.8 Pesquisa

A lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008, em seu artigo 7°, inciso VIII, prevé, no que
se refere as atividades de pesquisa no ambito do IFSP, “realizar e estimular a pesquisa aplicada,
a producdo cultural, o empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e

tecnologico”.

Entendemos, como Demo (1987), a pesquisa como uma “atividade cientifica pela qual
descobrimos a realidade”, que se configura num “conjunto de procedimentos sistemédticos, baseado no
raciocinio l6gico, que tem por objetivo encontrar solu¢des para problemas propostos, mediante a

utilizacdo de métodos cientificos” (ANDRADE, 1997).

Nesta direcdo, a participacdo de nossos professores, alunos e técnicos administrativos em
projetos de pesquisa, seja um bom caminho para a inser¢ao no mundo académico cientifico, favorecendo
a construgdo de conhecimento, a produgdo e disseminacao de novos saberes e solu¢des para problemas

diagnosticados em suas respectivas dreas de estudo, em seu entorno ou até mesmo na sociedade.

3.9 Extensao

A lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008 em seu artigo 7° item 4 estabelece que cabe a
institui¢do o objetivo de “desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e
finalidades da educagdo profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e
0s segmentos sociais, € com €nfase na produgdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos

cientificos e tecnoldgicos.”

Compreendemos a extensdao como defendeu Paulo Freire (1980 apud MOITA e

ANDRADE, 2005):

como uma situagdo educativa, em que educadores e educandos assumem o
papel de sujeitos cognoscentes, mediatizados pelo objeto que desejam
(ambos) conhecer. Para Freire, ou se dd um processo de extensdo dialdgico,
ou entdo se corre o risco de trabalhar com uma interpretagdo ingénua da
realidade, quando ndo fosse explicitamente um instrumento de dominagao, de
invasdo cultural.
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A Coordenadoria de Extensao (CEX) constitui-se em atividade académica, conforme os
principios e finalidades da educagdo profissional e tecnolégica e em articulagio com o mundo
do trabalho e com os diversos segmentos sociais. Compreende todas as acdes, sejam elas,

culturais, artisticas, desportivas, cientificas e tecnoldgicas que envolvam a comunidade externa.
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Capitulo 4 - Modalidades de Ensino, Organizacao e Estrutura

Como institui¢do de ensino, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Sao Paulo — IFSP cumpre com os objetivos da educagdo nacional, especialmente em relacdo a sua
especificidade: educacdo bdsica e profissional e educacdo superior. Assim, caracteriza-se pela
“oferta de educacao profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagdgicas”, nos
termos da Lei 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e cria os Institutos Federais.

Nesse sentido, a concepcao de Educacdo Profissional e Tecnolégica (EPT) orienta os
processos de formacdo com base nas premissas da integracdo e da articulagdo entre ciéncia,
tecnologia, cultura e conhecimentos especificos e do desenvolvimento da capacidade de
investigacdo cientifica como dimensdes essenciais a manuten¢do da autonomia e dos saberes
necessdrios ao permanente exercicio da laboralidade, que se traduzem nas ag¢des de ensino,
pesquisa e extensdo. Por outro lado, tendo em vista que € essencial a educacdo profissional e
tecnoldgica contribuir para o progresso socioecondmico, as atuais politicas dialogam efetivamente
com as politicas sociais e econdmicas, dentre outras, com destaque para aquelas com enfoques
locais e regionais.

Em busca de uma formacao humana e cidada que precede a qualificagdo para o exercicio
da laboralidade e pauta-se no compromisso de assegurar aos profissionais formados a capacidade
de manter-se permanentemente em desenvolvimento, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Sdo Paulo articula a educag@o superior, basica e profissional, pluricurricular e
multicampi, especializada na oferta de educacgdo profissional e tecnolégica em diferentes niveis e

modalidades de ensino. Neste sentido, o campus Guarulhos oferece os seguintes cursos:

4.1 Cursos Técnicos

Na educacdo profissional técnica de nivel médio retoma-se a ideia da formacgdo
integrada que supera a separacao entre executar e pensar, dirigir ou planejar. Com isso, a formagao
profissional deve incorporar valores ético-politicos e contetidos historicos e cientificos da préxis
humana, integrando a dimensao do trabalho a ciéncia, a cultura e a pesquisa. Por isso, ndo se trata
de priorizar a “parte técnica/profissionalizante” em detrimento da formacdo geral, mas de

possibilitar o acesso a conhecimentos diversos, promovendo constru¢des intelectuais mais
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elevadas, junto a reflexdo critica contextualizada. Temos como objetivo a formacgdo plena do
educando, com a apropriacdo de conceitos necessarios para intervencao consciente na realidade e
compreensdo do processo histérico de constru¢ao do conhecimento. S6 assim podemos contribuir
para a formagdo de sujeitos autdbnomos, que possam compreender-se no mundo e, dessa forma,
atuar nele por meio do trabalho, transformando a natureza e a cultura em fun¢do das necessidades
coletivas da humanidade.

Os cursos técnicos sao organizados e oferecidos, prioritariamente, na forma de cursos
integrados, podendo ser ofertado em cooperagcao com estados e municipios. Também podem ser
organizados de modo concomitante/subsequente ao ensino médio, dentro de dreas de atuacdo
definidas a partir da realidade local do cdmpus, conforme as demandas sociais, acompanhando o
percentual de vagas estabelecido em lei para os IFs.

Legitimando o compromisso com segmentos apartados da do ensino formal, implantou-
se o Programa Nacional de Integracao da Educacgao Profissional a Educagdao Basica na Modalidade
de Educacdo de Jovens e Adultos — PROEJA, abrangendo cursos e programas de educagdo
profissional com vistas a formagao inicial e continuada de trabalhadores e educacado profissional
técnica de nivel médio. Os cursos do PROEJA deverao considerar as caracteristicas dos jovens e
adultos atendidos e poderdo ser articulados ao ensino fundamental ou ao ensino médio, de forma
integrada ou concomitante, tendo como objetivo a elevacdo do nivel de escolaridade do
trabalhador.

Os cursos poderao ser oferecidos nos formatos presencial e/ou em forma de educagdo a

distancia (EAD).

4.1.1 Técnico Integrado ao Ensino Médio

O curso técnico integrado ao ensino médio é oferecido a quem ja concluiu o Ensino
Fundamental. O curso garante tanto a formagdo do Ensino Médio quanto a técnica profissional.
Tem duracdo minima de 3 anos e maxima de 4 anos e a forma de ingresso € por meio de Processo
Seletivo.

No primeiro semestre de 2012, tiveram inicio os cursos Técnico em Informadtica para Internet
Integrado ao Ensino Médio e Técnico em Automacdo Industrial Integrado ao Ensino Médio, ambos
oferecendo 40 vagas no periodo vespertino e com duracdo de trés anos, fruto de parceria entre a
Secretaria da Educagcdo do Estado de Sao Paulo e o IFSP. Os alunos concluiram o curso em

dezembro de 2014 e atualmente o campus Guarulhos nio oferece cursos nesta modalidade.
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4.1.2 Técnico Concomitante/Subsequente

O curso técnico de nivel médio concomitante/subsequente é oferecido a quem ja
concluiu o ensino fundamental e tenha concluido ou esteja cursando no minimo o segundo ano
do ensino Médio. Tem duracdo minima de 3 semestres e médxima de 4 semestres e a forma de
ingresso € por meio de Processo Seletivo.

O inicio efetivo de funcionamento da escola ocorreu em janeiro de 2006 com a oferta
das primeiras 80 (oitenta vagas) do Curso Técnico em Informdtica com habilitacio em
Programacdo e Desenvolvimento de Sistemas, distribuidas nos periodos vespertino € noturno.

No inicio de 2007, a Unidade Guarulhos iniciou a oferta de seu segundo Curso Técnico
de nivel médio, agora na drea de Automacdo Industrial, com a oferta de oitenta vagas
semestrais, sendo 40 para o periodo vespertino e 40 para o periodo noturno.

No segundo semestre de 2008, o curso Técnico em Manutengdo e Suporte em
Informatica é implantado para substituir o curso Técnico em Informatica com habilitacio em
Programacdo e Desenvolvimento de Sistemas, um curso criado para o perfil do municipio.

No primeiro semestre de 2014, o cAmpus Guarulhos passou a oferecer o curso Técnico
em Informética para Internet com 40 vagas no periodo vespertino em substituicio ao Curso

Técnico em Manuten¢do e Suporte em Informatica.

a) Técnico em Informadtica para Internet

O curso Técnico em Informatica para Internet tem como objetivo geral formar
profissionais com habilidade técnica, ética, cidadania, responsabilidade social e espirito critico,
para atuarem na drea de tecnologia da informagao, como desenvolvedores de sistemas e paginas
para Web para empresas de pequeno e médio porte, bem como prestar servicos de suporte e
manuten¢do em redes e propor solucdes seguras quanto as informagdes. Além disso, poderd
atuar como empresdrio e empreendedor em tecnologia da informagdo oferecendo consultoria
para implantac@o de sistemas computacionais e na resolu¢ao de problemas.

O curso tem duracdo de quatro semestres / modulos e ao final de todos os mddulos,
quando aprovado, o aluno terd direito a receber o Certificado de Técnico em Informaética para

Internet.

b) Técnico em Automagao Industrial
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O curso Técnico em Automagdo Industrial forma profissionais capacitados para planejar
e controlar os processos de producdo e de manutencdo; operar maquinas, equipamentos e
instrumentos comandados por sistemas convencionais ou automatizados; coordenar equipes de
producdo; fazer manutencdo e prestar assisténcia técnica em madquinas; equipamentos e
instrumentos comandados por sistemas convencionais ou automatizados; coordenar equipes de
manutencdo e de assisténcia técnica; indicar e/ou aplicar técnicas de conversao; transformacao
e distribuicao de energia necessdrias aos processos produtivos; realizar medi¢des e ensaios;
visando a melhoria da qualidade de produtos e servigcos da planta industrial; executar desenhos,
layout, croquis, etc., com uso da tecnologia CAD; avaliar a aplicabilidade de materiais, insumos,
elementos de maquinas e outros recursos, adaptando sua utilizagao as exigéncias de qualidade
e produtividade; propde, aplica e coordena a aplica¢do de métodos e técnicas que resultem em
economia de recursos naturais esgotaveis.

O curso tem duragdo de quatro semestres / mddulos e ao final do 2°, 3° e 4° médulos,
quando aprovado, o aluno terd direito a receber respectivamente certificados de Auxiliar
Técnico de Manutenc¢ao Industrial e Auxiliar Técnico de Sistemas Eletromecanicos.

Ap0s a conclusio de todos os mddulos e com as horas de estdgio obrigatério cumpridas,

recebera o Diploma de Técnico em Automacdo Industrial.

4.1.3 Graduacao

No contexto dos cursos de Licenciatura, sua oferta visa atender as demandas da
sociedade brasileira pela formacao de professores de Educagcdo Bésica em institui¢des publicas.
Tem-se como objetivo nao s a oferta dos cursos de Licenciatura, mas também a qualidade dessa
formacdo de professores como um compromisso politico e social. Destaca-se, também, nos cursos
de Licenciatura, a importancia do uso da pedagogia de projetos e da integracdo entre teoria e
pratica, num movimento de prixis em que a avaliacio permanente seja o requisito para a
exceléncia. Neste sentido, € necessdrio articular os cursos de Licenciaturas de forma que em sua
organizacdo académica tanto os conteidos disciplinares como a formacdo especifica para o
exercicio da docéncia na educacdo bésica sejam valorizados.

Ja os cursos superiores de Tecnologia tém como objetivo garantir aos cidaddos o
direito a aquisicao de competéncias profissionais que os tornem aptos para a inser¢ao em setores

profissionais nos quais haja utiliza¢do de tecnologias. Apoiado na Resolu¢gdo CNE/CP n° 03, de
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18/12/2002, orienta-se que a organizacdo curricular dos cursos superiores de tecnologia deverd
contemplar o desenvolvimento de competéncias profissionais, em consondncia com o perfil
profissional de conclusdo do curso, o qual define sua identidade e caracteriza o compromisso
ético da instituicdo com os seus alunos e a sociedade. Ainda nessa resolug¢do, a organizacao
curricular compreenderd as competéncias profissionais tecnoldgicas, gerais e especificas,
incluindo os fundamentos cientificos e humanisticos necessarios ao desempenho profissional do
graduado em tecnologia.

Por fim, os cursos de Bacharelado se relacionam com a formagao profissional e foram
historicamente organizados segundo o avanco da ciéncia e sua implicagdo com o

desenvolvimento do conhecimento, da pesquisa e da tecnologia.

4.1.4 Licenciatura em Matematica

O curso destina-se a preparar professores para atuarem na educacdo bdsica. A
licenciatura tem duracdo de 4 anos e a forma de ingresso € por meio do Sistema de Selecdo
Unificada (Sisu/MEC).

O curso de Licenciatura em Matemdtica, pelas competéncias estabelecidas, se
compromete com a formacgdo do professor, capacitando-o para compreender a Matematica dentro
da realidade educacional brasileira nos contextos social, ambiental, cultural, econdmico e politico;
para dominar em profundidade e extensao o conteido de Matemadtica na sua organizagao estrutural
e sequencial; para garantir a integracdo entre teoria e pratica; para buscar as relagdes entre as
diversas dreas do conhecimento e também aplicagdes, por meio de uma metodologia
interdisciplinar, transversal e contextualizada, tanto na sua acdo educativa como em
aperfeicoamento de estudos e para ter consciéncia da importancia da Educacao Continuada, da
ética no trabalho do professor, da sua participacdo na definicdo da politica educacional, que levam
a revaloriza¢do do trabalho docente. O docente formado neste curso terd conhecimentos e pratica

em Educacio a Distancia (EAD) e aprenderd o uso de novas tecnologias na Educacao Matematica.

4.1.5 Tecnologias

Os cursos promovem a formagao de profissionais especialistas em nivel superior, que
recebem formacdo direcionada a atender os segmentos atuais e emergentes em atividades

industriais e prestacdo de servicos, tendo em vista a constante evolucao tecnoldgica. O curso tem
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dura¢@o minima de 2 anos e mdxima de 3 anos e meio e a forma de ingresso é por meio do Sistema

de Selecdo Unificada (Sisu/MEC).

a) Tecnologia em Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas

O tecndlogo em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas analisa, projeta, documenta,
especifica, testa, implanta e mantém sistemas computacionais de informacao. Esse profissional
trabalha, também com ferramentas computacionais, equipamentos de informdtica e
metodologia de projetos na producao de sistemas. Raciocinio 16gico, emprego de linguagens de
programacdo e metodologias de projetos, preocupagdo com a qualidade, usabilidade, robustez,

integridade e seguranca de programas sao fundamentais a atuacao desse profissional.

b) Tecnologia em Automacao Industrial

O Tecnodlogo em Automagao Industrial implementa e executa a manutengao de sistemas
eletroeletronicos; implementa sistemas de automacgdo industrial, integrando sensores,
transdutores, atuadores, miquinas programdveis e programas de supervisao e controle; projeta
e desenvolve sistemas com acionamentos hidrdulicos, pneumadticos e eletropneumaéticos;
gerencia equipes de trabalho, tomando decisdes quanto as estratégias de implantacdo ou
manutencdo em sistemas automatizados; aplica técnicas de gestdo para o planejamento e
controle da producdo, tratando as questdes ambientais de acordo com a legislacdo e norma
vigentes; atua de forma ética e empreendedora no dmbito pessoal e profissional; realiza
manutengdo de equipamentos utilizados nos sistemas industriais; elabora documentacao técnica
sobre equipamentos, tecnologias, sistemas de automacdo e gestdo da qualidade; programa
controladores légicos, microcontroladores, conversores estiticos, rob0s e outros; ministra

treinamentos em automacao industrial.

4.2 Proeja (Fundamental)

Em 2009, o campus Guarulhos, em parceria com a Prefeitura Municipal de Guarulhos,
ofertou um curso no ambito do programa PROEJA-FIC, na drea de Automacao Industrial, com
habilitacao em Auxiliar de Qualidade, com duracdo de dois anos. Em 2012, ainda fruto da

parceria com a Prefeitura Municipal de Guarulhos, o campus Guarulhos, ofertou para duas
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turmas, um novo curso no ambito do programa PROEJA-FIC, na drea de Automacao Industrial,
com habilitagdo em Auxiliar de Processos Industriais, com duracao de dois anos.

Atualmente, o campus estd construindo o Projeto Pedagégico de Curso do Proeja-fic na
area de informadtica em parceria com a Prefeitura Municipal de Guarulhos com previsao de

inicio de duas novas turmas para 2016.
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Capitulo 5 — Politicas e acoes

O campus Guarulhos realiza diversas a¢des em diferentes areas, conforme as Politicas
institucionalmente estabelecidas. Nas secdes a seguir, trataremos dessas agdes mais

detalhadamente.

5.1 Coordenadoria Sociopedagdgica

No ano de 2014, por meio da Resolucdao n°.138 de 04/11/2014, foi aprovado o
Regulamento da Coordenadoria Sociopedagdgica. Essa consiste em uma equipe
multiprofissional, articulada e de acd@o interdisciplinar, composta por Assistente Social,
Pedagogo, Psicologo, Técnico em Assuntos Educacionais e Tradutor e Intérprete de Libras e
tem por objetivo assessorar o pleno desenvolvimento do processo educativo, orientando,
acompanhando, intervindo e propondo a¢des que visem promover a qualidade do processo de
ensino e aprendizagem e a permanéncia € conclusdo com éxito dos estudantes no IFSP, nas
modalidades presencial e a distancia.

De acordo com o primeiro pardgrafo do Regulamento, a Coordenadoria
Sociopedagdgica € “vinculada a Geréncia Educacional do cdmpus, ou instancia equivalente,
articulada por equipe multiprofissional de acdo interdisciplinar, € composta por Assistente
Social, Pedagogo, Psic6logo e Técnico em Assuntos Educacionais, podendo ter atuacdo de
outros servidores”.

Cabe a Coordenadoria Sociopedagdgica proporcionar o suporte ao professor quanto a
elaboragdo de seu planejamento e proposta pedagdgica, atuando com todos os protagonistas da
escola em busca de uma acdo educativa mais efetiva, primando por uma educagdo de
qualidade.Também € atribuicdo desta oferecer apoio aos alunos em suas relacdes educativas e
académicas, por meio de acdes de orientagdo e acompanhamento pedagdgico. Destacam-se as
seguintes acdes: garantir 0 acesso, a permanéncia e €xito de todos os estudantes dos diferentes
niveis e de diferentes modalidades de ensino; o atendimento especializado aos estudantes com
necessidades educativas especiais definitivas e/ou temporarias, fomentando praticas e recursos
didaticos especificos; a inser¢do do NAPNE (Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades
Especiais), articulando o processo de inclusiao; promover a formac¢do continuada de professores
e servidores administrativos para atender a necessidade educativa especial; desenvolver
politicas de acessibilidade no IFSP; garantir a implementagdo das agdes relacionadas a

Assisténcia Estudantil; promover a mobilidade estudantil, com intercambio entre institui¢des;
58



estimular a formacdo de estudantes e professores como pesquisadores competentes para a
inovagdo tecnoldgica, com habilidades para se apropriar e utilizar os conhecimentos de maneira
inovadora.

Ao Assistente Social cabera prestar orientagdo social, em diversas dreas, sobretudo no
que tange ao exercicio da cidadania, defesa de direitos e inclusdo social; administrar beneficios
destinados aos alunos e, realizar articulacdo com a rede de servicos sociais (de naturezas
publicas, privadas, assistenciais e organizacdes comunitdrias) para encaminhamentos ao
atendimento das necessidades dos alunos e/ou familiares. Os atendimentos serdo realizados de
acordo com os hordrios que a Assistente Social estiver na Instituiciao, sendo eles em dias e
horérios alternados para atender aos alunos de todos os periodos.

Ao Pedagogo caberd organizar e analisar a legislacdo educacional e orientar a
comunidade académica sobre sua aplica¢do; auxiliar na elaboracao de Projetos Pedagégicos de
Curso; participar dos processos de reconhecimento de curso; dar suporte aos professores no que
se refere as atividades de ensino; dar suporte aos alunos e a seus familiares quanto ao processo
de ensino-aprendizagem e realizar a supervisao pedagogica.

Ao Psicélogo caberd orientacdo psicoldgica em situacdes de divida, conflito ou
dificuldade, de ordem educacional ou pessoal; avaliacdo, acompanhamento e orientacdao
educacional, no intuito de favorecer o processo de aprendizagem e a autonomia dos individuos;
desenvolvimento de programas de orientacdo profissional, a partir de uma visdo critica do
trabalho e encaminhamento, aos servicos de atendimento da comunidade, dos casos que
requeiram diagndsticos e tratamentos de problemas ou dificuldades psicoldgicas.

Ao Técnico em Assuntos Educacionais cabera analisar e acompanhar o processo de
ensino-aprendizagem, orientando seu cumprimento (a¢des com professores e alunos); planejar
e desenvolver pesquisas referentes a aspectos pedagégicos e ao acompanhamento dos indices
de retencdo e evasdo na educagdo, em ambito institucional; contribuir com a formacao
continuada de docentes propondo e/ou desenvolvendo temas que possam promover a melhoria
da qualidade de ensino-aprendizagem; atender individualmente professores de forma a adequar
o seu trabalho aos objetivos da institui¢do e aos fins da educacgdo; orientar a aplicacdo da
legislacdo educacional vigente; analisar dados estatisticos na area educacional; elaborar
relatdrios, pareceres e documentos especificos na drea educacional, entre outras acdes em
conjunto com os demais profissionais desta Coordenadoria, docentes, coordenadores de curso

e outros servidores, conforme previstas na Resoluc¢do n°® 138/2014.
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O Tradutor e Intérprete de Libras atuard em sala de aula junto ao docente e o(s)
discente(s) surdo em seu periodo de formacao, transitando entre os campos do conhecimento,
veiculando as informacdes de uma lingua para a outra (Libras / Portugués), mediando as
relacdes entre o aluno e o professor, o aluno com os demais colegas, contribuindo com o
desenvolvimento socioeducacional do individuo surdo. Atuar junto ao TAE e aos pedagogos
em problemas comportamentais do sujeito surdo ou de aquisi¢do de aprendizagem, e junto ao
psicélogo no caso de uma orientagdo psicologica.

Ao Coordenador da Coordenadoria Sociopedagdgica, de acordo com a instrugcdo
normativa N. 001 de 23 de fevereiro de 2015, cabe:

e “zelar pelo cumprimento das atribui¢cdes da Coordenadoria Sociopedagdgica, conforme

a Resolugao n. 138, de 4 de novembro de 2014;

e estruturar, com a equipe, o planejamento anual/semestral, estabelecendo objetivos e
metas;

e acompanhar, coordenar e avaliar as acdes desenvolvidas, assegurando o didlogo e
possibilidades de participag¢ao de todos os profissionais da equipe;

e participar da elaboracdo, acompanhamento, implementagcao e avaliacdo dos fluxos e
procedimentos, visando garantir as articulacdes necessdrias;

e coordenar reunides de equipe;

e redigir documentos e relatdrios gerais da coordenadoria, quando necessdrio;

e representar a Coordenadoria Sociopedagdgica, sempre que preciso;

e participar na elaboracdo e implementacao de politicas pertinentes;

e divulgar informagdes, conhecimentos e atualizacao de informagdes recebidas.”

5.2 Assisténcia estudantil

A Assisténcia Estudantil € uma politica baseada no Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil (Pnaes), instituido pelo Decreto de n° 7.234 no ano de 2010. Os auxilios estudantis
sao repasses financeiros aos estudantes e t€m por objetivo custear, parcial ou integralmente, os
gastos dos estudantes, visando ampliar as condi¢cdes de permanéncia e éxito nos cursos do IFSP.

Em 04 de novembro de 2014, foram aprovadas as resolucdes n°. 135 e n°. 136: a primeira
regulamenta a Politica de Assisténcia Estudantil do IFSP, e a segunda, a Normatizacdo dos
Auxilios da Politica de Assisténcia Estudantil. No ano de 2005, foram aprovadas as Resolugdes

41/2015 e 42/2015, esta alterou a normatizagao dos auxilios da PAE e aquela alterou a Politica
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de Assisténcia Estudantil, ambas especificamente passaram a incluir acdes de apoio aos
estudantes do PROEJA.
A Assisténcia Estudantil € composta pelo Programa de Auxilio Permanéncia e pelo

Programa de A¢des Universais.

Programa de Auxilio Permanéncia: Esse programa é voltado aos estudantes em
vulnerabilidade social. O principal objetivo do programa € apoiar a permanéncia dos estudantes
na institui¢do, por meio de auxilios financeiros mensais, entre eles: alimenta¢do moradia, creche

(apoio aos estudantes pais e maes), transporte, apoio didatico-pedagdgico, saide.

Programa de AcoOes Universais: As acdes do Programa de Acgdes Universais sao
desenvolvidas por meio de elaboragdo de projetos voltados para a drea de cultura, esporte,
inclusdo digital e apoio as necessidades educacionais especificas dos estudantes. Este programa

conta com a participacdo de estudantes, professores e técnicos-administrativos.

O Programa de Assisténcia Estudantil (PAE) do IFSP campus Guarulhos, € regido pelos
principios gerais do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) do Ministério da
Educagdo, direcionando suas agdes para as seguintes dreas: Alimentagdo, Transporte, Moradia
estudantil e Apoio didatico-pedagdgico, as quais constam no Decreto n° 7234 de 19 de julho de
2010 e no Regulamento do Programa de Assisténcia Estudantil do IFSP.

Tem como objetivos assegurar aos estudantes do caimpus, igualdade de oportunidade no
exercicio das atividades académicas, promovendo o acesso, a permanéncia e a conclusdo de
curso, minimizando os efeitos das desigualdades sociais e regionais, contribuindo para a
promocao da inclusdo social pela educagao.

No ano de 2014, foram atendidos cerca de 200 alunos, os quais receberam os seguintes
auxilios: transporte, alimentacdo, material e moradia. Estima-se que esta média de atendimentos
seja mantida no ano de 2015.

No que diz respeito as acdes culturais, conforme previsto no PDI (2014-2015), as acdes
desenvolvidas no ambito das atividades do Grupo de Teatro Experimental Alpha Beta buscam
promover a formacao integral dos alunos matriculados no Campus Guarulhos, oportunizando o
acesso a apresentacoes teatrais como forma de incentivo a cultura.

O grupo Alpha Beta é composto, atualmente, por 19 alunos do IFSP Campus Guarulhos.

Dando sequéncia ao trabalho desenvolvido no primeiro semestre de 2014, quando o grupo era
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ainda coordenado por sua criadora, a professora Sdmara Ataide, no segundo semestre do mesmo
ano, j4 sob a coordenacdo das professoras Ana Paula Ximenes Flores e Gema Galgani
Rodrigues Bezerra, o grupo continuou trabalhando na peca O homem que calculava, inspirada
no romance infanto-juvenil homénimo do escritor Malba Tahan.

No periodo considerado, o grupo fez quatro apresentacdes: duas na 3*. Semana de
Ciéncia e Tecnologia, Inovacio e Desenvolvimento de Guarulhos, em 22 de outubro, realizada
no Centro Municipal de Educagdo Adamastor (atividade que registrou o maior publico do
evento); uma no VI Encontro Anual do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao a Docéncia
— Pibid, realizado em 7 de novembro, no cdmpus Sdo Paulo do IFSP, e uma no campus
Guarulhos, no dia 14 de novembro, para alunos do ensino fundamental matriculados em escolas
publicas da cidade onde sdo desenvolvidas acdes dos alunos do campus, participantes do Pibid.

As apresentacdes foram muito elogiadas pelos diferentes publicos que as prestigiaram —
professores, coordenadores pedagdgicos, alunos do ensino fundamental e licenciandos. Em
2015, pretende-se dar continuidade aos ensaios, incrementar os recursos de construcdo das
cenas (figurino, cendrio, sonoplastia/ trilha sonora etc.), promover a participacdo de novos
integrantes e fazer outras apresentacdes, seja em eventos internos ou externos ao IFSP, seja em
escolas de seu entorno, sendo que ja ha previsdo de uma apresentacio em fevereiro, atendendo
a convite de uma coordenadora pedagdgica que assistiu a uma das apresentacdes do grupo.

As acOes do Programa de Ac¢des Universais sdo desenvolvidas por meio de elaboragdo
de projetos voltados para a drea de cultura, esporte, inclusdo digital e apoio as necessidades
educacionais especificas dos estudantes. Este programa conta com a participac¢ao de estudantes,
professores e técnicos-administrativos.

Favorecidos pelo Programa de A¢des Universais, no ano de 2015, alunos do curso de
Licenciatura em Matematica e Tecnologia em Automacao Industrial tiveram a oportunidade de
participar de eventos académicos externos que contribuiram para a formag¢ao dos discentes, bem

como para a divulgacdo dos projetos de pesquisa desenvolvidos no campus Guarulhos.

5.3 NAPNE (Inclusio)

O “Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas - NAPNE”
tem o propdsito de implementar acOes inclusivas, contribuindo para a reflex@o sobre a pratica
da inclusdo, a aceitac¢do da diversidade, com o objetivo de romper as barreiras arquitetdnicas,

educacionais e atitudinais. Os NAPNEs também acompanham o desenvolvimento académico
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dos estudantes com necessidades educacionais especificas, procurando realizar intervencoes
efetivas durante os seus percursos académicos.

A Politica de A¢des inclusivas foi proposta no Plano de Desenvolvimento Institucional
2014-2018, afim de contribuir com o desenvolvimento voltado a valorizagao das diferencas e
da diversidade, a promoc¢do do acesso, permanéncia e saida exitosa dos alunos com
necessidades especiais.

Tal politica foi regulamentada na Resolucao n°137, de 4 de Novembro de 2014, e tem
em seu artigo 3° e inciso I o objetivo “criar a cultura da educagdo para convivéncia, o respeito
adiversidade, a promogao da acessibilidade arquitetdonica, bem como a eliminacao das barreiras
educacionais e atitudinais, incluindo socialmente a todos por meio da educagdo”.

O Nicleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) do Instituto
Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo do Campus Guarulhos ¢é
regulamentado pela Portaria N° 4254, de 21 de Agosto de 2014 e, € composto pelo seguintes
servidores:

Andréa Souza Eduardo Rocha (Pedagoga)

Elizabeth Alves Pereira (Psicologa)

Natalie Archas Bezerra Torini (Pedagoga)

Nilton Pereira dos Santos (Técnico em Assuntos Educacionais)

Rodrigo Augusto de Araiijo (Tradutor e Intérprete de Libras)

Susannah Aparecida de Souza Fernandes (Assistente Social)

Thiago Clarindo da Silva (Técnico em Assuntos Educacionais)

O NAPNE do campus tem como estancia consultiva e orientadora a Coordenadoria de
Acgdes inclusivas, da Diretoria de Projetos Especiais (DPE), da Pr6 Reitoria de Ensino (PRE).

O objetivo dessas agdes € contribuir com o desenvolvimento voltado a valorizacdo das
diferencas e da diversidade, a promocdo da educagdo inclusiva, dos direitos humanos e da
sustentabilidade socioambiental visando a efetivacdo de politicas publicas transversais e
intersetoriais, promovendo ainda a integracdo com as dreas de extensdo e pesquisa para
estimular a implementagao dessas acoes.

No campus Guarulhos, o NAPNE promoveu, nos dltimos anos, diversos eventos que
contaram com a participagdo de palestrantes externos, especialistas em educacao inclusiva, com
o objetivo de fomentar a reflexdo e a sensibilizacdo para as necessidades educacionais

especificas pela comunidade académica, favorecendo o refinamento das praticas de ensino.

63



5.4 Formacao Continuada

A Formacdo Continuada de Professores do IFSP, constitui-se em um conjunto de
atividades e acdes voltadas para o processo de desenvolvimento e aperfeicoamento profissional
dos docentes. Tendo inicio no ano de 2014, a Formacdo Continuada in loco busca a valorizagdo
do profissional, assim como a constante reflexdo sobre a prética docente, concebendo o campus
como local privilegiado de constru¢do e produgcdo de conhecimento, onde é necessario
estabelecer discussodes contextualizadas sobre o fazer pedagégico.

A Politica de Formacao Continuada de Professores do IFSP, regulamentada por portaria
especifica, constitui-se de um conjunto de atividades e agdes voltadas para o processo de
desenvolvimento e aperfeicoamento profissional dos docentes. Neste sentido, a formagao
continua em servigo pode ser realizada ao longo de toda a carreira docente.

As agdes de Formacgdo Continuada de Professores do IFSP t€m por objetivos promover
a valorizacdo do profissional da educacdo; incentivar e apoiar as iniciativas de formacgado
promovidas internamente; realizar a formacdo continuada por meio de reunides ou encontros
pedagdgicos em que se tematizem as principais questdes da pratica docente, desenvolvendo a
reflexdo critica sobre o fazer pedagdgico, também em busca de alternativas frente 4as
dificuldades e problemas do contexto educativo; contribuir para a melhoria da prética docente;
realizar suporte pedagdgico diante das demandas identificadas; promover discussdes e divulgar
materiais pertinentes aos temas de formagao desenvolvidos e propiciar estudos pedagogicos e
da legislagdo relacionada a educacdo, realizados de modo reflexivo sobre a acdo educacional.

Para efetivar as ag¢des de Formacdo Continuada, foi constituida uma Equipe de
Formacao Continuada local, cujo trabalho estd diretamente ligado a Diretoria de Projetos
Especiais da Pré-Reitoria de Educacao (DPE/PRE), desta recebendo orientagdes quanto ao
trabalho a ser realizado no cdmpus. A equipe, no entanto, tem autonomia para planejar e
executar acdes locais, de acordo com a demanda especifica da unidade, tendo o compromisso
de compartilhar e divulgar as acdes de formagao continuada desenvolvidas no cdmpus com a
PRE e os outros campi.

A Equipe de Formagdo Continuada do campus Guarulhos € composta pelos seguintes
servidores:

Carolina Bueno Grejo (Docente — Area de Matemdtica )

Diego Azevedo Siviero (Docente — Area de Automagdo Industrial)

Elizabeth Alves Pereira (Psicologa)

Marcia Pereira (Docente — Area de Informdtica)
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Natalie Archas Bezerra Torini (Pedagoga)

Thiago Clarindo da Silva (Técnico em Assuntos Educacionais)

Iniciamos o ano de letivo de 2015, com a apresentacdo da temdtica sugerida pela PRE
para o ano, a Avaliac@o. A primeira interven¢ao ocorreu na Semana de Planejamento Docente,
organizada e mobilizada pela Coordenadoria Sociopedagdgica e consistiu na discussdao sobre
Avaliacdo diagnostica.

O segundo momento de formagdo consistiu na apresentacdo do Prof. Dr. Hamilton Piva
nomeada como Avaliacido formativa e sua aplicabilidade (ou nao) no IFSP. Ambos os
momentos foram produtivos e fomentaram discussdes calorosas sobre a temdtica. Para os
demais meses do ano, estdo previstas outras a¢des tendo como pauta o Conselho de classe, Os
instrumentos de Avaliacdo, dentre outros assuntos relacionados a temética central da Avaliacdo.

A Formacao Continuada de Técnicos Administrativos, por sua vez, € de competéncia da

Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP).

5.5 Politicas e Acoes de EXTENSAO

A Extensdo consiste em um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e
politico que promove a interacdo transformadora entre a institui¢do educacional e os diversos
setores sociais. Assim, a Extensdo configura-se como um espago de produgao de conhecimentos
baseada na troca de saberes e experiéncias entre a Escola e a Sociedade. Além disso, a Extensao
compreende todas as acdes culturais, artisticas, desportivas, cientificas e tecnoldgicas que
envolvem a comunidade externa e ndo fazem parte das atividades regulares de Ensino e Pesquisa.
Tais agdes devem estar baseadas na andlise das necessidades e interesses da comunidade em que
cada campus se encontra inserido e articuladas com a vocagao e a qualificagdo académicas dos
docentes, técnico-administrativos e discentes envolvidos.

As agOes de Extensdo sdo classificadas em cursos e atividades. Os cursos de Extensdo
sao oferecidos na modalidade presencial ou a distancia. Tém a finalidade de atender as demandas
da sociedade e necessidades de aquisi¢do, atualizacdo e aperfeicoamento de conhecimentos
cientificos, tecnoldgicos e profissionais, de jovens e adultos, com necessidades identificadas a
partir de pesquisas regionais, podendo ser ofertados em todos os niveis de escolaridade. Ja as

atividades s@o aquelas realizadas fora da sala de aula. As principais sdo as seguintes:

65



Acompanhamento de egressos: conjunto de acdes implementadas para acompanhar o itinerério
profissional do egresso a fim de identificar cendrios junto ao mundo produtivo e retroalimentar
o processo de ensino, pesquisa e extensao.

Empreendedorismo e cooperativismo: apoio a formac¢do empreendedora por meio de
programas institucionais.

Estagio e emprego: atividades de prospeccdo de oportunidades de estagio/emprego e de
operacionalizacdo administrativa do estdgio (encaminhamento e documentagao).

Eventos: podem ser organizados sob a forma de encontro, semindrio, palestra, oficina, congresso,
mostra, entre outras. Com tematicas diversas, sdo voltados a participacdo e integracdo das
comunidades externa e interna.

Projetos sociais: conjunto de acdes, técnicas e metodologias inovadoras, desenvolvidas na
interacdo com a comunidade externa e apropriadas por essa. Tém como objetivos representar
solucdes para a inclusdo social, as relacdes étnico-sociais, a geracdo de oportunidades e a
melhoria das condi¢des de vida.

RelacOes internacionais: acdes de intercimbio, acordos de cooperacdo internacional e
celebracdo de convénios, destinados a melhoria do ensino, da pesquisa e da extensao.

Visitas Técnicas: atividades educacionais supervisionadas, desenvolvidas em ambientes
externos ao IFSP, que visam a promover uma maior interacio dos estudantes das diferentes dreas
educacionais da institui¢do com o mundo do trabalho.

Bolsa de Extensao: oferece ao estudante, de qualquer modalidade ou nivel de ensino, bolsa para
participar de projetos ou programas de extensao, cujas tematicas sdo diversas, inclusive culturais,
e que incluem a participacdo em acdes junto a comunidade externa. Tais projetos podem ser
fomentados pela Pré-reitoria de Extensdo, por meio de editais de selecdo de projetos e programas,
ou pelo préprio campus, por meio de editais internos.

PROEXT: o Ministério da Educacdo, por meio de sua Secretaria de Ensino Superior
(MEC/SESu), anualmente, lanca editais para Projetos e Programas de Extensao Universitdria.
Alunos de curso superior poderdo participar, como bolsistas, dos projetos contemplados.

A Coordenadoria de Extensao vem desenvolvendo suas atividades procurando atender aos
interesses da comunidade ao qual o campus estd inserido, articuladas com a vocagdo e
qualificacdo académicas dos docentes, discentes e técnico-administrativos envolvidos. No ano
de 2015, foram ofertados os seguintes Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC):

e Comunicagdo bésica em lingua inglesa II;

e Comunicagao em lingua inglesa nivel intermedidrio I;
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Informatica Basica;
Eletricidade Basica e Medidas Elétricas;
Comunicagdo em lingua francesa nivel basico I.

Introducao ao cédlculo matematico através do computador.

Vale destacar que com o mesmo intuito de dar apoio a demanda da comunidade e aos

programas do governo federal, os cursos de comunicacao em lingua inglesa na modalidade FIC

sao oferecidos desde 2012. Com o incentivo federal por meio do Programa Ciéncia sem

Fronteiras os estudantes do campus Guarulhos tém participado do intercambio em

universidades internacionais desde 2004, expandindo suas habilidades em linguas estrangeiras.

Neste mesmo periodo, ocorreram os seguintes Projetos de Extensao:

Abordagem Interativa na Pratica da Recepcao;

Curso Bésico de Arduino para alunos do Ensino Médio;

Minicurso de Desenho Assistido por Computador para alunos de Escolas Publicas;
Capacitacdo de docentes da rede ptiblica na construgdo de jogos digitais e suas relacdes
com a Educag¢do Matematica.

Repensando a avaliagdo na sala de aula

Curso de matemética para alunos de escolas publicas para o exame do Enem.

Pratica e Interpretacdo de InstalacOes Elétricas Residéncias

No ano de 2014, foram executados oito Projetos de extensdao com selecao de 12

bolsistas. Em 2015, foram executados seis projetos de extensao pelo campus com sele¢do de

doze bolsistas e um projeto executado por edital da Pré Reitoria de Extensdo, com selecio de

trés alunos bolsistas.O valor disponibilizado para bolsa extensdo do campus em 2014 foi de R$

32.000,00 e em 2015 de R$ 40.000,00.

Além dessas acdes, ocorreram os seguintes eventos:
1° Festival de Arte e Cultura IFSP campus Guarulhos;
Semana Tematica sobre a Mulher;

I Semana do Trabalho;
Atividade de Educacao Inclusiva (NAPNE);
Grupo de Teatro Alpha Beta.

O controle de egressos € realizado somente com os alunos dos cursos com estigio

obrigatério, que concluiram o estdgio apds a conclusao das disciplinas. Os que entregaram o

estagio enquanto ainda estavam cursando as disciplinas, ndo passam pela CEX ao concluirem as
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mesmas. Foram aplicados 37 questiondrios no ano de 2014, mas como explicado acima, ndao
reflete todos os egressos no ano.

Para o segundo semestre de 2015, pretendemos aplicar um questiondrio para todos os
alunos do ultimo semestre de todos os cursos € manter um banco de dados com esses alunos para
enviar questiondrios para preenchimento ap6s o término do curso.

Ampliando as a¢des, no dmbito do campus Guarulhos, € disponibilizado um valor anual
para selecdo de bolsistas (alunos) como apoio aos projetos de extensdo (bolsa extensdo). Além
disso, procuramos incentivar o desenvolvimento de projetos sem fomento, bem como semanas
temdticas. A PRX, regularmente, publica editais de fomento as atividades de extensdo (para
aquisicdo de material de consumo, material permanente, bolsa ao servidor extensionista e para

os alunos bolsistas).

5.6 PRONATEC

O PRONATEC € o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego, criado
pelo Governo Federal em outubro de 2011, com o intuito de ampliar a oferta de cursos de
educacgdo profissional e tecnoldgica, além de encaminhar os estudantes concluintes ao mercado
de trabalho, agregando ensino de qualidade para todos. No ano de 2014, ocorreram os seguintes
Cursos:

e Auxiliar administrativo

e Auxiliar financeiro

e Montador e reparador de computadores
e Operador de computador

e Recepcionista

Em 2015, ndo houve Pronatec no cAmpus Guarulhos, pois o programa foi cancelado em

todos os Campus do IFSP.

5.7 Politicas e Acoes de PESQUISA, INOVACAO E POS-GRADUACAO

As acdes de Pesquisa, voltadas a producdo e a divulgacdo de conhecimentos e saberes
cientificos e tecnoldgicos, visam o desenvolvimento por meio da investigacdo de fatos a fim de
prover melhorarias da condi¢do da vida coletiva. E, portanto, uma atividade intelectual

relacionada diretamente com a aprendizagem e com o estimulo a criticidade e a criatividade de
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todos os sujeitos envolvidos (alunos de diferentes niveis, servidores e comunidade),
promovendo, como consequéncia, o avanco da social. ~ Neste sentido, o campus desenvolve
as atividades de pesquisa e inovagdo vinculadas aos seguintes programas e agoes:

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica e Tecnolégica (PIBIFSP) do
IFSP, que oferece ao estudante de nivel médio ou graduacdo a oportunidade de desenvolver
atividades de pesquisa e/ou inovacdo em nivel de inicia¢do cientifica com bolsa paga com
recursos institucionais. O bolsista € vinculado a um servidor orientador com grau de Mestre ou
Doutor, que acompanha suas atividades e analisa seus relatérios. Neste programa, como parte
da formacao do aluno, é requisitado que ele apresente trabalho em um evento cientifico ou
tecnoldgico reconhecido pela Pré-reitoria de Pesquisa e Inovacao. No final, sdo certificados o
aluno, o orientador e os colaboradores da pesquisa.

Programa Institucional Voluntario de Iniciacdo Cientifica e/ou Tecnolégica (PIVICT) do
IFSP, que oferece ao estudante de nivel médio ou graduacdo a oportunidade de desenvolver
atividades de pesquisa e/ou inovacao em nivel de iniciagdo cientifica sem ou com bolsa paga
com recursos por meio de fundagdo de apoio ou por 6rgiaos de fomento obtidas diretamente
pelos pesquisadores. Da mesma forma, o bolsista € vinculado a um servidor orientador com
grau de Mestre ou Doutor, que acompanha suas atividades e analisa seus relatrios. No final,
que recebam certificado o aluno, o orientador e os colaboradores da pesquisa.

Programa de Bolsas de Iniciacao Cientifica e Tecnoldégica (PIBIC) ¢ Programa de Bolsas
de Iniciacio em Desenvolvimento Tecnolégico (PIBITI) do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), que, por meio de cotas institucionais,
oferece bolsas a alunos de graduagdo para desenvolvimento de projetos de iniciagdo cientifica
e iniciacdo sob a orientacdo de servidor com grau de Doutor ao longo de 12 (doze) meses. Como
parte da formacgao do aluno, é requisitado que ele apresente trabalho em um evento cientifico
ou tecnolégico reconhecido pela Pro-reitoria de Pesquisa e Inovacao. No final, sdo certificados
o aluno, o orientador e os colaboradores da pesquisa.

Programa Institucional de Incentivo a Participacao em Eventos Cientificos e Tecnologicos
para Servidores do IFSP (PIPECT), que concede passagens e didrias a servidores para
participacdo e apresentacdo de trabalhos, com o nome do IFSP, em eventos cientificos ou
tecnoldgicos nacionais ou internacionais.

Programa Institucional de Auxilio a Participaciao Discente em Eventos (PIPDE) do IFSP,

que concede auxilio financeiro com recursos institucionais a alunos para participagdo e
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apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos ou tecnoldgicos nacionais ou internacionais,
incluindo o Workshop de Negdcios e Inovagdo.

Programa Ciéncia sem Fronteiras (CsF), que visa conceder intercimbio de alunos de
graduacao em institui¢des estrangeiras, concedendo bolsas que garantem, além da mobilidade
internacional, recuso para despesas com estadia, alimentacdo e transporte local.

Programa Pré-Equipamentos do IFSP, que prové a criagdo de infraestrutura minima para a
pesquisa com recurso institucional. Por meio da submissao de projetos pelos pesquisadores dos
campi, apds a selecdo realizada pela PRP, os equipamentos sao adquiridos pela propria Pro-
Reitoria e o patrimonio € transferido para o campus.

Acordos de Cooperacao Técnica e Cientifica, por meio dos quais o IFSP mantém parcerias
para realizacdo de capacitacdo em nivel de pds-graduacdo e para realizacdo de atividade de
pesquisa e inovacao. Atualmente, sdo mantidos acordos com o Instituto de Pesquisas Energética
e Nucleares (IPEN/CNEN), localizado no campus da Universidade de Sdo Paulo (USP) na
cidade de Sao Paulo, com o Instituto Tecnolégico de Aerondutica (ITA), localizado na cidade
de Sao José dos Campos, e outro internacional com o Instituto Politécnico do Porto, localizado
na cidade do Porto em Portugal, além de outros envolvendo, mais especificamente, os campus
do IFSP. Informagdes sobre estes acordos estdo disponiveis no sitio da Pro-Reitoria de
Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduacdo (PRP) em http://prp.ifsp.edu.br.

Congresso de Iniciaciao Cientifica e Tecnolégica do IFSP (CINTEC), que é um evento anual,
cujo objetivo € difundir as produgdes de pesquisadores e alunos em regime de iniciagao
cientifica ou tecnoldgica por meio de exposi¢ao oral, pdsteres e de palestras. A primeira edi¢ao
foi realizada no campus de Guarulhos em 2010. Em numeros gerais, na 4- edicdo do CINTEC
houveram 220 trabalhos inscritos de 21 diferentes campus do IFSP e de outras instituicoes. J&
em 2014, na 5° edicdo realizada no cdmpus de Sao Jodo da Boa Vista nos dias 24 e 25 de
setembro, foram submetidos 270 trabalhos de 28 campus do IFSP mais 20 trabalhos de outras
instituicdes, com crescimento de 32% de uma edi¢do para outra. Para o 6° CINTEC que ocorrera
entre os dias 10, 11 e 12 de novembro de 2015 na cidade de Itapetininga, € previsto que mais
de 400 trabalhos sejam submetidos, contando com a participagao de mais de 1.000 pessoas.

O Workshop de Negocios e Inovacao do IFSP, que ocorre anualmente desde 2010 e tem
como objetivo contribuir para difusdo da cultura de inovagdo no Estado de Sdo Paulo,

promovendo amplo debate com segmentos da sociedade sobre Inovagdo e Empreendedorismo.
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Acdo de incentivo a pesquisa via programas de poés-graduacio: através da abertura de

programas de pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu se pretende incentivar as atividades de

pesquisa e publicagao no IFSP.

Politica de Inovacao do IFSP, estabelecida pela resolugdo 431/2011 apresenta o regulamento

das atividades relacionadas a protecdo da propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia

no IFSP. Virias acdes capitaneadas pelo NIT sdo decorrentes do estabelecimento desta politica,

como pedidos de protecdo (registros de programas de computador e patentes) e a exploragao

econOmica dos inventos € conexos.

No ano de 2014 e 2015, o campus Guarulhos contou com os seguintes projetos de

pesquisa:

Titulo Orientador Ano Bolsa

Aplicagdo de processamento de imagens para Rogério Daniel ~ 2014 Institucional

simulagdo e orientagdo na navegagdo de um rob6  Dantas

movel

Desenvolvimento de um sistema supervisério com  Rogério Daniel ~ 2014 Institucional

labview e interface com arduino para controle de  Dantas

uma esteira separadora diddtica.

Desenvolvimento de uma almofada para medi¢do  Marcelo 2014 Institucional

de pressédo de contato para pacientes em cadeiras  Shibuya

de rodas.

Geragdo de Documentagdo para as Fases do Adriana 2014 Institucional

Método para Protegdo de Conhecimentos Carniello

Sensiveis MPCS

Implementagdo de provas de conceito em Andreia 2014 Institucional

arquitetura de software Carniello

Desenvolvimento de um sistema para Rodrigo Campos 2014 Institucional

rastreamento veicular Bortoletto

Construindo Clusters por meio de Plataforma Unix  Rodrigo Campos 2014 Institucional
Bortoletto

Modelos Matemdticos em Dindmica de Carlos Corréa 2014 Institucional

Populagoes e Aplicagoes em Economia Filho

A resolugdo de problemas como recurso diddtico Armando 2014 Institucional

para o ensino-aprendizagem de geometria Handaya

Especificagdo de ambientes inteligentes por meio Percy Javier Igei 2014/2015 CBNPQ/IFSP

das Redes de Petri Coloridas Kaneshiro

Estudo experimental do comportamento néo Dennis Lozano 2014/2015 CBNPQ/IFSP

linear de um atuador para pneumdtica Toufen

Andlise da ocorréncia e controle de eventos Dennis Lozano 2014/2016 FAPESP

extremos em plasmas magneticamente confinados Toufen

Insergdo de Geragéo Fotovoltaica no IFSP/GRU Alexandre dos 2014 voluntaria

Santos Ribeiro
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Uma aplicag¢do da programagdo linear no ensino Ana Paula 2014 voluntaria

médio. Ximenes Flores

Modelagem e controle de processos continuos Rodrigo Sislian 2014 voluntaria

utilizando bancada diddtica

Estudo para posicionamento de sensores Rogério Daniel ~ 2015 Institucional

medidores de pressdo em cadeira para prevengdo  Dantas

de ulceras por press@o

Aplicagdo de processamento de imagens para Rogério Daniel ~ 2015 Institucional

simulagdo e orientagdo na navegagdo de um rob6  Dantas

movel

Medi¢oes da pressdo de contato para prevenir as Marcelo Kenji 2015 Institucional

ulceras de pressdo em pacientes em cadeiras de Shibuya

rodas

Especificagdo de sistemas de combate a incéndios  Percy Javier Igei 2015 Institucional

por meio das redes de Petri Kaneshiro

A influéncia do comportamento dos usudrios no Rodrigo Campos 2015 Institucional

market share de operadoras de telecomunicagdo  Bortoletto

Os novos desafios em redes opticas eldsticas Rodrigo Campos 2015 Institucional
Bortoletto

Um Estudo Historico sobre Curvas Planas Cesar Ricardo 2015 Institucional
Peon Martins

Implementagdo em scilab do algoritmo SHA-1 Armando 2015 Institucional
Handaya

A resolugdo de problemas como recurso diddtico Armando 2015 Institucional

para o ensino-aprendizagem de geometria Handaya

Enrolador Automatizado de Bobina Diego Azevedo 2015 CNPQ/IFSP
Silverio

5.8 Bolsa Discente

Além das bolsas vinculadas a Pré-reitoria de Pesquisa e de Extensao, que fazem parte
do programa de Bolsa Discente, instituido pela Resoluc¢do IFSP n° 568, de 5 de abril de 2012,
ha, também, a Bolsa de Ensino, vinculada a Pro-reitoria de Ensino.
Bolsa de Ensino: Oferece ao estudante a oportunidade de desenvolver atividades educacionais
compativeis com seu grau de conhecimento e aprendizagem, e de interagir com os professores
por meio de acdes pedagdgicas relacionadas as disciplinas dos cursos, apoiando aos demais
estudantes do IFSP.

O Programa de Bolsas de Ensino, mantido pelo IFSP, é destinado aos seus alunos e tem
base na Resolucdo do Conselho Superior do IFSP n. 0 568, de 5 de abril de 2012, sendo
regulamentado pela Portaria n® 1254, de 27 de marc¢o de 2013.
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O Programa de Bolsas de Ensino visa apoiar a participacdo dos discentes em atividades
académicas de ensino e projetos de estudos que contribuam para a formacao integrada e para o
aprimoramento académico e profissional do aluno na sua area de formacgao. A Bolsa de Ensino
deve oferecer ao estudante oportunidade de desenvolver atividades educacionais compativeis
com seu grau de conhecimento e aprendizagem, interagindo com os docentes por meio de a¢des
pedagdgicas relacionadas as disciplinas dos cursos regulares e de apoio aos demais discentes
do IFSP. A Bolsa tem duracdo de um semestre.

No decorrer do projeto, o aluno tem a frequéncia controlada (a carga hordria de
atividades € de 15 a 20 horas semanais, de acordo com projeto entregue pelo docente) a fim de
fazer jus ao recebimento da bolsa, cujo valor € definido em portaria especifica pelo reitor. O
professor avalia e registra seu desempenho. Ao final do semestre, o discente entrega o Relatério
Semestral, no qual reporta o desenvolvimento das atividades realizadas no periodo.

O programa foi implantado no cdmpus Guarulhos no 2° semestre de 2013. Na ocasido,
foram ofertadas 23 bolsas distribuidas entre as areas de Informética, Automacdo Industrial e
Matematica. Para o ano de 2015, ha a previsdao de 20 bolsas semestrais, as quais devem ser
distribuidas entre as 4reas conforme a disponibilidade de projetos dos docentes e de alunos

inscritos para os respectivos processos seletivos.

5.9 ()rgﬁos Colegiados

Conselho de campus: o Conselho de Campus é o 6rgdao normativo, consultivo e deliberativo,
como instancia maxima no ambito de cada Campus, por delegacdo do Conselho Superior do
Instituto Federal de Sdo Paulo. Conta com a composicdo do diretor, representantes docentes,
discentes, técnicos-administrativo e sociedade civil. Compete a ele subsidiar e assessorar a
Dire¢ao-Geral do Campus, aprovando diretrizes para atuacdo local, propostas orcamentarias,
projetos, regulamentos internos e normas disciplinares, entre outras atribuicdes. Assim, serao
estabelecidas competéncias gerais do Conselho de Campus no que se refere a: informagdes da
comunidade relativas a assuntos de carater administrativo, de ensino, de pesquisa e de extensao;
diretrizes e metas de atuacdo do Campus e o zelo pela adequada execugdo de sua politica
educacional; calendarios académicos do Campus; promocdes e divulgacdes das atividades do
IFSP junto a sociedade; questdes submetidas a sua apreciacao; propostas de projetos pedagdgicos

de cursos, bem como suas alteragoes.
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Colegiado de Curso: o colegiado de curso € um 6rgdo consultivo e deliberativo de cada curso
superior do IFSP. Composto pelo coordenador do curso, docentes, discentes e técnico-
administrativo, tem entre suas competéncias conduzir e aprovar os trabalhos de reestruturacao
do Projeto de Curso, fornecer pareceres especificos, avaliar as propostas de projetos e convénios,
etc.

O colegiado de curso da Licenciatura em Matemdtica possui, atualmente, a seguinte
composi¢ao:

Armando Handaya

Titular Suplente

Docentes

Ana Paula Ximenes Flores Carolina Bueno Grejo

César Ricardo Peon Martins Delfim Pinto Carneiro Junior

Gema Galgani Rodrigues Bezerra Gisele Aparecida Alves Sanchez

Hamilton Piva Dominguez Maly Magalhdes Freitas

Leonardo Silvestre Neman Nelson Arbach

Mary Grace Pereira Andreoli Roberto Seidi Imafuku

Técnicos-administrativos

Andréia de Almeida Natalie Archas Bezerra Torini
Discentes

Lucas Dechem Calanca Peterson Santana Abrantes

Rafael de Oliveira Dall Bello Thais Cordeiro Leite

O colegiado de curso da Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas possui,

atualmente, a seguinte composicao:

Thiago Schumacher Barcelos
Titular Suplente
Docentes
André Luiz Favareto Cristiano Alves Pessoa
Lidia Bravo de Souza

Reinaldo Lourenso

Ricardo Agostinho de Rezende Junior
Robson Ferreira Lopes

Rodrigo Campos Bortoletto

Técnicos-administrativos

Natalie Archas Bezerra Torini Andréia de Almeida
Discentes

Richard Batista de Paiva Marcos Almeida de Campos

Whelber Santos de Almeida André Luiz de Pddua Ferreira
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O colegiado de curso da Tecnologia em Automagdo Industrial possui, atualmente, a

seguinte composi¢ao:

Leandro Paschoalotto

Titular Suplente
Docentes
Dennis Lozano Toufen Ricardo Formenton
Fabio Antunes Wilson Carlos da Silva Junior

Lin Chau Jen
Percy Javier Igei Kaneshiro
Valdemir Alves Junior

Técnicos-administrativos
Natalie Archas Bezerra Torini Thiago Clarindo da silva

Discentes
Lucas dos Santos Andrade Yuri de Vasconcelos Antunes

Conselho de Classe (Pedagégico e de Curso): os Conselhos de Classe do IFSP sao organizados
como instancias consultivas (Conselho de Classe Pedagdgico) e deliberativas (Conselho de
Classe Deliberativo) e contam com a participagcdo dos docentes da respectiva turma, do

Coordenador de Curso/Area e do Pedagogo da Coordenadoria Sociopedagdgica.

Conselho de Classe consultivo: também denominado Conselho de Classe Pedagégico, é
presidido pelo Pedagogo do da Coordenadoria Sociopedagdgica ou, em sua auséncia, pelo
Coordenador de Curso. Ocorre de acordo com as necessidades apontadas pelo Coordenador do
Curso ou pela Coordenadoria Sociopedagdgica de cada Campus, com periodicidade bimestral, é
dividido em trés partes: na primeira, os docentes fardo uma andlise da turma identificando
progressos, detectando dificuldades da turma no processo de ensino e aprendizagem; na segunda,
a Coordenadoria Sociopedagoégica apresentard dados de evasdo e outros que auxiliem a
compreensdo do panorama tracado na primeira parte e também propora alternativas didatico-
pedagbgicas a serem adotadas visando sanar as dificuldades encontradas; na terceira, os
membros, se necessario, fardo as consideracdes finais e possiveis encaminhamentos.

Conselho de Classe Deliberativo: sdo realizados ao final do periodo letivo e divididos em trés

partes: na primeira, o Representante da Coordenadoria Sociopedagdgica fard uma anélise da ficha
individual de avaliacdo do estudante na série/mddulo; na segunda, o Conselho de Classe deve
elaborar o parecer sobre a situacdo final do estudante na série/mdodulo; na terceira, apds a

conclusdo do Conselho de Classe, a Coordenadoria Sociopedagdgica encaminhard lista a
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Coordenadoria de Registros Escolares, contendo a relacdo nominal dos estudantes submetidos

ao conselho, devidamente assinada pelos professores e Coordenador de Curso/Area.

5.10 Conselhos de Classe

Os conselhos de classe no cdmpus Guarulhos sdo realizados com periodicidade
bimestral. A proposta de consolidacdo de espacos de discussdo nos conselhos consultivos,
favorecida pela Organizagdo Didética, trouxe ao Cdmpus uma nova realidade ao
acompanhamento continuo dos alunos do nivel técnico. A abertura ao didlogo e o constante
relacionamento entre os professores e a Coordenadoria Sociopedagdgica possibilitam o
compartilhamento dos processos de ensino aprendizagem, das dificuldades em lidar com os
alunos, buscando juntos solugdes e caminhos para a melhoria do ensino.

Em nosso cdmpus as reunides de pais sdo subsidiadas por informacdes e tematicas
mobilizadas na instancia dos conselhos consultivos, o que nos proporciona estabelecer a
articulacdo entre as demandas dos alunos, dos pais e responsdveis, as necessidades e

direcionamentos de interesse dos professores para melhorar as experiéncias de ensino.

511 CPA

A Comissao Prépria de Avaliacdo — CPA, foi instituida no IFSP, em consonancia com
o art. 11, da Lei n°. 10.861/2004, como 6rgdo de coordena¢dao, conducdo e articulagdo do
processo interno de avalia¢do institucional, de orientag@o, de sistematizacdo e de prestacao de
informacdes as unidades universitarias e ao SINAES - Sistema Nacional de Avaliacdao do Ensino
Superior. Ela é composta por representantes externos e internos ao IFSP (professores, alunos e
servidores técnico-administrativos) e tem como fun¢do coordenar a Autoavaliacdo Institucional
do IFSP. E importante ressaltar que os processos de avaliagdo interna sdo fundamentais para a
tomada de decisao e para a melhoria continua da qualidade académica.

A Comissao Propria de Avaliacdo (CPA) € responsdvel por coordenar a autoavaliagdo
institucional, desde a elabora¢cdo do método, passando pela sua implementacao e sistematizacao
dos resultados, até a redacdo do relatério final, que subsidia o planejamento administrativo-
pedagogico e € usado pelo INEP/MEC para o recredenciamento institucional e reconhecimento
dos cursos, entre outras atividades.

A avaliagdo propria € um processo continuo com o qual a Instituicdo adquire

conhecimento sobre sua prépria realidade, buscando compreender os significados do conjunto
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de suas atividades para melhorar a qualidade educativa e alcancar maior relevancia social. A
CPA € composta por representantes dos professores, alunos e servidores técnico-
administrativos.

A CPA do Campus Guarulhos foi instituida através de consulta a comunidade académica
de todos os segmentos: discentes, professores, técnico-administrativos e comunidade externa.
A composicao da CPA teve como integrantes os discentes Jonathas Mariano e Gabriela Agnes
Custédio, os docentes Leandro Paschoalotto e Rogério Homem da Costa e os técnico-
administrativos Douglas Andrade de Paula e Andrea Takayama, onde o Prof Leandro foi eleito
presidente da comiss@o. Em abril de 2015, o Prof. Leandro foi substituido da comissdo, a
pedido, pelo Prof. Ricardo Agostinho de Rezende Junior e o Prof. Rogério Homem da Costa
foi instituido como presidente da comissdo. O mandato atual contempla o periodo de dois anos,
tendo iniciado em maio de 2014. Os discentes solicitaram dispensa da comiss@o no més de
agosto/2015 e também por ndo ter conseguido eleger membros da comunidade externa, foi
estabelecido que havera nova elei¢do para preenchimento de todas as vagas necessdrias para
compor o quadro completo da CPA. Para isso haverd divulgacdo ampla entre os alunos e a
comunidade externa. Esse processo serd realizado no més de setembro/2015.

Essa comissdo trabalha na Autoavaliagdo Institucional do IFSP — Campus Guarulhos
visando que a comunidade académica avalie os trabalhos realizados no préprio campus.

A CPA tem atuacgdo efetiva nas praticas académicas e administrativas, possibilitando
por meio de avaliacdes internas a melhoria dos servigos de diversos setores, melhorando
equipamentos, processos, acervos, entre outros, buscando atender plenamente os anseios da

comunidade.

5.12 Movimento Estudantil

O Movimento Estudantil € canal para a constru¢ao da cidadania, mobilizando os
individuos e colaborando para a formagdo de um profissional ético, cidadao e consciente de
suas responsabilidades e de seus direitos. Fortalece o vinculo do estudante com a institui¢ao de
ensino e sua identidade, favorecendo as mais diversas formas de interacdo, além de representar
e defender os interesses da categoria estudantil.

Pode organizar-se por meio de Centros Académicos, Diretérios Académicos e do Diretdrio

Central dos Estudantes.
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Centros Académicos sdo entidades civis, independentes de partidos politicos, 6rgdos
publicos ou privados, de cardter estudantil e sem fins lucrativos, que representem os discentes de
cada curso dentro da estrutura administrativa de uma instituicdo. Devem estudar e debater
problemas relacionados com as condi¢des de estudo e rendimento académico dos discentes, bem
como podem e devem patrocinar o desenvolvimento do espirito universitdrio, eventos culturais
e eventos esportivos.

O Diretério Central dos Estudantes (DCE) é a entidade representativa de todos os
estudantes do IFSP, com a fun¢do de organizar e de expressar as vontades, anseios e as posi¢oes
politicas dos estudantes. Deve incentivar a participacdo dos estudantes nos acontecimentos
politicos nacionais, internacionais e de interesse institucional. E, em consondncia com os Centros
Académicos (CAs), devem criar politicas institucionais académicas que promovam a
conscientizacdo discente sobre seus direitos e na criacdo de uma consciéncia critica do papel da
instituicdo educacional.

De acordo com o Estatuto do Diretério Académico “Eremias Delizoicov” do campus
Guarulhos, “o diretério tem por objetivo: a) Organizar e representar o conjunto dos estudantes
dos cursos superiores do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo
campus Guarulhos, cuidando dos interesses coletivos desses estudantes em tudo o que se refira
as suas questdes académicas e disciplinares; b) Promover a integracdo entre o corpo discente,
docente e técnico administrativo e outros servidores do campus; c) Incentivar a participagdo do
Corpo Discente nas atividades do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao
Paulo IFSP; d) Organizar e promover eventos e prestar servicos de cardter social, cultural e
cientifico; e) Incentivar a formagdo politica e o senso critico no corpo discente; f) Realizar
intercambio e colaboracdo com entidades congéneres; g) Contribuir para concessado e defesa dos
ideais democrdticos e justica social, apoiando as lutas populares para educacdo publica de

qualidade; h) Defender o ensino ptblico de qualidade”.
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Capitulo 6 — Diagnoéstico, Metas e A¢oes

Diagndstico Proposta de agéo Responsdveis/ Prazos

Alto indice de evasdo no cdmpus  Acdo 1: Divulgagdo e estimulo a Direcdo do cdmpus
participagdo no programa de Geréncia educacional
bolsa-permanéncia. Coordenadores de curso

Corpo discente
Acdo 2: Intensificar a divulgagdo csp

das agdes de atendimento pela CRE
CSP. CAE
GAD

Acdo 3: Aprimorar agbes de
orientagdo educacional,
monitorias e projetos de iniciagdo
cientifica.

Acdo 4: Intensificar as acoes de
divulgagdo do periodo de
rematricula e aprimorar o sistema
de controle de faltas.

Acdo 5: Oferta de monitoria e
curso de nivelamento em
matemadtica.

Acdo 6: Constituicdo de comissdo
permanente de avaliagdo sobre os

levantamentos e andlises
efetuados pela CSP. Prazo 2017

Curriculo Acdo 1: Revisdo periddica dos Coordenadores de curso
Projetos Pedagdgicos de Curso, Corpo docente

verificando a necessidade de
modernizagdo ou adequagdo de
acordo com o perfil do aluno
ingressante, em busca de
promover a integragdo entre o
curriculo dos cursos e a realidade
sécio econémica local.

Acgdo 2: Revisdo periddica dos
planos de ensino.
Prazo 2016
Acdo 3: Elaboracdo de planos de
aula de acordo com a demanda
atendida.
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Atendimento ao corpo discente

Acdo 1: Intensificar a divulgagdo
das agbes de atendimento pela
CSP.

Acdo 2: Aprimorar agbes de
orientagdo educacional.

csp

Prazo 2016

Corpo docente

Acdo 1: Promover espagos de
discuss@o para se repensar as
metodologias de ensino e as
formas de avaliagdo empregadas
nas aulas.

Acdo 2: Garantir o envolvimento
pleno na discussdo do curriculo.

Corpo docente

Prazo 2016

NAPNE/Agées inclusivas

Acdo 1: Garantir que o cGmpus
seja acessivel , no que se refere a
arquitetura (conserto do elevador,
manutencdo do piso tatil,
instalagdo de placas de
sinalizag¢do, construgdo de
rampas, aquisicdo de materiais
como carteiras adptadas para
cadeirantes, entre outros) e ao
ensino (adaptagdo curricular,
quando for necessdrio, formagdo
continuada dos docentes e demais
servidores sobre questdes
inclusivas).

Diregcdo do cdmpus
Gerencia educacional
DAP

CSP

NAPNE

Prazo 2019

Assisténcia Estudantil
Falta do sistema informatizado
(SIGPAE)

Acdo 1: Contratacdo de assistente
social e assistente administrativo
para que a as agdes da Assisténcia
Estudantil possam ser otimizadas
e ampliadas.

Acdo 2: Implantagdo do sistema
informatizado (SIGPAE).

Diregdo do cdmpus
DPE/PRE

Prazo 2019

Movimento estudantil

Acdo 1: Ampliagdo das dreas de
convivéncia estudantil.

Diregdo do cdmpus

Prazo 2019

Implantagdo dos cursos
integrados

Acdo 1: Elaboragdo de PPCs dos
cursos técnicos.

Acdo 2: Contratagdo de
professores.

Acdo 3: Construgdo da quadra
esportiva.

Reitoria
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Acdo 4: Construgdo de Prazo 2017
laboratdrios.
Implantagéo do curso de Acdio 1: Acompanhamento do Reitoria

Engenharia de Controle e
Automacgdo

processo de autorizagéo do curso,
jd aprovado pela PRE.

Acdo 2: Adequacdo dos
laboratdrios para aulas de Fisica
Experimental e Quimica
Experimental

NDE do curso de Engenharia
Diregdo do Cadmpus

Prazo 2016

Melhoria dos cursos técnicos
concomitantes e subsequentes

Acdo 1: Implantagdo do novo
curso técnico em Automagdo
Industrial.

Area de automagdo industrial

Prazo 2016

PROEJA

Acdo 1: Implementagdo da
parceria com a Prefeitura de
Guarulhos para oferta do Proeja
de ensino fundamental na drea de
informadtica.

Diregdo do cdmpus
Gerencia Educacional
DEB

csp

Prazo 2017

Projetos interdisciplinares

Acdo 1: Implementar de forma
adequada projetos
interdisciplinares.

Corpo docente
Coordenadores de curso
Prazo 2017

Incentivo as atividades culturais

Acdo 1: Organizagdo de grupo de
teatro, coral, incentivo a
manifestagdo das mais diversas
artes.

Corpo docente
Representagdo dicente
Coordenadores de curso

Prazo 2017

Turmas reduzidas em aulas de
laboratério

Acdo 1: Rever a organizag¢do das
turmas de forma a garantir que os
alunos utilizem.

CRE

Gerencia educacional
Coordenadores de curso
Prazo 2016

Recuperagdo paralela

Acdo 1: Garantir a oferta de
recuperag¢do paralela em hordrios
e turmas que contemplem as
necessidades tanto dos alunos
ingressantes (nivelamento),
quanto dos alunos veteranos.

Acdo 2: Incentivar a construgdo de
grupos de estudo.

Geréncia educacional
Coordenadores de curso
Corpo docente

Prazo 2017

csp

Acdo 1: Consolidar a frequéncia
periddica das reuniées do setor.

Acdo2: Capacitagdo de servidores
do setor.

Acdo 3: Padronizagdo de
procedimentos (atendimento a
alunos, acompanhamento de
frequéncia,

cspP

Prazo 2017
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Formagdo continuada

Acbo 1: Oferecer aos docentes
espagos para repensar, renovar e
refletir sobre seu trabalho.

Acbo 2: Fomentar a vinda de
profissionais externos para
palestrar e ofertar cursos.

Equipe de formagdo continuada
Geréncia educacional
Coordenadores de curso

Prazo 2017

Falta de Laboratorios

Acdo 1: Realizar as atribuicbes de
aula aos docentes, considerando a
capacidade de laboratdério do
cdmpus para cada dia da semana.

Acdo 2: Distribuigdo menos
concentrada das aulas que
necessitam de laboratdrio em
determinados dias da semana.

Coordenador de curso;
Corpo docente.

Prazo 2016

Atos de vandalismo no cGmpus

Acdo 1: Estabelecer normas de
conduta para discentes dentro do
cdmpus.

Acdo 2: Normatizar protocolos de
procedimentos.

Acdo 3: Estabelecer coesdo de
conduta entre os setores
envolvidos.

Geréncia Educacional;
Coordenadores de curso;
CAE;

CSP;

CRE;

CEX;

Biblioteca.

Prazo 2016

Atendimento ao corpo discente

Acdo 1: Divulgagdo publica dos
hordrios de atendimento aos
discentes por parte dos docentes.

Corpo Docente

Prazo 2016

Diagndstico

Proposta de agdo

Responsdveis/ Prazos

Bolsas de iniciagdo cientifica

Acdo 1: Maior oferta de bolsas de
iniciagdo cientifica

Coordenador de pesquisa
Coordenadores de curso
Corpo docente

Prazo 2019

Diagnéstico

Proposta de agéo

Responsdveis/ Prazos

Maior envolvimento da
comunidade local nas A¢oes de
Extensdo (Projetos, cursos de

Acdo 1: Maior divulgagdo local e
aplicagéGo de um projeto para
andlise da demanda local.

Coordenadoria de Extenséo e
demais servidores do Cdmpus que
se interessarem pela proposta.
Prazo 2019
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extensdo, eventos e fluxo
continuo)

Acompanhamento de egressos,
melhoria de todo o processo.

Acdo 1: Feedback do sistema
implantado recentemente, para
andlise e melhorias.

Coordenadoria de Extensdo

Prazo 2017

Melhoria do processo do controle
documental de Estdgios

Acdo 1: Levar a demanda a PRX,
pois hoje ndo temos sistemas de
controle.

Coordenadoria de Extensdo
PRX

Prazo 2016

Simplificagdo do processo
burocrdtico nas A¢oes de
Extensdo, visando maior oferta
das mesmas.

Acdo 1: Levar a demanda a PRX,
pois o processo é definido pelo
sistema Sigproj.

Coordenadoria de Extensdo
PRX

Prazo 2016

Divulgag¢do do cdmpus e das
atividades desenvolvidas, junto a
comunidade externa

Acdo 1: Envio de correspondéncia
referente a abertura de
Vestibulinho, oferta de cursos;

Acdo 2: Abrir a escola a potenciais
alunos da comunidade e
arredores.

Coordenadoria de Extensdo
PRX

Prazo 2016

Transporte para visitas técnicas

Acdo 1: Elaborag¢do de projeto de
solicitagcdo de transporte a
reitoria.

Coordenadoria de Extensdo
PRX
Prazo 2016

Oferta de vagas de estdgio

Acdo 1: Disponibilizar um docente
por curso para a fungdo de
orientador de estdgio.

Acdo 2: Efetuar a busca de vagas
de estdgio e promover a
divulgag¢do nos murais da escola e
no site do cdmpus.

Coordenadoria de Extensdo
PRX

Prazo 2016

Responsdveis/ Prazos

Diagnéstico

Proposta de agéo

Gestdo democrdtica

Acdo 1: Maior divulgagdo das
formas de participagdo da
comunidade académica na
tomada de decisées através dos
orgdos responsadveis (colegiados
de curso, conselho de cmpus,
etc).

Direg¢do do cGmpus

Prazo 2016
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Melhoria da infraestrutura

Acdo 1: Solicitar a dire¢éo
melhorias no que se refere a
acessibilidade.

Acdo 2: Melhoria das instala¢bes

elétricas do cdmpus para
instalagdo de ventiladores e ar
condicionado.

Acdo 3: Verificar a possibilidade
de compra e instalagdo de ar-
condicionado nas salas, bem

como manutencgdo preventiva dos
equipamentos de ar condicionado

que jd existem.

Acdo 4: Instalagbes prediais
requerem cuidados e jd existem

diversos problemas com goteiras

em salas de aula, laboratorios,
corredores e escadas.

Acdo 5: Adogdo de um plano de

Diregdo do cdmpus

manutengdo predial. Prazo 2019
Estacionamento Acdo 1: Implantagdo de Direcdo do cdmpus
estacionamento para alunos. Prazo 2019

Quadra de esportes

Acdo 1: Solicitacdo a reitoria de
implantag¢do da quadra de
esportes.

Direcdo do cdmpus

Prazo 2019

Restaurante estudantil

Acdo 1: Solicitacdo a reitoria de
implantagdo do Restaurante
estudantil.

Direcdo do cdmpus

Prazo 2019

Oferta de alimentagéo

Acdo 1: Solicitagdo a reitoria de
implantagdo do Restaurante
estudantil.

Diregdo do cdmpus

Prazo 2019

Computadores e periféricos

Acdo 1: Aquisicdo de
computadores novos para os

Diregdo do cdmpus

laboratdrios. Prazo 2019
Manutengdo de computadores Acdo 1: Solicitar a manutengéo CTl
dos laboratorios e periféricos dos computadores pela CTI.
Prazo 2016
Televisores Acdio 1: Aquisi¢do de novos Direcdo do cdmpus
televisores.
Prazo 2019
Informatizar o sistema de Acdo 1: Solicitar a CTl central, a CTl central
documentos emitidos pela implantagdo de sistemas CTl local
secretaria informatizados para solicitar
documentos, efetuar matricula,
entre outros. Prazo 2019
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Bebedouros

Acdo 1: Aquisicdo de bebedouros
novos.

Diregdo do cdmpus
Prazo 2019

Transporte

Acdo 1: Melhoria da oferta de
transporte coletivo, através do
estabelecimento de

parceria com a Prefeitura de
Guarulhos.

Acdo 2: Envio de oficio a
autoridade competente

Diregdo do cdmpus

Prefeitura de Guarulhos

Prazo 2019

Quantidade e diversidade de
materiais nos laboratorios

Acdo 1: Verificar a necessidade de
adquirir materiais novos para os
laboratdrios.

Diregdo do cdmpus

Prazo 2017

Fechamento da escola

Acdo 1: Compartilhar a
responsabilidade do fechamento.

Acdo 2: Responsabilizar cada
servidor pelo fechamento do seu
ambiente de trabalho.

Acdo 3: Realizar um rodizio entre
os servidores com fungdo
gratificada determinando um dia
para cada.

Diregdo do cdmpus

Prazo 2016

BIBLIOTECA - Computadores

Acdo 1: AquisicéGo de novos
computadores para uso exclusivo
dos alunos.

Diregcdo do cdmpus

Prazo 2017

BIBLIOTECA- Acervo

Acdo 1: Aquisi¢do de assinaturas
de periddicos técnicos.

Acdo 2: Aquisi¢do de livros de
literatura para a biblioteca.

Acdo 3: Aquisi¢cdo de uma
biblioteca virtual para atender os
requisitos de avaliagdo do MEC
para reconhecimentos de cursos.

Direcdo do cdmpus

Prazo 2017

BIBLIOTECA - Sala de estudo em
grupo

Acdo 1: Construgdo de uma sala
de estudo em grupo no espago
fisico da biblioteca.

Direcdo do cdmpus

Prazo 2018

BIBLIOTECA - Telhado

Acdo 1: Reforma e manutenc¢do do
telhado da biblioteca.

Direcdo do cdmpus

Prazo 2017

BIBLIOTECA - Ar condicionado

Ac¢do 1: Manutengdo dos
aparelhos de ar condicionado da
biblioteca.

Diregdo do cdmpus

Prazo 2017
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