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Discriminacao

Resumo

A publicacao “Relatério de Ciéncia da UNESCO: rumo a 2030, visao geral e cen;
2015 relatou que as jovens e adolescentes tendem a ndo buscar areas de ci
mesma propor¢gdo que os garotos de mesma faixa etaria. No IFSP Campus |
diferente, em um levantamento de 3 anos, na Plataforma Nilo Peganha (2020), rel:
2017, 2018 e 2019, mostra que a presenca feminina compreendia aproximad
enquanto a presenga masculina se mostrava em maioria com 70%. Este fato s
vezes pela formacéo cultural e social, a falta de representatividade feminina na are
falta de incentivo de familiares e sentimentos enraizados sobre a atuacao femin
ciéncias, tecnologia, engenharia e matematica. No Instituto Federal de Sé&aq
Guarulhos, nao é diferente, oferendo cursos na area de tecnologia e exatas, a maic
€ do sexo masculino e as alunas compartilham destes sentimentos. Considerando ¢
ser um ambiente de formacdo para a vida, a nossa instituicio deve prez
permanéncia e formacao das alunas e, ainda, que possam identificar oportunidade
areas do curso que frequentam. Para incentivar a permanéncia das discentes n
identificacdo como oportunidade de atuagao profissional, entende-se a importanciz
delas com o curso, do suporte ao aprendizado técnico e da formagao social que re¢
permanecerem na instituicdo. Assim, € possivel garantir ndo somente o conhecimg
técnico, mas despertar novas expectativas para atuarem aonde desejarem. Este
pesquisar, elaborar e desenvolver agdes no Campus, que contribuam para o en
género feminino e mostrar as oportunidades de atuagédo na area de Tecnologia
Comunicacao.



Justificativa

Fundamentagio
Teorica

Segundo os autores Oakley e Clayton (2003) existe uma desproporcionalidade de ¢
de TI, que se inicia naexpectativa de escolha do curso pelas meninas, passa
estudantes da area e se estende ao mercado detrabalho. Dados do censo (IBGE
que atuando na area de tecnologia e comunicagao, na cidade deGuarulhos, eram
de 9614 das pessoas ativas que atuavam na area. Os pesquisadores, Dantas e F
relatam que a baixa presenca de mulheres nos cursosde computacio, acaba trazer
aquelas que tentam se capacitar. Portanto, desenvolver agdes no Campus, que
familiarizem as alunas e a comunidade externa, para formagéo em TI é fator pre
elas se sentirem mais encorajadas a enfrentar os desafios impostos pela area.

Segundo o INEP na publicagdo de 2018 “Resumo Técnico Censo Da Educa
participacdo feminina esta mais concentrada e supera a presenga masculini
graduagdo como: Pedagogia, Administragao, Direito, Ciéncias Contabeis, Enferm
Pessoal/ Recursos Humanos, Psicologia, Servigco Social, Fisioterapia, Arquitetu
Nutricdo e Farmacia, relativamente areas do cuidado. A publicacdo “Relatorie
UNESCO: rumo a 2030, visdao geral e cenario brasileiro” de 2015 relatou ¢
adolescentes tendem a n&o buscar areas de ciéncias exatas na mesma proporcao (
mesma faixa etaria, identificando estas, como areas de atuagao masculinas ou de
No IFSP Campus Guarulhos ndo é diferente, em um levantamento realizado ni
Pecanha de 3 anos, relativo aos anos de 2017, 2018 e 2019, a presenca femir
aproximadamente 30% enquanto a presenca masculina se mostrava em maioria |
fatores podem explicar estes numeros, dentre eles a desigualdade e os estere|
presentes no ambiente escolar e em casa, uma vez que em grande parte das famil
raciocinio logico € proposto aos meninos através de computadores, videogam
assemelham a ferramentas de construcdo entre outros, com foco no estimulo do in
as meninas ganham bonecas, brinquedos semelhantes a itens de cozinha, acesson
que estimulam o cuidado com a beleza e a estética e outros relacionados a dedici
cuidados de integrantes da familia. Esta divisédo faz parte de um processo historico
foi se tornando cada vez mais natural. A escolha de brinquedos possui grande
formagao da personalidade das criangas, uma vez que crescem acostumadas
sempre tiveram contato. E ao chegarem na juventude, esses fatores repercuter
escolha da area que vao seguir no ensino superior, evidenciando entdo a difereng
cursos de exatas. A desproporcionalidade do género nas carreiras de Tecnologia ¢
inicia na expectativa de escolha do curso pelas meninas, passa pelo numero de es
e se estende ao mercado de trabalho (OAKLEY e CLAYTON,2003). Silveira (2
quadro de funcionarios das grandes empresas de tecnologia Facebook, Google,
composto por apenas 30% e quando se considera os cargos na area de tecnolo
diminui mais. A Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (Pnad), do IBGE, ¢
representam apenas 20% dos mais de 580 mil profissionais da area de tecnologi
Emergindo desta forma a falta de representatividade de mulheres que chegam
escaldo e sejam inspiracao para as meninas que pouco ouvem falar sobre mulhere
tecnologia. Notavel também, que apesar do aumento da participagdo das mulhere
no mercado de trabalho, de acordo com pesquisas do Instituto de Estatistica da U|
2017) apenas 28% dos pesquisadores do mundo sdo mulheres, demonstrando a s
de mulheres nos campos da ciéncias, tecnologia, engenharia e matematica
diferencas de géneros nas aspiragdes profissionais pode ser um dos fatore
segregacao de mercado de tecnologias da informacgéo e a reduzida atuagao das |
de ciéncias exatas. Otaviano Canuto, diretor executivo do Banco Mundial em artigo
JsBrasil (2011), afirma que a desigualdade entre géneros é um forte obstaculg
Dantas e Figueiredo (2018), relatam em artigo que a baixa presengca de mult
superiores de computacao, acaba trazendo desafios para aquelas que tentam se c;
iniciativas sao importantes para incentivar a participacdo das meninas em atividad
como masculinas e proporcionar o empoderamento feminino. Conforme destg
CLAYTON (2003), o empoderamento pode ser manifestado em trés grandes
confianga na capacidade pessoal, aumento das relacdes efetivas e ampliagac
recursos. Agdes como incentivo a participacdo em disputas, como cita Dutra e Gz
relatam a experiéncia realizada no evento Portomidia Game Jam das Minas. O
focado no publico feminino, mas com a participagcdo masculina, concluiu q
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protagonizam a participagao feminina, tendem a destacar o potencial das meninas,
seguras e empoderadas para participar dos proximos eventos. Além disso, a experi
€ possivel elevar o nivel das atividades desenvolvidas quando ha a participacao
masculina (DUTRA e GAMA, 2018). Nunes et al (2015) citam varias acbes

despertar o interesse e o conhecimento das oportunidades oferecidas pela arez
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apresentada no més de maio onde apresentaram aos alunos informacgdes sobre o
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PYTHON e Django além de palestras e debates com personalidades femininas qu
Com esta experiéncia observaram que poderiam mudar a percepgao sobre

computador para as meninas e mulheres sem conhecimento inicial e aumentaran
das participantes sobre a representatividade feminina na area.
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Propor atividades com a participagdo de meninas e mulheres da comunidade inte
Campus, ajudando as mesmas a vencerem os desafios do género feminino, para g
Tecnologia da Informacgéao.

Objetivos Especificos
- |[dentificar as necessidades e anseios das alunas e comunidade externa;

- Proporcionar atividades que favoregcam a interacéo entre as alunas do campus

- Propor atividades das alunas com a comunidade externa, como palestras, ofici
areade TI;


https://doi.org/10.5753/wit.2021.15836

Metodologia da
Execucio do
Projeto

Acompanhamento
e Avaliacio do
Projeto Durante a
Execucio

Resultados
Esperados e
Disseminacao dos
Resultados

Processo de
Elaboracao do
Projeto

Necessidade de
equipamentos do
Campus
Necessidade de
espaco fisico do

- Proporcionar a troca de experiéncias, informacdes e compartilhamento de cont
as alunas, usando redes sociais.

O projeto utilizara dados coletados das discentes do campus e da comunidade
da aplicagcdo de questionarios, para identificar as demandas, anseios e
participantes e a partir destas informacdes propor atividades e acdes no campus
empoderamento de meninas e mulheres para atuarem na area de tecnologic
Usaremos também pesquisa bibliografica sobre experiéncias em outras instituici
contribuir para apoiar a formacdo profissional das alunas, coni
aprendizado/conhecimento técnico, e colaborar com o empoderamento femininc
projeto serdo o principal meio para propor e realizar as varias atividades n
interna e externa, participando também, de eventos externos ao campus.

O acompanhamento sera feito na forma de relatos e relatérios das bolsistas sg
delas obtidas nas ag¢des realizadas junto as comunidades interna e externa.
serdo aplicados questionarios antes e ao final de cada uma das atividades
levantamento de dados e geracéo do relatorio sobre a agao.

A avaliagao do projeto se dara de acordo com a realizagdo das metas propostas
do cronograma.

Pretende-se ao final gerar um artigo final sobre a experiéncia alcangada,
melhorias e préximos passos para que o projeto tenha continuidade nos
Pretende-se obter maior engajamento entre as meninas para continuarer
empoderamento feminino. A disseminacéo dos resultados sera apresentar os re
nos eventos de participacao.

O projeto ja foi realizado trés vezes no campus (2019, 2020 e 2021), e a cada
identificar a evolugéo e a importancia do projeto no Campus. No ano 2021, ape
da COVID-19, o projeto funcionou de modo remoto com uma bolsista e dez \
realizamos as seguintes atividades: 5 oficinas nos eventos da semana do conl
Exatecca; Uma roda de conversa sobre os direitos humanos e as mulheres con
artigo “Os desafios de implementagédo dos direitos da mulher’ onde recebemos
sociologia do campus Profa. Rita de Céassia Barbosa Morenopara fazer a discussac
do artigo; comemoracéo do dia da Ada Lovelace com a palestra “Os desafios €
femininas para atuacdo em TI”. Tivemos a participacdo de trés profissior
tecnologia (Alexandra Aparecida de Souza, Flavia Frigo e Waleria Santos de Oliveira)
de meninas da comunidade interna e externa como publico-alvo, além das bg
extensdo) voluntarias do projeto e dos cursos de extensdo; a oferta do curso
programacao Web para desenvolvimento de paginas HTML/CSS e a divulgagi
da area de Tl no Instagram no perfil IFTech, focando o publico feminino e o conf
desenvolvimento. A bolsista junto com as voluntarias do projeto “Meninas n
tiveram uma participacdo muito positiva, nas atividades realizadas, desenvolvt
sempre apoiando muito as participantes das atividades, que se sentiam semp
acdes. Para que possamos proporcionar a equidade de género, € muito impol
como as realizadas sejam continuadas no Campus e com alcance cada |
meninas de sintam-se seguras, acolhidas e interessadas em prosseguir né
interessada em oportunizar garotas e meninas com o perfil formado pelo IFSP-(
essas agdes sao importantes, para realizar trocas entre as participantes da cor
e externa e principalmente o desenvolver o empoderamento feminino, onde mel
possam seguir a carreira que desejarem.

Salas de aula, auditério e laboratoério de informatica com acesso a Internet e pro

E importante um espaco para discussdo entre as alunas, as bolsistas e a coorde



Campus gula, laboratorio de informatica com acesso a Internet e projetor e acesso a aree
desenvolvimento de atividade quando for possivel o encontro fisico, onde farem
palestras sobre temas importantes para o género feminino. Enquanto durar a pa
encontros e atividades serao todas realizadas de modo remoto.

Recurso
financeiro do Duas bolsistas com carga horaria de 10horas, no custo de R$ 200,00 para cada bolsa/més. Total de R$ 2.800,00 no ano de 2022.

Campus

2021 GRU 035/2021

Acdo Projeto

Periodo de 5155021 00:00 - 14/02/2022 23:59
Inscricao

Periodo de  5,055023 00:00 - 16/02/2022 22:00
Pré-seleciao

Perfodo de  ¢/05 5022 22:00 - 22/02/2022 23:59
Selecao

Periodo de o5 01022 23:59 - 24/02/2022 23:59
Recurso

Divulgac¢do
do 25/02/2022 00:00
Resultado

Arquivo Digitalizado

= Ed GRU 035 SelecaoProjetos.pdf

Anexos

= Termo de Compromisso.pdf -
= Termo de Anuéncia.pdf -

@ Nenhum tema cadastrado.

Caracterizagao dos Beneficiarios

Publico Alvo Quantidade Prevista de Pessoas a Atender Quantidade de Pessoas Atendidas Descriciao do Publico-Alvo

Grupos Comunitarios 60 - -

Publico Interno do Instituto | 60 - -



https://suap.ifsp.edu.br/projetos/visualizar_arquivo/25657/
https://suap.ifsp.edu.br/projetos/visualizar_arquivo/25654/
https://suap.ifsp.edu.br/projetos/visualizar_arquivo/25655/

Equipe

Membro Situacido | Categoria/Titulag¢do Bolsista | Coordenador Carga'
Horaria
. X . DOCENTE (MESTRE+RSC-III (LEI 12772/12 ART N .
Nome: Marcia Pereira (2616931) Ativo 18)) Nao Sim 8h
Nome: Aluno Bolsista 1 (-)
Coeficiente de Rendimento . . N
Escolar: Ativo | DISCENTE Sim Nao 10h
Curso: -
Nome: Aluno Bolsista 2 (-)
Coeficiente de Rendimento . . -
Escolar: Ativo | DISCENTE Sim Nao 10h
Curso: -
Meta 1 - 01/04/22 até 30/11/22
Descri¢ao da Meta
Identificar as necessidades e anseios da comunidade interna e comunidade externa
Atividades
Planejado Executado
Acdes | Ordem . - Indicador . Indicador = | Indicador ~ ,
Descricao Quantitativo Qtd. | Periodo Qualitativo Aciao Qualitativo Observagio | Qtd. | Periodo | Comprovante
Aplicar
questionario de
identificacdo
de perfil das
participagdes e De
percepgao Interesses,
- 1 sobre a Participantes | 5 2%04/2022 Dificuldades, - - -
participagdo 30/11/2022 Perspectivas
das mulheres
na area de TI
Responsavel:
Aluno Bolsista
1

Meta 2 - 01/04/22 até 30/11/22

Descricao da Meta

Propor atividades das alunas com a comunidade externa, como palestras, oficinas e cursos na area de TI;

Atividades

Ordem | Planejado

Executado

| Acbes



https://suap.ifsp.edu.br/rh/servidor/2616931/
https://suap.ifsp.edu.br/projetos/projeto/2817/
https://suap.ifsp.edu.br/projetos/projeto/2817/

Agdes | Ordem B]@s%%lggg Indicador __1Qtd. | Perijodo lndicadorv ﬁgsg)dthnhicadorv Observacio | Qtd. | Periodo | Comprovante
Quantitativo Quatitativo Qualitativo
Descricao Indicador Qtd. | Periodo Indicador Acio Indicador Observacio | Qtd. | Periodo [ Comprovante
Quantitativo : Qualitativo Qualitativo ’ :
Cursos para
meninas dg De Desenvolvimento
ensino medio € . 01/04/2022 | web, Interesse,
- 1 ensino Participantes | 50 até Satisfacio - - -
fundamental 30/11/2022 | Empoderamento
Responsavel:
Marcia Pereira
Oficinas sobre o De Género,
desenvolvimento 01/04/2022 Empoderamento
- 2 para web. oficinas 3 até Feminino, - - -
Responsavel: Interesse,
Marcia Pereira 30/11/2022 Aprendizagem.
Apresentar os
desafios da area
de TI, Abordar as
Perspectivas das
Palestras: sobre alunas,
a participagdo da De Importancia de
) 3 mulher nadrea | p o0 g0 3 |01/04/2022 [ temas para o ) } )
de TI até desenvolvimento
Responsavel: 30/11/2022 | feminino,
Marcia Pereira Interesse das
alunas de acordo
com a
participagao,
Mulheres na TI
Meta 3 - 01/04/22 até 30/11/22
Descricio da Meta
Proporcionar a troca de experiéncias, informagdes ¢ compartilhamento de conhecimentos entre as alunas, usando redes sociais.
Atividades
Planejado Executado
Agdes | Ordem - Indicador . Indicador = | Indicador ~ .
Descricao Quantitativo Qtd. | Periodo Qualitativo Acao Qualitativo Observacgio | Qtd. | Periodo | Comprovante
Manter a rede
social no
Instagram para
divulgagao das
acdes do projeto
"Meninas na De Aceitacdo
Programagao" e 01/04/2022 dos temas
- 1 postagens sobre | Seguidores 500 até discutidos - - -
assuntos 30/11/2022 | 0as
relevantes para postagens.
0 género
feminino.
Responsavel:
Aluno Bolsista
1
Valor do Financiamento por Projeto
Planejamento Financeiro Execu¢do Financeira
Valor Total Disponivel
Planejado Saldo Executado Disponivel
2.800,00 2.800,00 0,00 0,0 2.800,00




Demonstrativo do Plano de Aplicacdo/Memoria de Célculo e Desembolso

Previsao Execuc¢ao
El de D valor Valor Planejad Valor Distribuid
Ol:glee;to ¢ Despesa / Reservado 2 or' . a(:lejél 01 :lor P l;m “; 10 Valor Disponivel | Valor Executado | Valor Disponivel
Edital Memoria de Cdleulo ano de Lesembolso Planejamento (A-B) Desembolso (C) Execugdo (B-C)
(A) B)
339018 - Auxilio Financeiro
2 Estudantes / CAMPUS 5.600,00 2.800,00 2.800,00 0,00 0,0 2.800,00
Memoria de Calculo
.5 Unidade de . Valor Unitario | Total Or¢cado | Total Executado
Despesa Descricao Medida Quantidade (RS) (RS) (RS)
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / Bolsa
CAMPUS discente Bolsa Mensal 7 200,00 1.400,00 0,0
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / Bolsa
CAMPUS discente Bolsa Mensal 7 200,00 1.400,00 0,0
Plano de Desembolso
Legenda: Desembolso sem gasto registrado.
Memoria de Calculo Ano |Mgés |Valor [ Valor Executado Valor Disponivel
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |1 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |1 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |2 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |2 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |3 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |3 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |4 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |4 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |5 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |5 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |6 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |6 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |7 200,00 0,00 200,00
339018 - Auxilio Financeiro a Estudantes / CAMPUS - Bolsa discente 2022 |7 200,00 0,00 200,00




Anexos da Equipe

© Nenhum anexo vinculado a equipe foi cadastrado.

Outros Anexos

Participante Descricio do Arquivo Arquivo Digitalizado
Marcia Pereira Termo de compromisso

Marcia Pereira Termo de anuéncia

Fotos

@ Nenhuma foto foi enviada.

Comprovante de Pagamento de GRU

@ Nenhum comprovante cadastrado.

Extratos Mensais do Cartao Pesquisador

@ Nenhum extrato mensal cadastrado.

© Projeto nio pode ser finalizado, pois existe(m) atividade(s) sem registro(s) de execugdo ou existe(m) registro(s) nio avaliado(s)
pelo(a) monitor(a) do projeto.
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© Projeto nio pode ser finalizado, pois existe(m) desembolso(s) sem o(s) registro(s) da(s) despesa(s) realizada(s) ou existe
despesa(s) nao avaliada(s) pelo(a) monitor(a) do projeto.

© Projeto ndo pode ser finalizado, pois nio ha registro das fotos do projeto.

© Projeto nio pode ser finalizado, pois ndo ha registro de pelo menos uma ligo aprendida com o projeto.

© Projeto nio pode ser finalizado, pois ndo foi informada a quantidade de beneficiarios atendidos.

Conclusao do Projeto

© Nenhum registro de conclusio cadastrado até o momento.

Dados da Selecao

= Data da Ficha de

Pontuagio | Parecer Avaliag¢do | Avaliacido
100,00 O projeto atende os objetivos. Parecer favoravel ég/%/ 2022

O projeto esta em sua 3* edi¢do e mostra resultados positivos. Recomenda-se a participagio da populagdo
96.00 beneficiada no planejamento das proximas edi¢des, bem como um maior detalhamento nas atividades que serdo |21/02/2022

’ desenvolvidas pelas bolsistas. Também ¢ importante a geragdo de um artigo ou relato, no sentido de divulgar 19:00
uma iniciativa tdo promissora.
Licoes Aprendidas

@ Nenhuma licdo aprendida cadastrada.
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