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Servico Publico Federal

Ministério da Educacéo

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo

FORMULARIO DE CADASTRO DE PROJETO DE EXTENSAO

Uso exclusivo da Pré-Reitoria (Decanato) de Extenséo
PROCESSO N°:
SIGProj N°: 318307.1755.209649.07122018

1. Introducéo

1.1 Identificacdo da Acéo

Titulo: Ensino baseado em projetos aplicado a industria - Integrando a
empresa e o ambiente académico

Coordenador: Rodrigo Sislian / Docente
Tipo da Acéo: Projeto
Edital: Edital n°® 09 de GRU - Selec¢do de Projetos de Extenséo 2019

Faixa de Valor:

Vinculada & Programa de Extens&o? Na&o

Instituicao: IFSP - Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia de S&o Paulo

Unidade Geral: PRX - Pro Reitoria de Extenséo

Unidade de Origem: GRU - Guarulhos

Inicio Previsto: 28/02/2019

Término Previsto: 28/10/2019

Possui Recurso Financeiro: Sim

Gestor: Rodrigo Sislian / Docente

Orgé&o Financeiro: Conta Unica

1.2 Detalhes da Proposta

Carga Horaria Total da Acao: 640 horas

Justificativa da Carga Horaria: A acdo envolve 2 discentes, além do coordenador e docentes
envolvidos, em atividades de 20 horas semanais, totalizando 80
horas mensais e 640 horas no total dos 8 meses de projeto para
cada integrante.
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Periodicidade: Anual

A Acéo é Curricular? Néo

Abrangéncia: Local

Tem Limite de Vagas? Sim

Numero de Vagas: 2

Local de Realizag&o: IFSP Campus Guarulhos e empresa Aloe Nut Brasil.
Periodo de Realizagao: Periodo letivo de 2019

Tem Inscricdo? Sim

Inicio das Inscric¢des: 28/02/2019

Término das Inscrigdes: 28/10/2019

Contato para Inscricéo: CEX

Tem Custo de Insc./Mensalidade? Nao

1.3 Publico-Alvo

Empresa na regido de Guarulhos (Arranjo produtivo local - Empresa Aloe Natu Brasil).

A empresa localiza-se no bairro Vila Galvao (final da Av. Timéteo Penteado) 20 minutos do IFSP - Guarulhos.

O projeto integra todas as areas da Automacgdo Industrial, tendo o perfil multidisciplinar e em acordo com a
proposta de ensino baseado em projetos.

N° Estimado de Publico: 1

Discriminar Publico-Alvo:

A B C D E Total

Publico Interno da Universidade/Instituto 0 0 0 0 0 0
InstituicBes Governamentais Federais 0 0 0 0 0 0
Instituic6es Governamentais Estaduais 0 0 0 0 0 0
Instituicdes Governamentais Municipais 0 0 0 0 0 0
Organizac@es de Iniciativa Privada 0 0 0 0 0 0
Movimentos Sociais 0 0 0 0 0 0
Organizagfes Nao-Governamentais

(ONGs/OSCIPs) 0 0 0 0 0 0
Organizagfes Sindicais 0 0 0 0 0 0
Grupos Comunitarios 0 0 0 0 0 0
Outros 0 0 0 0 1 1
Total 0 0 0 0 1 1

Legenda:

(A) Docente

(B) Discentes de Graduacéo

(C) Discentes de Pés-Graduacao
(D) Técnico Administrativo
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(E) Outro

1.4 Parcerias

Nome Sigla Parceria Tipo de Instituicdo/IPES Participagéo
Participacéo de docente
Universidade Federal . Instituicdo Governamental |Engenheiro quimico com
o UFU Externa a IES . .
de Uberlandia Federal experiéncia para auxilio no
projeto.
Aloe L o Empresa parceira do IFSP
i R Organizagao de Iniciativa _
Aloe Natu Brasil Natu Externa a IES Privad campus Guarulhos (projeto
rivada
Brasil Empresa-Escola).
] L o Possivel participacéo de
Escola de Engenharia | IMT - R Organizacdo de Iniciativa ]
Externa a IES ) discente do curso de
Maua EEM Privada

Engenharia Quimica.

1.5 Caracterizacdo da Acéo

Area de Conhecimento: Engenharias » Engenharia Elétrica » Eletronica Industrial, Sistemas
e Controles Eletrbnicos » Controle de Processos Eletronicos,
Retroalimentacéo

Area Tematica Principal: Tecnologia e Producéo
Area Tematica Secundaria: Trabalho
Linha de Extensé&o: Desenvolvimento tecnolégico

1.6 Descricdo da Acéo

Resumo da Proposta:

Este projeto tem como objetivo principal, proporcionar a vivéncia por parte dos discentes em um projeto
em uma industria de processo de producao automatizado de Aloe Vera em continuidade ao projeto iniciado
no ano de 2018. Isto possibilitara um aprendizado e visdo de aplicacdo do que foi ensinado em disciplinas
no curso de Techologia em Automacdao Industrial de maneira interdisciplinar (ensino baseado em projetos -
PBL - com a participacdo de uma empresa).

Além disto, o contato com a empresa (proposta iniciada pelo projeto Empresa-Escola) trara vivéncia no
ambiente industrial, dando abertura a possiveis oportunidades de ingresso no mercado de trabalho.

Por parte da indUstria, com o processo atualmente parado, sdo grandes as possibilidades de ganhos ap6s
a implementagdo de todo o sistema com monitoramento e controle automético, possibilitando possiveis
propostas de otimizacdo do processo.

Palavras-Chave:

Ensino baseado em projetos, Controle, Empresa-Escola
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Informacdes Relevantes para Avaliacdo da Proposta:

Projeto empresa-escola;

Ensino baseado em projetos;
Industria;

Controle e automacao industrial.

1.6.1 Justificativa

O projeto - em continuidade ao projeto iniciado em 2018 - possibilita aos docentes, discentes e a empresa
Aloe Natu Brasil, uma interagdo com ganhos para ambos os lados (Instituicao de ensino e empresa).

Por parte dos discentes, a possibilidade de aplicar o que foi absorvido em sala de aula, através da
capacidade de inovacdo e potencial de absor¢cdo de novos conhecimentos, com a interacdo
Empresa-Instituicdo de Ensino, uma vez que o projeto é interdisciplinar integrando todas as areas da
Automacdo Industrial, tais como montagem mecanica, instalagbes elétricas e supervisdo e controle de
processos continuos. Havera possibilidade de futuras oportunidades de estagios para os discentes do
IFSP.

Por parte da empresa Aloe Natu Brasil, sera dada continuidade a oportunidade de receber uma instituicao
de ensino, e possibilitando a inovacdo e aplicabilidade de conceitos teodricos; além disto, terdo a
possibilidade de dar continuidade & planta industrial parada, devido a falta de conhecimento que sera
trazido pelos discentes e docentes do IFSP - Guarulhos.

E por parte dos docentes, a possibilidade de dividirem suas experiéncias académico-profissionais com
ambos, além de aprenderem com novos projetos e novas possibilidades.

1.6.2 Fundamentacéo Teodrica

Considerando a necessidade de fortalecimento prévio - desde a educacdo basica - de algumas
importantes habilidades do século XXI, como a resolucdo de problemas de forma criativa, inovacgéo,
colaboracdo e comunicacdo, uma possibilidade de trabalhar essas habilidades é o ensino baseado em
projetos.

A habilidade de trabalhar em grupo vem aparecendo como objetivo educacional quase no mesmo nivel da
alfabetizacéo e aritmética (BEREITER; SCARDAMALIA, 1996).

O ensino baseado em projetos — PBL (do inglés Project Based Learning) - € uma forma de ensino situado,
com base nas ideias do construtivismo, em que os alunos tem uma melhor compreensdo quando estes
realmente constroem sua compreensdo trabalhando e utilizando as ideias (KRAJCIK; BLUMENFELD,
2006).

Nesta abordagem de ensino, os alunos recebem projetos abertos com mais de uma abordagem ou
resposta, destinados a simular situacdes profissionais (METTAS; CONSTANTINOU, 2008).

Ravitz et al. (2012) afirmam que o PBL possibilita oportunidades aos estudantes para o aprendizado e
conhecimento mais aprofundado das habilidades do século XXI.

Se bem trabalhado, o PBL produz grandes resultados. Porém, de acordo com o citado por Buck Institute of
Education (2015) ha que se ter cuidados pois, caso contrario é possivel surgirem dois problemas. Primeiro,
diversas tarefas e atividades rotuladas como 'projetos’, mas que ndo sdo efetivamente PBL, e uma
aprendizagem falha por parte do aluno. Ou, projetos executados por professores ndo preparados
resultando em tempo desperdicado, frustracdo, e falha para compreensdo das possibilidades do PBL.
Entdo o PBL corre o risco de se tornar uma moda educacional ultrapassada — vagamente lembrada e
raramente praticada.

Ainda de acordo com a citacdo anterior, a reflexdo sobre o conhecimento do contelldo e a compreensao
adquirida ajudam os alunos a solidificar o que aprenderam e pensarem como aplicar em outras situacées,
além do projeto.

Chu et al. (2011) reforcam o acima mencionado citando que, no processo de investigacédo, os alunos séo
construtores ativos de conhecimento, e o professor € um facilitador de sua aprendizagem. Ao invés de o
professor dar as respostas certas, os alunos levantam questdes, encontram as suas proprias respostas e
procuram as informacgdes necessérias. Isto os leva a ficarem empenhados em identificar problemas,
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coletar informagdes e resolver os problemas que encontram.

1.6.3 Objetivos

Objetivo principal: Vivéncia por parte dos discentes em um projeto em uma industria de processo de
producdo automatizado de Aloe-Vera possibilitando um aprendizado e visdo de aplicacdo do que foi
ensinado em disciplinas no curso de Tecnhologia em Automacdo Industrial de maneira interdisciplinar
(ensino baseado em projetos - PBL - com a participacdo de uma empresa). Este possibilita complementar
0 que nado é possivel ser abordado em sala de aula, exatamente devido a dificuldade (financeira e de
espaco) de implementa¢do uma planta industrial em uma instituicdo de ensino.

Obijetivos especificos:

- Contato com a empresa (proposta iniciada pelo projeto Empresa-Escola) a qual trara vivéncia no
ambiente industrial, dando abertura a possiveis oportunidades de ingresso no mercado de trabalho.

- Aplicagdo das disciplinas que envolvem montagem mecanica (atualmente ndo héa disciplina especifica de
laboratério de usinagem no curso), instalacdes elétricas (em grande parte limitada a aplicagbes de
laboratério) e supervisdo e controle de processos;

- Com o processo atualmente parado, possibilidades de ganhos para a empresa, apés a implementacao de
todo o sistema;

- Possibilidades de futuras propostas de otimizacdo do processo.

1.6.4 Metodologia e Avaliacao

Para que os objetivos do projeto sejam alcancados, serdo realizados estudos do processo e da automagéao
envolvida, sendo definida entdo uma estrutura de atividades apds o conhecimento do processo e da
automacao.

Estas atividades serdo gerenciadas e avaliadas constantemente pela equipe (docentes e empresa),
através do cumprimento das mesmas e dos resultados experimentais obtidos por meio de reunibes e
relatorios.

Sera elaborado um documento (ficha de acompanhamento e avaliagdo) que possibilitard o
acompanhamento e pontuagdo de acordo com o cumprimento das atividades, avaliando desta forma, os
resultados de aprendizagem.

As atividades serao divididas e serdo pontuadas através de porcentagem de conclusao das mesmas.
Serédo desenvolvidos artigos e banners para apresentagdo em simp0sios e congressos.

Durante a implementacéo do projeto, sera documentado todo o desenvolvimento, gerando um relatdrio
final do projeto e de todos os desdobramentos do projeto.

1.6.5 Relac&o Ensino, Pesquisa e Extenséo

O projeto proposto, uma vez que tem foco no ensino baseado em projetos em uma aplicagdo em uma
industria, relaciona os temas abordados em sala de aula envolvendo e colocando em contato os discentes
e docentes com a industria, abrindo também possibilidades de futuras propostas de otimizacdo dos
processos por meio da pesquisa académica.

1.6.6 Avaliacéo
Pelo Publico
A avaliacdo por parte da empresa envolvida sera realizada a partir dos resultados obtidos e
desenvolvimento da equipe apresentados em reunides periédicas.

Pela Equipe
A avaliacdo por parte da equipe de execucdo, serd feita por meio de reunides periddicas, fichas e
relatérios com os resultados obtidos.

1.6.7 Referéncias Bibliogréaficas

BEREITER, C.; SCARDAMALIA, M. (1996). Rethinking learning. In: Olson, D. R. Torrance; N. Torrance
(Eds.). The Handbook of Education and Human Development: New Models of Learning, Teaching and
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Schooling. pp. 485-513. Blackwell, London.

BUCK INSTITUTE FOR EDUCATION. (2015). Gold Standard PBL: Essential Project Design Elements,
2015. Disponivel em:
http://www.bie.org/object/document/gold_standard_pbl_essential_project_design_elements. Acesso: 02
dezembro 2017.

CHU, S. K. W.; TSE, S. K.; CHOW, K. (2011). Using collaborative teaching and inquiry project-based
learning to help primary school students develop information literacy and information skills. Library &
Information Science Research, v. 33, n. 2, pp. 132-143.

KRAJCIK, J. S.; BLUMENFELD, P. C. (2006). Project-based learning. The Cambridge Handbook of the
Learning Sciences. Cambridge University Press.

MIGUEZ, R; SISLIAN, R. (2016). ContribuigSes da Finlandia ao Ensino Médio publico brasileiro. Revista
Educacéo Publica. v. 16, n. 20.

METTAS, A. C.; CONSTANTINOU, C. C. (2008). The technology fair: a project-based learning approach
for enhancing problem solving skills and interest in design and technology education. International Journal
of Technology and Design Education v. 18, n. 1, pp. 79-100.

RAVITZ, J.; HIXSON, N.; ENGLISH, M.; MEGENDOLLER, J. (2012). Using project based learning to teach
21st century skills:Findings from a statewide initiative. Annual Meetings of the American Educational
Research Association. Vancouver, BC.

1.6.8 Observacgdes

1.7 Divulgacé&o/Certificados

Meios de Divulgacéo: Internet
rodrigo@ifsp.edu.br

Contato: go@ifsp

Emissao de Certificados: Equipe de Execucéo

Qtde Estimada de Certificados para Participantes: 0

Qtde Estimada de Certificados para Equipe de Execucgéo: 2

Total de Certificados: 2
Menc¢éo Minima: MS
Frequéncia Minima (%): 80

e . Certificado de conclusao do projeto por parte dos discentes.
Justificativa de Certificados: prol porp

1.8 Outros Produtos Académicos

Gera Produtos: Sim
Produtos: Relatério Técnico
Descricao/Tiragem: Relatério técnico final do desenvolvimento do projeto e publicacdes

em simpa@sios e congressos.

1.9 Anexos
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Nome Tipo
anexos_extensao.pdf Anexo - GRU
2. Equipe de Execucéo
2.1 Membros da Equipe de Execucéao
Docentes da IFSP

Nome Regime - Contrato Instituicdo CH Total Funcbes
Claudemir Claudino Alves Dedicacao exclusiva IFSP 2000 hrs Colaborador
. . . ) Coordenador(a),
Rodrigo Sislian Dedicagéo exclusiva IFSP 2000 hrs
Gestor
Discentes da IFSP
N&o existem Discentes na sua atividade
Técnico-administrativo da IFSP
N&o existem Técnicos na sua atividade
Outros membros externos a IFSP
Nome Instituicao Carga Funcao
Universidade
Rubens Gedraite Federal de 1280 hrs Colaborador
Uberlandia
Coordenador:
Nome: Rodrigo Sislian
RGA:
CPF: 31724788825
Email: rodrigo.sislian@gmail.com
Categoria: Professor de Ensino Superior
Fone/Contato: 2204-9212 / 99338-4586
Gestor:
Nome: Rodrigo Sislian
RGA:
CPF: 31724788825
Email: rodrigo.sislian@gmail.com
Categoria: Professor de Ensino Superior
Fone/Contato: 2204-9212 / 99338-4586
2.2 Cronograma de Atividades
Atividade: Desenvolvimento e gerenciamento das atividades
Inicio: Abr/2019 Duracéo: 3 Meses
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Somatério da carga horaria dos membros: 240 Horas/Més

Responséavel: Rodrigo Sislian (C.H. 240 horas/Més)

Atividade: Desenvolvimento e gerenciamento das atividades

Inicio: Abr/2019 Duracao: 3 Meses
Somatério da carga horaria dos membros: 240 Horas/Més

Responsavel: Claudemir Claudino Alves (C.H. 240 horas/Més)

Atividade: Integracdo do sistema e gerenciamento das atividades.

Inicio: Jun/2019 Duracéao: 3 Meses
Somatorio da carga horaria dos membros: 240 Horas/Més

Responséavel: Claudemir Claudino Alves (C.H. 240 horas/Més)

Atividade: Integracéio do sistema e gerenciamento das atividades.

Inicio: Jun/2019 Duracéo: 3 Meses
Somatdrio da carga horéria dos membros: 240 Horas/Més

Responsével: Rodrigo Sislian (C.H. 240 horas/Més)

Atividade: Integracéo do sistema e gerenciamento das atividades.

Inicio: Jun/2019 Duracéo: 3 Meses
Somatorio da carga horaria dos membros: 240 Horas/Més

Responséavel: Rubens Gedraite (C.H. 240 horas/Més)

Atividade: Inicio - Continuidade do Estudo da planta industrial

Inicio: Fev/2019 Duracéo: 2 Meses
Somatorio da carga horaria dos membros: 160 Horas/Més

Responsavel: Rodrigo Sislian (C.H. 160 horas/Més)

Atividade: Inicio - Estudo da planta industrial (mecénica)

Inicio: Fev/2019 Duracao: 2 Meses
Somatério da carga horaria dos membros: 160 Horas/Més

Responsavel: Claudemir Claudino Alves (C.H. 160 horas/Més)

Atividade: Inicio - Estudo da planta industrial (processo quimico)
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Inicio: Fev/2019 Duracéo: 2 Meses
Somatério da carga horaria dos membros: 160 Horas/Més
Responsavel: Rubens Gedraite (C.H. 160 horas/Més)
Atividade: Testes finais e gerenciamento das atividades.
Inicio: Out/2019 Duracao: 1 Més
Somatério da carga horaria dos membros: 240 Horas/Més
Responsavel: Rubens Gedraite (C.H. 240 horas/Més)
Atividade: Testes finais e gerenciamento das atividades.
Inicio: Out/2019 Duracao: 1 Més
Somatério da carga horéria dos membros: 240 Horas/Més
Responsavel: Claudemir Claudino Alves (C.H. 240 horas/Més)
Atividade: Testes finais e gerenciamento das atividades.
Inicio: Out/2019 Duracéao: 1 Més
Somatério da carga horéria dos membros: 240 Horas/Més
Responsével: Rodrigo Sislian (C.H. 240 horas/Més)
2019
Responsavel Atividade
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez

Rodrigo Sislian Inicio - Continuidade do Estudo da plantai... - X X - - - - - - - - -
Claudemir Claudino Alves Inicio - Estudo da planta industrial (mecan... - - - - - - - - - -
Rubens Gedraite Inicio - Estudo da planta industrial (proce... - X X - - - - - - - - -
Rodrigo Sislian Desenvolvimento e gerenciamento das ativida... - - - X X - - - - - -
Claudemir Claudino Alves Desenvolvimento e gerenciamento das ativida... - - - X - - - - - -
Claudemir Claudino Alves Integragdo do sistema e gerenciamento das a... - - - - - X X X - - - -
Rodrigo Sislian Integracdo do sistema e gerenciamento das a... - - - - - X X X - - - -
Rubens Gedraite Integracado do sistema e gerenciamento das a... - - - - - X X X - - - -
Rubens Gedraite Testes finais e gerenciamento das atividade... - - - - - - - - - X - -
Claudemir Claudino Alves Testes finais e gerenciamento das atividade... - - - - - - - - - X - -
Rodrigo Sislian Testes finais e gerenciamento das atividade... - - - - - - - - - X - -
3. Receita

Bolsas Valor(R$)
Bolsa - Auxilio Financeiro a Estudantes (3390-18) 6.400,00
Bolsa - Auxilio Financeiro a Pesquisadores (3390-20) 0,00

Subtotal R$ 6.400,00
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Rubricas Valor(R$)
Material de Consumo (3390-30) 0,00
Passagens e Despesas com Locomocéao (3390-33) 0,00
Diarias - Pessoal Civil (3390-14) 0,00
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica (3390-36) 0,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 0.00
(3390-39)
Equipamento e Material Permanente (4490-52) 0,00
Encargos Patronais (3390-47) 0,00

Subtotal R$ 0,00

Total: R$ 6.400,00

3.2 Receita Consolidada

Elementos da Receita (Com Bolsa) R$
Subtotal 1 (Arrecadacéo) 0,00
Subtotal 2 (Recursos da IES (IFSP): Bolsas + Outras Rubricas) 6.400,00
Subtotal 3 (Recursos de Terceiros) 0,00
Total 6.400,00
Elementos da Receita (Sem Bolsa) R$
Subtotal 1 (Arrecadacéo) 0,00
Subtotal 2 (Recursos da IES (IFSP): Rubricas) 0,00
Subtotal 3 (Recursos de Terceiros) 0,00
Total 0,00
4, Despesas
Elementos de Despesas Arrecadacao (R$)| IES (IFSP)(R$) Terceiros (R$) Total (R$)
Bolsa - Auxilio Financeiro a
0,00 6.400,00 0,00 6.400,00
Estudantes (3390-18)
Bolsa - Auxilio Financeiro a
) 0,00 0,00 0,00 0,00
Pesquisadores (3390-20)
Subtotal 1 0,00 6.400,00 0,00 6.400,00
Diarias - Pessoal Civil (3390-14) 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo (3390-30) 0,00 0,00 0,00 0,00
Passagens e Despesas com
0,00 0,00 0,00 0,00
Locomocéao (3390-33)
Outros Servigos de Terceiros -
. 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoa Fisica (3390-36)
Outros Servigos de Terceiros -
i 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoa Juridica (3390-39)
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Equipamento e Material Permanente

0,00 0,00 0,00 0,00
(4490-52)
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas (Impostos) 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 6.400,00 0,00 6.400,00

Valor total solicitado em Reais: R$ 6.400,00

Seis Mil e Quatrocentos Reais

A seguir sdo apresentadas as despesas em relacao a cada elemento de despesa da atividade: Didrias - Pessoal
Civil, Material de Consumo, Passagens e Despesas com Locomog¢do, Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Fisica, Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, Equipamento e Material Permanente, Bolsistas e Outras
Despesas. Nos respectivos quadros de despesas sao apresentados itens especificos, sendo relevante destacar
o campo “Fonte”. O campo “Fonte” refere-se a origem do recurso financeiro, podendo ser Arrecadacao,
Instituicdo e Terceiros.

4.1 Despesas - Bolsistas

] Inicio/Térm Tipo Remunerag¢éo/M
Nome do Bolsista . Fonte o R Custo Total
ino Institucional és

) 28/02/2019 Discente de

['] A ser selecionado IES (IFSP) . R$ 400,00 R$ 3.200,00
28/10/2019 Graduacao
) 28/02/2019 Discente de

['] A ser selecionado IES (IFSP) . R$ 400,00 R$ 3.200,00
28/10/2019 Graduacéo

Total R$6.400,00

Observacéo: Desnvolvimento das atividades de implementacédo do projeto de automacao industrial.

Plano de Trabalho do(s) Bolsista(s)
['] A ser selecionado

Carga Horéria Semanal: 20 hora(s)

Objetivos:
Estudo da planta industrial (mecéanica e processo)
Integracdo do sistema
Testes finais
Elaboracgéo do relatério final

Atividades a serem desenvolvidas/Més:
Estudo da planta industrial (mecéanica e processo) - 2 meses
Integracéo do sistema - 3 meses
Testes finais - 2 meses
Elaboracéo do relatorio final - 1 més

['] A ser selecionado

Carga Horéria Semanal: 20 hora(s)

Objetivos:
Estudo da planta industrial (mecéanica e processo)
Integracdo do sistema
Testes finais
Elaboracéo do relatério final.
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Atividades a serem desenvolvidas/Més:
Estudo da planta industrial (mecéanica e processo) - 2 meses
Integracéo do sistema - 3 meses
Testes finais - 2 meses
Elaborac&o do relatorio final - 1 més

, 11/03/2019
Local Rodrigo Sislian
Coordenador(a)/Tutor(a)
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